Van-e kiut kkv-k nélkul?”
Konferencia

‘ Meghivo

Tisztelt Partneriink, Vallalkozétarsunk!

A Budapesti Munkaerépiaci Intervencios Kdzpont - a Szocialis és Munkaig
Minisztérium tamogatésa jovoltabadl - olyan téritésnentes képzeési programot
inditott az 50 fonél kevesebb munkavallalot foglalkoztatdé mikro és
kisvallalkozasok vezebi részére, amelynek célja, hogy novelje a cégek
versenyképességét és munkahelymegtart6 erejét.

A projekt befejezéseként egy budapesti zaré konfeneiara invitaljuk Ont és
Munkatarsait.

A rendezvény célja, hogy az éadok valtozatos, a képzéseken még nem
ismertetett, 0j témakrol tdjékoztassak a megjelentieet és killonbdd Gtletekkel
segitsék a gazdasagi nehézségek lekiizdését. Szottdshek kHzott a rugalmas

foglalkoztatas lehetséegeibl, a munkavallalok e-learning képzésének
elényeirél, terltesmentes szolgaltata5| csomagokral, valantua projekt kkv
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Regisztracio

Megnyito— dr. Bihary Pal, a Budapesti Munkaeipiaci Intervenciés Koz-
pont igazgatoja kdszonti a jelen léfket, majd értékeli az elmult honapok-
ban lezajlott projektet

~2Amit mindig is tudni szerettek volna, de soha nemmerték megkérdezni” -
dr. Kovacs Beéta, ligyvezét, KSB’98 Tanacsado Kit.

Az Allami Foglalkoztatasi Szolgalat (AFSZ) téritésrentes szolgaltatasi cso-
magjai a kkv-knak—dr. Budai Balazs, projektvezet, Telework Budapest
Konzorcium

Szlnet

.ranulas a karosszéklél” - avagy az e-learning képzés gyakorlati tapaszta
latai—Nagy-Laufer Tunde, projektvezei, PROF-e Magyarorszag Kift.

Rugalmas foglalkoztatds a kkv szektorban—Forgécs Taas, szakmai alel-
nok, Magyar Tavmunka Szdvetség

Kkv-k az ellatasi lancban—Déri Andras, ugyvezeat alelnok, Magyar Lo-
gisztikai Beszerzeési és Készletezési Tarsasag

Az e-learning képzésben részt wlvtandsitvanyainak kiosztasa




