Az Orszagos Erdekegyezteté Tanacs palyazati felhivasa

A Munkaiigyi Kozvetitdi és Dontdbiroi Szolgalat (tovabbiakban: Szolgalat)
tagjainak mandatuma 2010. majus 29-én lejar. Az Orszagos Erdekegyeztetd
Tanacs arrdl hatarozott, hogy 2010. janius 1-i hatallyal egy uj listat fogad el.

A listara felkertilok mandatuma 5 évre szoOl.

A Szolgalat tevékenysége a kollektiv munkaiigyi vitak (érdekvitdk) gyors és
eredményes megolddsaban valé kozremi(ikoédés, amely lehet a Munka
torvénykonyve 195.§.-ban, valamint a Kozvetitdi térvény 2.§.-ban nevesitett
kozvetités (békéltetés), illetdleg a Munka torvénykonyve 196.§. és 197.§.-ban
szabalyozott dontébiraskodas. Kollektiv munkatigyi vitdkban a Szolgalati
hataskore minden foglalkoztatési jogviszonyra kiterjed.

A Szolgalat tevékenysége kiterjed tovabba a munkaiigyi kapcsolatok
témakorébe vagd szakmai tandcsadasra, tényfeltardsra, konzultaciok
lefolytatasara, amennyiben ezt valamely szocialis partner igényli.

A Szolgélat tevékenységének tovabbi zavartalan mikodése érdekében az
Orszagos Erdekegyezteté Tandcs palyazatot hirdet a munkaiigyi kapcsolatok
eszmeiségét elfogado, valamint a kollektiv munkaiigyi vitak megeldzésére,
kezelésére, rendezésére elhivatottsagot érz6 — a munkaiigyi kapcsolatok és/vagy
a munkajog teriiletén ismeretekkel és jartassaggal rendelkezdé — személyek
szamara. A palyazatra jelentkezOk - amennyiben megfelelnek az aldbbi
feltételeknek - a birdld bizottsag javaslatara az OET dontése alapjan felkeriilnek
a kozvetitok, illetve dontdbirdk listajara, melyet az Orszagos Erdekegyeztetd
Tanacs megjelentet a Magyar K6zIonyben.

A kozvetitd, illetve dontobird — munkavégzés esetén — a Szolgalat Miikodési €s
Eljarasi Szabalyzataban foglaltak szerinti dijazasban részesiil.

A listara torténd felkeriilés munkaviszonyt (koOzszolgalati vagy egyéb
jogviszonyt) nem keletkeztet !



A palyazat feltételei:

¢

¢

magyar allampolgarsag,

részletes szakmai Onéletrajz, mely tartalmazza a palyazo eddigi elméleti,
gyakorlati munkassagat, valamint azon agazatok, szakmak, foglalkozasi
agak megnevezését, amelyekrdl ismeretekkel rendelkezik,

harminc napnal nem régebbi erkdlesi bizonyitvany, kivéve azon
jelentkezoket, akikre nézve az esetiikben fennalld munkajogviszonyt
szabalyozo torvény elofeltételként eldirja az erkdlesi bizonyitvany
meglétét,

felsotoku iskolai végzettség (az oklevél masolatat kérjiik csatolni),

a munkajog ¢s/vagy a munkaiigyi kapcsolatok teriiletén szerzett 5 éves
szakmai tapasztalat,

jo kapcsolatteremtd, egyiittmikodési, kommunikacios készség ¢és
képesség,

pszichikailag kiegyenstlyozott személyiség,
a palyazd ismerje a Szolgalat Szervezeti, Mikodési és Eljarasi

Szabalyzatat és fogadja el a Szolgalat Etikai Kodexét (www.tpk.org.hu
internet cimen talalhato),

a palyazo vallalja, hogy a Szolgélat éltal szervezett képzésben részt vesz,
valamint tevékenyen koézremukodik a Szolgalat éves munkaprogramjanak
végrehajtasaban.

A palyaz6 tudomdsul veszi, hogy amennyiben az utols6 pontban
megfogalmazott kovetelményeknek nem tesz eleget, akkor a Szolgalat
listajardl barmikor torlésre keriilhet.



A palyazathoz ajanlasok, referencidk csatolhatok.

A jelentkez0 a palyazathoz koteles csatolni munkaltatojanak — ha van ilyen —
szandéknyilatkozatat, amelyben a munkaltaté kinyilvanitja, hogy a vele
munkaviszonyban, illetve azzal egy tekintet ala esé jogviszonyban allo
munkavallalojat — listara keriilés esetén — a kozvetités/dontdbiraskodas és a
kotelezd képzések iddtartamara — amennyiben az adott idopontban nincs
halaszthatatlan munkahelyi elfoglaltsaga — mentesiti a munkavégzés alol.

A palyézatot Foglalkoztatasi €s Szocialis Hivatal cimére kell benytjtani
( 1089. Budapest, Kalvéaria tér 7.)

4 példanyban,
legkésdbb a palyazati kiiras Magyar K6zlonyben torténd megjelenését

kovetd 30. napon, zart boritékban.

A zart boritékon jol lathatoan az alabbi szoveget is meg kell jeleniteni:

MKDSZ palvazat

A fenti feltételeknek eleget tevd minden palyazoét a kiird altal 1étrehozott
bizottsag beszélgetésre hivja meg, amelyen pszicholdgus is részt vesz.

Orszagos Erdekegyezteté TanAcs



