A tanuloszerz odesr ol
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Jogszabalyi hattér

| XXVI tv. a szakkepzesrol
| XXIX tv. a kdzoktatasrol

 XXXVI. tv. a szakkepzesi

hozzajarulasrol | e
~es a képzesi rendszer fejlesztesenek
tamogatasarol.

» 13/2008. (VII.22) SZMM rendelet a
szakképzesi =~ -
_hozzajarulasrodl es a képzési rendszer
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Miért j0 a gazdalkodonak
(oktatonak)?

» A szakember utanpotlast olyan
szakemberekkel oldhatja meg, akiket a
vallalkozo (1-3 evig)latott dolgozni, és maga a
vallalkozo tanitott be.

»Szamos palyazati lehetéseg nyilik a
szakkepzes teruletén kulonb6zo
eszkOzbeszerzésekre, és ilyen palyazatokon




Miért |0 a tanulonak?

» A tanuld minden hénapban havi juttatast kap
(minimum 0sszege a mindenkori minimalbér
20%-a, melyet félévente kotelezéen emelni

kell).

» A tarsadalombiztositasi jogszabaly alapjan
biztositotta valik.

> A tanuldszerzodes idotartama a tanuld
szolgalati idejébe beleszamit.




A tanuloszerz odés kotésenek
folyamata:

> A tanuldszerzddés bejelentési kotelezettséggel kezdbdik a
tertletileg illetékes gazdasagi kamara (Budapesti Kereskedelmi és
Iparkamara /a tovabbiakban:BKIK/ felé, melyet a tényleges képzeési
evet megel6z6 év december 31-ig napjaig kell megtenniik.

>Bevezet 0 ellen 6rzés

>A tanulészerz odes kitoltve 5 példanyban _, mindegyik példanyt
eredeti alairassal és pecséttel ellatva kell a BKIK-hoz benydujtani.

»A BKIK a tanuloszerzédest ellenjegyzi, és visszakiildi a gazdalkodo
szervezet szamara azzal, hogy a benne felsoroltaknak kildje meg.

>A tanulészerzédes megkotesét kdvetd 30 napon beldl be kell
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A tanulészerz 6dés
megsz Unese:

1.) a szakmai vizsga sikeres leteltevel;

2.) a szakképz6 iskolabdl vald kizarassal, illetdleg a tanuldi
jogviszonynak a kozoktatasi térveny szerinti megsziinesével, ha
a tanulo az iskolai tanulmanyait 30 napon belill mas szakkéepz6
iskolaban sem tudja folytatni;

3.) a gazdalkodo szervezet jogutdd nelklli megszinésevel,
4. a tanuld halalaval,

5.) a gazdalkodo szervezet eltiltasaval a gyakorlati kepzéesben
valo részveteltdl.

Ha a tanulészerzédés a 3.) vagy az 5.) pont alapjan sziinik meg, akkor
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- Atanuloszerz odés
megsz untethet o:

» kOz6s megegyezéssel és
» felmondassal.

> A gazdalkodo szervezet a tanuloszerz  6dést akkor mondhatja fel,
ha

1. a szakképzd iskola a tanulot elégtelen tanulmanyi eredmeéeny miatt a
képzesi id6 alatt masodszor utasitotta az évfolyam megismétlesére;

2. tanulo az SZVK-nak a vizsga megismétleésekor sem tesz eleget;

3. atanulo a szerz6désben vallalt Ienyeges kotelezettséget
szandékosan vagy sulyos gondatlansaggal jelent ~ 6s mértékben
megszeqi, vagy egyébként olyan magatartast tanusit , amely a
tanuloszerzddés fenntartasat lehetetlenné teszi.

4. A gyakorlati képzés elbfeltetelét jelentdé kompetenciak hianya miatt  (
azdalkodo szervezet a gyakorlati képzés megkezdését kovetd 3
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1993 evi LXXVItv. a

szakképzesrol

16. 8§ (1) A szakképz6 iskolaban a nappali oktatas
munkarendje szerinti oktatasban a tanulo szamara az
elmeleti és a gyakorlati kepzés a kdzoktatasi torveny
rendelkezéseinek megfeleléen ingyenes .

(2) A gazdalkodo szervezet a nappali oktatds munkarendije
szerinti oktatasban részt vevo tanulotol az (1) bekezdes
alapjan a gyakorlati képzes megszervezéseert, vegzeseeért
és a gyakorlati kepzés feltételeinek a biztositasaert nem
kerhet és nem fogadhat el hozzajarulast, illetve
koltsegteritést . Az illetékes szakképzb iskola e tilalom
megszegéserdl a tudomasara jutastol szamitott tizenot
napon beldl kételes tajékoztatni az illetekes terdleti
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. ... pzési hozzajarulasi

k('jtelezettseg terhére figyelembe
Veb%ﬁékmlﬁcﬁ geﬂ%éli juttatdsa  (Max. minimalbér 50

%-a

- hianyszakmak esetében +20% -, +jarulékok)

» Tanuldknak, hallgatoknak juttatott munkaruha,

ved deszkoz, tisztalkodasi eszkoz, étkezés, utikoltseg,
szallaskoltség (1000 Ft/f 6)

» Tanulok, hallgatok felel 6sségbiztositasa, orvosi ellatasa

» Szintvizsga szervezese

» Adminisztracio koltsegei  (15.000 Ft/ tanuld /év, max. éves
minimalbér)

> Munkawszonyban allo oktato dijazasa (Bér + Tb és egyéb




A koltsegelszamolas feltétele: bejelentkezés az

NSZFI felé!
>BEJELENTKEZESI / VALTOZASBEJELENTESI

NYOMTATVANYON

Hatarid 8: tanuldoszerz 6dés, hallgatoi szerz 6dés,
egyuttm Gkodési

megallapodas megkotéeset kdvet 6 30 napon belil!
Targyevben!!

»>Valtozas bejelentés: 15 napon beldl!!

» Csatolandd dokumentumok:

o Gyakorlati képzes szervezesere kotott egyuttmikodesi
megallapodas




KoszonOm a figyelmet!

Elek Csaba




