Az Osztrak-Magyar Hatarmenti Ingdzoi €és Gyakornoki Egyezmény 2007. évi
tapasztalatairdl és a 2008. évi lehetdségekrol

1. 2007. november 26-an Bécsben keriilt sor az Osztrak-Magyar
Kormanyk6zi Vegyesbizottsag 13. iilésére, ahol a két fél tajékoztatast
adott orszdgaik munkaerdpiaci helyzetérol, értékelték a 2007. évi
tapasztalatokat ¢s megallapodas sziiletett a 2008. évi kontingensrdl. Az
IPOSZ az OET munkaadoi oldalat képviselte a megbeszéléseken. Az itt
szliletett megallapodast Budapesten, a két kormany 2007. november 29-ei
egyiittes ilésén az illetékes miniszterek alairtak.

A magyar fél hangsilyozta annak fontossagat, hogy Ausztria torekszik
arra, hogy munkaerOpiacanak egyes részeit folyamatosan megnyitja az
atmeneti idészakban. Ennek ellenére tovabbra is fennmarad a Hatdrmenti
Ingazo1 Egyezmény ¢és a Gyakornoki Egyezmény jelentOsége az
intézkedések keretében. Ausztridban a foglalkoztatottsag rendkiviil jo, a
munkanélkiiliek szama egyre csokken. A tobblet munkaerd iranti 1gényt
az utobbi években, foként az ujonnan csatlakozott orszagokbdl szarmazo
munkaerdvel fedezték. Kiilondsen magas az Ausztridban foglalkoztatott
magyar munkaerd szama, €és ez a szam az elmult évekhez képest 15 %-al
nétt. Magyarorszagrél sok munkavéllald6 mindenekelétt Nagy-
Britannidban taldlt munkahelyet, sokan dolgoznak azonban olyan
orszagokban is, amelyek nem nyitottak még meg munkaerdpiacukat. A
jelenlegi munkanélkiiliségi rata 7,2%. Valtozatlanul problémat jelent a 15-
24 ¢v kozotti fiatal korosztaly, ahol a munkanélkiiliségi rata kb. 18,6%.
Magyarorszagon jelenleg 67,000 f6 kiilfoldi dolgozik.

2.

a) A 2007. évi Hatarmenti Ingazéi Egyezmény keretében a kiadhato
engedélyek szamat a Vegyesbizottsag 2350 foben allapitotta meg. A
magyar munkavallalok elsOsorban a vendéglatds, az ¢épitdipar, a
mezOgazdasag ¢és egyéb dagazatokban kivantak munkat vallalni. Az
ingazdk elsdsorban Gydr-Moson-Sopron, Vas ¢s Zala megyekbdl
jelentkeztek. A kérelmet benyujtok kozott a 21-30 év kozottiek aranya
45%, a 31-40 év kozottiek aranya pedig 36%.

Benyujtott  kérelmek aranya szakmanként: felszolgald, szakécs,
tehergépkocsi vezetd, festd, asztalos, acs, boraszati munkas. Bar az idén
benyujtott kérelmek szdma elmarad az el6zé évitdl, a burgenlandi
munkaltatok megkeresései valtozatlanul azt mutatjdk, hogy az igények
mindkét oldalon jelentkeznek és nagyobbak a jelenlegi kontingensnél. A
magyar targyalo fél kérte, hogy a 2007. évi kontingenst 200 fovel emelje
meg az osztrak fél. fgy 2008-ban a keretszam: 2550 £5.



b)

3)

Az osztrak fél altal tervezett munkaerdpiac nyitasi Iépéseket is figyelembe
véve a magyar munkaerd osztrak foglalkoztatdsaval kapcsolatban a hatar
menti ingdzok beengedése nem jelent tobblet-megterhelést az osztrak
munkaerdpiac szdmara.

A gyakornoki egyezmény 2007. évben 1800 6 jelentkezének biztositott
lehetdséget. Az osztrak tajékoztatd szerint eddig 895 palyazat, jelentkezés
érkezett, ebbdl 745 engedélyt adtak ki, 37 palyazatot utasitottak el, 107
palyazat elbiralasa még folyik, 948 kontingens hely nincs még betoltve. A
legtobb gyakornok Burgenlandban kapott engedélyt, nagyobb részt a
vendéglatoiparban (380 f0), a fémiparban (141 f0) és az épitdiparban (90
f6) dolgoznak.

Az engedélyek tobbségét a nyugat-dunantuli régié és a kozép-dunantuli
régid gyakornokai kaptdk. Az elutasitaisok oka gyakran a hianyz6
szakképzettség volt, vagy az azt helyettesito 2 ¢éves szakmai gyakorlat
hianya. A kontingens 50%-os kihasznaltsiga miatt az osztrak fél nem
tartotta indokoltnak a keret emelését, de a magyar fél azt nem is kérte. Azt
azonban igen, hogy a meglévo problémak ellenére a 2008-s évre maradjon
meg az 1800 f6s keret. Az osztrak fél ezt elfogadta.

Az Osztrak Gazdasagi és Munkaiigyi Miniszter rendelete a kiilfoldi
szakmunkasok foglalkoztatasdval kapcsolatban szdvetségi szinten
érvényes. Maximalis 1étszdm megemelésérdl (2008. évi rendelet BH tv.)
Olyan szakemberek szamdara, akikre a munkaerd EU-n beliili szabad
aramlasara vonatkozo6 atmeneti rendelkezések vonatkoznak,
foglalkoztatasi engedélyek adhatok ki, amennyiben 6k a kérvényezett
tevékenységnek megfeleld szakképzettséggel rendelkeznek a rendeletben
felsorolt 50 szakmdaban, valamint a szakma szerepeljen az AMS 4ltal
Osszeallitott hianyszakmdak sordban. , Hidnyszakménak szamit minden
olyan szakma az AMS modszertana alapjan, amelyek esetén egy-egy
bejelentett betdltetlen allasra 1,5 személynél nem tobbet regisztraltak
allaskeresOként.”

A fenti rendelettel kapcsolatban a Nyugat-dunanttli Munkatigyi Kozpont
mar jelezte, hogy a Kkiilfoldi munkavallalas miatt néhet a hazai
szakemberhiany, a hatar menti telepiiléseket ez a probléma fokozottan
sujtja.

Az Osztrak Gazdasagi és Munkaiigyi Miniszter 6-7 ezerre becsiilte a
kiilfoldrdl is megpalyazhato alldsokat. 2009-ben teljesen megnyitndk a
piacot a szakmunkasok eldtt, foglalkoztatdsi tilalom csupan a
segédmunkasok egy részére vonatkozna. 2011-ben pedig megsziinnének a
korlatozasok. Az osztrak gazdasagnak 2020-ig kb. 350 ezer



foglalkoztatottra lesz sziiksége. Ebbdl 150 ezer fot kulfoldrdl kell
toboroznia.

Néhany széban a két egyezményrol, a lehetséges tajékozodasi pontokrol.
Az Osztrak Koztarsasag Kormanya és a Magyar Koztarsasag Kormanya kozott
létrejott, a gyakornokok cseréjérdl szolo Egyezményt a 37/1998. (IIl.1.) sz.
Kormanyrendelet hirdette ki. Az Egyezmény lehetové teszi, hogy a
feltételeknek megfeleld magyar allampolgar szakmai és nyelvi tovabbképzés
c¢ljabol minimum 6 honapra, maximum 1 évre gyakornoki munkat
vallalhasson Ausztriaban.

A gyakornoki engedély iranti kérelem beadasanak feltételei:

- 18-35 év kozotti életkor,

- magyarorszagi lakohellyel rendelkez6 magyar dllampolgarsag,

- szakképesités vagy legaldbb két ¢éves igazolt szakmai gyakorlat
(betoltendd munkakor szerint),

- a munkakor betoltéséhez sziikséges német nyelvismeret (allami
nyelvvizsga nem feltétel).

Gyakornoki engedély csak a szakképesitésnek vagy a szakmai jartassagnak
megfeleld munkakorre kaphato! Kisegitd munka, illetve rovid tava szezonalis
munka az Egyezmény keretén beliil nem engedélyeztethetd!

2004. majus 1-je, az uj tagallamok csatlakozasanak idépontja ota az a
munkavallalo, aki a csatlakozas napjan, vagy azota legalabb 12 honapig
folyamatosan, jogszerii munkavallaloként dolgozott Ausztriaban, a 12.
honap leteltével — amennyiben rendelkezik munkaadoval, és bizonyitani
tudja a Kkint ledolgozott 1 évet — az illetékes osztrak munkaiigyi kozpont
felkeresése utan szabadon, munkavallalasi engedély nélkiil vallalhat
munkat az orszag teriiletén. Az igy szerzett szabad munkavallalasi joggal
addig élhet, amig Ausztria munkaeropiacat onként el nem hagyja.

A kérelem beadasakor palyazati f(irlapot kell kitolteni német nyelven 2
példanyban. A palyazati  Grlap  letolthetd az  alabbi  cimen:
http://www.afsz.hu/engine.aspx?page=allaskeresoknek_munkavall_allamkozi_e
gyezmenyek ke A palyazati anyagot a Foglalkoztatasi €s Szocialis Hivatal
tovabbitja az Osztrak Munkaiigyi Szervezetnek (AMS).

Fontos tudnivalok:
A kérelmet be lehet adni a lakhely szerint illetékes munkaiigyi kézpontoknal,
vagy a Foglalkoztatasi és Szocidlis Hivatalnal (cim: lasd lent). Csak a
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tartalmilag ¢s alakilag egyarant kifogastalan, hianytalan kérelem Kkeriil
elfogadasra és tovabbitasra.

Az oOnéletrajzban tiintesse fel telefonszamat, amelyen munkaidében
elérhetd.

A kérelem atfutési ideje a beadastol szamitva minimum nyolc hét.

A palyazo az engedély elbiralasardl ajanlott levélben kap értesitést, ezért
nagyon fontos, hogy a kérelem-lrlapon levelezési cimét precizen,
olvashatoan adja meg.

Az Egyezmény keretében munkavallalasi engedély csak egyszer kaphato,
fiiggetleniil attol, hogy a gyakornok a maximum honapbdl mennyi idot
dolgozott le.

A gyakornoki munkaszerzédés iddtartama minimum 6 hénap, maximum 1 év.

A gyakornoki foglalkoztatds alatt az Osztrak Koztarsasdg bérre, munkdra és
tarsadalombiztositasra vonatkozo jogszabalyai érvényesek. Amennyiben nem
latszik biztositottnak, hogy a foglalkoztatds sordn a munkaadd betartja az
alkalmazand6 jogi eléirasokat, az On kérelme elutasitasra, illetve kiadott
engedélye visszavondsra kertil.

A gyakornoki munkavallalasi engedély kiaddsara csak  érvényes
munkaszerzddés vagy foglalkoztatasi igérvény alapjan kertilhet sor.

Javasoljuk, hogy probaljon olyan osztrdk napilapokat beszerezni, amelyek
allashirdetési rovatot tartalmaznak, illetve az alabbi internetes oldalakon
megtalalhatok:

www.Kkurier.at

www.diepresse.at

www.derstandard.at/karriere

www.Kleine.co.at

www.tirol.com

Www.ams.or.at

http://europa.eu.int/eures

A munkaltatoval valo targyaléas soran az egyezményre kell hivatkozni:
Abkommen zwischen der Regierung der Republik Ungarn und der Republik
Osterreich iiber den Austausch von Arbeitnehmern zur Erweiterung der
beruflichen und sprachlichen Kenntnisse (Praktikantenabkommen).

Az engedélyezésrol:
Az ausztriai munkavallalast a foglalkoztatas helye szerint illetékes AMS teriileti
kirendeltsége engedélyezi. Munkavallalasi engedélyét az errdl szolo értesités
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kézhezvétele utan veheti at Ausztriaban. Amennyiben munkavallalasi kérelmét
valamilyen ok miatt elutasitjak, err6l minden esetben tajékoztatast kap.

A munkavallalasi engedély kiallitasi illetéke:

gyakornoki engedély iranti kérelem: 13 €,
illetékkoteles melléklet: 3,6 €,
a kérelem engedélyezése esetén tovabbi 6,5 € fizetendd be.

A fenti 0sszeg befizetése Ausztridban torténik, a helyi AMS-nél.

A gyakornoki munka soran esetlegesen felmeriilé problémak:

Felhivjuk a figyelmet arra, hogy munkaiigyi vita felmeriilése esetén az Allami
Foglalkoztatasi Szolgalatnak nem 4ll mdédjaban az On érdekeit képviselni. Ilyen
esetben Iépjen kapcsolatba az illetékes AMS kirendeltséggel.

Amennyiben munkaadot szeretne valtoztatni (természetesen az egyezmény
feltételeinek betartasaval), szintén ahhoz az AMS kirendeltséghez kell fordulnia,
ahol engedélyét kiallitottak.

AMS Osterreich

TreustraBe 35-43

1200 Wien

Telefon: +43 1 33178-0

Telefax: +43 1 33178-121

Néhany jo tanacs kiutazas elott:

A személyi jovedelem-adot és a tarsadalombiztositdsi jarulékokat a munkaltato
vonja le a munkavallalo bérébdl az osztrak szabalyoknak megfelelden.
Amennyiben On mar dolgozott valamely EGT tagillamban 2004. majus
elsejét megelozéen vagy azt kovetoen, jogosultta valik munkanélkiili
ellatasra, illetve nyugellatasra. Ezért orizze meg eredeti szerzodését, illetve
a munkaviszony megsziinése utan az illetékes munkaiigyi hivatalnal
igényelje az E301-es nyomtatvanyt.

A munkaba allast megelozo idoszakra javasoljuk az Europai
Egészségbiztositasi Kartya kivaltasat.

Tovabbi informécidkért kérjiik forduljon irodankhoz!

Cim: Foglalkoztatasi és Szocialis Hivatal

1089 Budapest, Kalvaria tér 7. (levelezési cim)

1089 Budapest, Szeszgyar u. 4. (iigyfélszolgalati cim)
Tel: 303-0810, 303-0822

www.afsz.hu

Ugyfélfogadas: hétfo — csiitortok: 8.30 — 15 éraig.


http://www.afsz.hu/

Osztrak-magyar hatarmenti ingazoi munkavallalas

A Magyar Koztarsasdg Korménya ¢€s az Osztrak Koztarsasag Kormanya 1997.
marcius 26-an egyezményt kotott munkavallalok hatdrmenti térségekben torténd
kolesonds foglalkoztatasarol. A Magyar Koztarsasag Kormanya az egyezményt
a 38/1998. (III. 1.) Korm. rendeletben hirdette ki (Magyar Ko6zlony, 1998/14.
szam). Az egyezmény végrehajtasdnak koordindcios teenddivel az
egyezményben megnevezett szervek osztrak részrél a Munkaerdpiaci Szolgalat
Burgenlandi Tartoméanyi Kozpontjat (LGS Bgld.), magyar részrdl a Vas Megyei
Munkaiigyi K6zpontot hatalmaztak fel.

Az egyezmény értelmében hatarmenti térségek Ausztriaban a kovetkezd jarasok:
Bruck an der Leitha, Neusiedl am See, Eisenstadt (beleértve a sajat statusszal
rendelkezd FEisenstadt ¢és Rust varosokat is), Mattersburg, Glissing,
Oberpullendorf, Oberwart ¢és Jennersdorf. Magyarorszdgon Gydr-Moson-
Sopron, Vas ¢és Zala megyék szamitanak hatarmenti térségnek.

Hatarmenti ingdzok azok a munkavallalok, akik a két orszag valamelyikének
allampolgarai, allando lakhelyiik vagy legalabb egy ¢ve szokdsos tartozkodasi
helyiik a fenti hatarmenti térségek egyikében van, ahova - kivéve a véltozo
foglalkoztatasi helyek eseteit - naponta visszatérnek, és a madsik orszag
hatarmenti térségében foglalkoztatjak dket.

A hatarmenti ingaz6 munkavallalas feltételei

Hatarmenti ingdzo lehet az a magyar munkavallalo, aki

- allando lakhellyel vagy legalabb egy éve szokasos tartdozkodasi hellyel
rendelkezik a hatarmenti térségben,

- biintetlen el6életi,

- az egyezmény hatélya ala tartozo teriileten székhellyel rendelkezé munkaado
foglalkoztatasi igérvényével rendelkezik.

Hol, hogyan lehet a kérelmet benyujtani?

Azon magyar munkavallaloknak, akik ezen egyezmeény keretében ingazoi
munkavallalasi engedélyhez kivannak jutni, kérelmet kell benyujtaniuk két
példanyban a  Nyugat-Dunéantili Regionalis Munkaiigyi Kozpontban
(Szombathely, Hollan Emé u. 1. Tel.: 94/520-400), vagy a Gy0ri Kirendeltség
¢és Szolgaltatdé Kozpontjaban (9021 Gyér, Varoshaz tér 3., Tel.: 96/529-910)
vagy a Zalaegerszegi Kirendeltség ¢és Szolgaltatd Kozpontjadban (8900
Zalaegerszeg, Martirok u. 42-44. Tel.: 92/549-494). A kérelemhez sziikséges
nyomtatvanyokat ¢és informaciokat a munkaiigyi szervezet téritésmentesen
bocsatja az ingazni szandekoz6 munkavallalok részére.

A kérelem benyujtasaval kapcsolatos koltségeket a munkavallalo viseli, melyek
visszaigénylésére a kérelem elutasitdsa esetén sincs mod.



A hatarmenti ingazo munkavallalas kérelmezéséhez a kovetkezo iratokat

kell benyujtani:

- német nyelven kitoltott nyomtatvany a hatdrmenti ingdzéi munkavallalas
engedélyezéséhez két példanyban,

- 90 napnal nem régebbi eredeti hatdsagi erkolcsi bizonyitvany,

- lakohelyet bizonyitd okmany (személyi igazolvany megfeleld oldalanak
fénymasolata vagy lakcimet igazold hatdsagi igazolvany fénymasolata vagy 90
napnal nem régebbi Onkorményzati hatdsagi igazolas) két példanyban,

- az utlevél fénymadsolata két példanyban,

- 90 napnal nem régebbi burgenlandi / brucki székhellyel rendelkez6 munkaadd
felvételi igérvénye két példanyban.

Az engedélyezési eljaras megkonnyitése érdekében javasolt csatolni a

kérelemhez, a kérelemben megjeldlt munkakor betdltéséhez sziikséges

szakképzettséget igazold okmany fénymadsolatat €s hivatalos (nem feltétleniil
hiteles) német nyelvii forditasat két példanyban.

A Munkaiigyi Kozpont csak alakilag hidnytalan kérelmet tud elfogadni és
tovabbitani az LGS Bgld-nak.

A Munkaiigyi Kozpont megvizsgalja a kérelmek teljességét, a benyujtott
okmanyok valodisagat €s a személyi feltételek teljesiilését, ezért mindenképp
javasolt a kérelmeket személyesen benyUjtani az eredeti okmanyok egyidejii
bemutatasdval. Levélben torténd benyujtds esetén a mellékelt fénymadasolatok
kozjegyzdvel torténd hitelesitése sziikséges.

Az ingazoi engedély meghosszabbitasa

Az 1ingazo1 engedély legfeljebb 6 honapra adhaté ki. Az engedély
meghosszabbitasara vonatkozo kérelmet az ingdzonak az illetékes osztrak
munkatigyi hivatalnal kell benyujtania. A kérelmet csak akkor engedélyezik, ha
az eddigi munkaadd vagy az egyezmény feltételeinek megfeleldé masik
munkaltatd az ingazot tovabb kivanja foglalkoztatni. Az engedélyt egy
alkalommal legfeljebb 6 honappal lehet meghosszabbitani. A meghosszabbitast
kovetden 1 év folyamatos munkaviszony utan a munkavallaldo jogosult az
engedélymentességi igazoldsra (Freiziigigkeitsbestitigung), amelyet az Osztrak
Munkaerdpiaci Szolgalat (AMS) allit ki, és amelynek birtokdban a
munkavallalo engedélymentesen vallalhat munkat Ausztridban Magyarorszag
uni6és  csatlakozasatol szamitott atmeneti iddszak  végéig, 2011-ig.

Az engedélyezési eljaras

Az Osztrak-Magyar Vegyesbizottsag altal elfogadott eljarasrend értelmében a
Nyugat-Dunantali Regionalis Munkaiigyi Kozpont nyilvantartdsba veszi a
benyujtott kérelmeket — errdl irasban értesiti az ligyfelet -, amelyeket a LGS



Bgld az ing4zo6i engedélyek kiallitdsdhoz az Interneten keresztiil elér és kikérhet.
A Munkaiigyi K6zpont csak akkor tovabbitja a kérelmet az LGS Bgld-nak, ha
azt az egyezmény keretszamanak kihasznaltsdga lehetdvé teszi és az LGS Bgld
név szerint kikéri.

A Munkaiigyi Kézpont a kérelmeket 4 honapig tartja nyilvantartasban. Ha a
maximalis 1étszam korlatozasa folyamatosan fennall, a 4 hénapos nyilvantartési
1d6 lejartarol a Munkaiigyi K6zpont irdsban értesiti az ligyfelet.

Miutan LGS Bgld. a hozz4 eljuttatott kérelmeket megvizsgalta, hogy a tervezett
foglalkoztatas megfelel-e az egyezmény feltételeinek, tovabbitja az iratokat a
teriiletileg illetékes munkaiigyi hivatalnak. A feltételek fennéllasa esetén a
hivatal kiallitta a hatarmenti ingazéi engedélyt legfeljebb 6 honapos
érvényességgel. Az ingdzoi engedély kiallitasa illetékkdoteles, melyet az
engedély atvételekor kell az illetékes hivatalban rendezni.

Az ausztriai hatdrmenti ingdz61 munkavallalasi engedély formanyomtatvanyt az
alabbi cimen talaljak:
http://www.nyugatrmk.hu/pls/apex/f?p=101:730:12207436325550550134::NO:
730:P730_XID:28
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