PALYAZATI FELHIVAS
a
Tarsadalmi MegGjulas Operativ Program keretében

Helyi és hataron atnyloé foglalkoztatasi megallapodasok
C.
palyazati felhivasahoz
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A projektek az Eurdpai Unié tamogatasaval, az Eurdpai Szocialis Alap
tarsfinanszirozasaval valdsulnak meg.
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A. A TAMOGATAS CELJA, RENDELKEZESRE ALLO FORRAS

Alapveto cél

A foglalkoztatasi egylttmikddési megallapodas a térségi szerepl6k szerzédésben
rogzitett oOsszefogasa annak érdekében, hogy feltérképezzék a kistérséglikben,
régidjukban a munkahelyteremtés, a humanerdéforras-fejlesztés lehetbségeit,
0sszehangoljak a helyi erdforrasokat, kdzos stratégiat, cselekvési tervet dolgozzanak ki,
és valositsanak meg a foglalkoztatas el6segitése érdekében.

A foglalkoztatasi paktumok a stratégiai célok elérése, a foglalkoztatas szintjének
novelése, a gazdasagfejlesztés érdekében elemzik a térség foglalkoztatasi helyzetét,
feltarjak a foglalkoztatasi lehetGségeket, fejlesztik a gazdasagi és a human erdéforrasokat,
meghatarozzak a kitorési pontokat, koordinaljak és megvaldsitjidk a fejlesztési
elképzeléseket. E komplex célok elérése érdekében felkutatjdk a helyi, regionalis,
kozponti és unids pénzigyi forrasokat, amelyeket 6sszehangolnak a kistérségi szinten
generalt innovativ projektotletekkel.

Jelen kiirds célja, a nemzetkdzi pozitiv tapasztalatok alapjan, tamogatni a hazai
foglalkoztatasi paktumok létrejottét.

A konstrukcio két komponens keretében valdsul meg:

a) komponens: Kkistérségi és regionalis foglalkoztatdsi paktumok kidolgozasanak
tamogatasa,

b) komponens: hatarmenti térségek szereplGi kozott |étrejév6, hatarokon atnyuld
foglalkoztatasi megallapodasok kidolgozasanak tdmogatasa.

Rendelkezésre allo forras

A palyazat meghirdetésekor a tdAmogatasra rendelkezésre all6 keretésszeg 900 000 000
forint. A K&zép-Magyarorszagi Régio teriiletén maximum 180 000 000 Ft hasznalhaté
fel.

B. PALYAZOK KORE

A palyazo szervezetekkel szembeni elvarasok:

A palyazd szervezetnek kozvetlen feleldsséget kell vallalnia a projekt el6készitéséért és
megvaldsitasaért, azaz nem lehet pusztan kézvetité szervezet.

A jelen kiiras keretében a lent felsorolt szervezetek konzorciumai nydjthatnak
csak be palyazatot, amelyhez konzorcium Ilétrehozasara iranyulé
egyiittmiikodési megallapodast kell kotni az Gtmutaté mellékletét képezo
megallapodas minta alapjan.



Jogi forma

Fépalyazo

Foglalkoztatasi célu nonprofit szervezetek (Egyéb egyesiiletek KSH 52,
Alapitvanyok KSH 56), amelyek alapszabalyaban, alapitd okiratdban szerepel
foglalkoztataspolitikai célkitlizés

Kézhasznu tarsasagok (és nonprofit betéti tarsasagi és nonprofit korlatolt
felel0sségli tarsasagi formaju jogutddjai (KSH 57), amelyek alapitd okiratédban
szerepel foglalkoztataspolitikai célkit(izés

Telepiilési vagy megyei Onkormanyzatok (KSH )

Jogi személyiséggel rendelkezd kistérségi dnkormanyzati tarsulasok (KSH 366)
Szocialis partnerek/érdekképviseletek (KSH )

Regionalis Munkaiigyi Kézpontok (KSH )

Tarspalyazé konzorciumi tag lehet:

Regionalis Munkaiigyi Kézpontok (KSH )
Kamarak (KSH )

Vallalkozas és/vagy foglalkoztatok érdekképviseleti szervezete és/vagy terlletileg
illetékes vallalkozasfejlesztési alapitvany (KSH szamok)

Foglalkoztatasi céld nonprofit szervezetek (Egyéb egyesliletek KSH 529,
Alapitvanyok KSH 56), amelyek alapszabalyaban, alapitdé okiratdban szerepel
foglalkoztataspolitikai célkitlizés

Kbzhasznu Tarsasagok (és nonprofit betéti tarsasagi és nonprofit korlatolt
felel0sségli tarsasagi formaju jogutddjai (KSH 57), amelyek alapitd okiratdban
szerepel foglalkoztataspolitikai célkitlizés

Telepilési vagy megyei Onkormanyzatok (KSH)
Kisebbségi 6nkormanyzatok (KSH)
Kistérségi onkormanyzati tarsulasok (KSH 366)
Szocialis partnerek/érdekképviseletek (KSH)
Helyi képz6 intézmények, szervezetek (KSH)
Vallalkozasok
o Egyéni vallalkozdk (KSH23)
o Jogi személyiségli gazdasagi tarsasagok (KSH 111, 113)
o Jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasagok (KSH 211, 212)
o Szdvetkezetek (KSH 12)

Tamogatasban csak a fOpalyazd és a konzorciumi tagok részestilhetnek. Konzorciumi tag
csak tdmogatasban részesiilé partner lehet.

Kotelez6en bevonandd konzorciumi partner:

Regionalis Munkaiigyi Kézpont (Kirendeltségek kdzremikodésével)
Telepllési vagy megyei 6nkormanyzat vagy 6nkormanyzati tarsulas



- Vallalkozas

A konzorciummal szemben tamasztott feltételek:

Konzorciumi tagok szama (fépalyazot is beleértve): 5 - 10.

C. PALYAZAT TARTALMA

Tamogathato tevékenységek kore

A tevékenységeket mindkét komponens esetében, két szakaszban (el6készitési és
megvaldsitasi szakasz) kell végrehajtani. Az elOkészitési szakasz a projekt
megkezdésének napjatdl szamitva nem lehet hosszabb, mint a projekt megvaldsitas
idétartamanak fele.

A megvaldsitasi szakasz az elOkészitési szakasz lezarasat kdovetben a projekt befejezéséig
tart.

Kizardlag az el6készitési szakaszban végezhetd tevékenységek:

- térségi (regionalis, kistérségi, hataron atnyuld) foglalkoztatasi partnerség-épités;

- helyzetelemzés és stratégiaalkotas;

- a stratégia alkotas folyamatadhoz, a paktum létrehozasahoz kothet6 rendezvények
szervezése;

- stratégia alkotas folyamatahoz kéthetd képzések;

- Uj foglalkoztatasi  megadllapodas/paktum  létrehozasa, szervezeti keretek
megteremtése;

A tdmogathatd tevékenységek:

- figyelemfelkeltés a minél szélesebb korl partnerség megteremtésére és a projekt
tudatositasara az egylttm(ikédési halézatban érintett partnerek, valamint a szélesebb
nyilvanossag korében;

- a helyi foglalkoztatasi stratégiak megalapozasara szolgalé tanulmanyok készitése,
megfeleld informaciok és adatok hianya esetén a megalapozott helyzetfelmérés
elkészitését segit6é kutatasok inditasa;

- szeminariumok, workshopok, konferencidk, szakmai és kdzdsségi forumok szervezése
a stratégiaalkotasi folyamat elémozditasara és az egyittm(ikodés fenntartasara;

- a projekt megvaldsitasat segité tudasbodvitésen, tréningeken (pl. kommunikacids,
csapatépitést és konfliktuskezelést szolgald), képzéseken valé részvétel;

- partnerség-épités, kilfoldi és/vagy belfdldi tanulmanyut;

- a projektben résztvevok kozétti folyamatos informacidcsere lebonyolitdsa, a projekt
megvalositasa soran folyamatos tajékoztatas és kommunikacié az egyittmdkodési
haldzatban érintett partnerek kozott;

- honlap kialakitdasa a partnerség erdsitésére és a projektekben résztvevOk kozotti
kommunikacié megkonnyitésére;

- a projekt megvaldsitdsa soran folyamatos tajékoztatas és kommunikacio a szélesebb
nyilvanossag felé;

- orszagos és nemzetkdzi, hasonld projektekhez kapcsoldodd tapasztalatcsere
megszervezése, orszagos és nemzetkdzi egyuttm(ikodési halézatokba torténd
bekapcsolddas;

- helyi foglalkoztatasi stratégiak, foglalkoztatasi megallapodasok elkészitése, szervezeti
és m(ikodési szabalyzat, valamint koltségvetések kidolgozasa;



- helyi/kistérségi/megyei/regionalis foglalkoztatasi stratégia kialakitasa,
megallapodasok létrehozasa a helyi/kistérségi/megyei/regionalis gazdasagfejlesztési
és nemzeti szintl foglalkoztataspolitikai stratégiai tervekhez illeszkedve;

- a foglalkoztatasi megallapodasokkal, és a foglalkoztatdsi stratégidval Osszhangban
konkrét projektjavaslatok kidolgozasa;

- a projekt eredményeinek terjesztését célzé kiadvanyok készitése, szakmai és
kozbsségi féorumok, rendezvények szervezése;

- a regiondlis és nemzeti szintd foglalkoztataspolitikai stratégiai dokumentumok
szamara ajanlasok megfogalmazasa a projekt tapasztalatainak figyelembevételével.

- projektmenedzsment és adminisztracids tevékenységek;

- paktum menedzsment humaneréforrasanak biztositasa;

- a paktum mikddtetéséhez koéthet6 rendezvények szervezése;

- a helyi foglalkoztatdsi kezdeményezések 0Osztonzését és Osszehangoldsat célzo
helyi/kistérségi/megyei/regionalis szintl egylttm(ikodési haldzatok kialakitasa, és
mkodési feltételeinek megteremtése.

Regionalis paktumok esetében a régidban m(ikodo kistérségi szint(i paktumok

egylttmikoddésének koordinalasa

Projekt tamogatasanak teriileti korlatozasa

Az A) komponens esetében tamogatasra kizardlag Magyarorszag teriletén megvaldsulo
projektek jogosultak.

A B) komponens esetében egyes - a projekt szakmai tartalmanak megvaldsitasat
szolgald - tevékenységek, események megvaldsulasi helye lehet az egyittm(ikodo
partner orszag teriiletén is.

A foglalkoztatdsi stratégia az adott féldrajzi terilletre vonatkozik, pl. régid, kistérség, stb.
ennek pontos meghatarozasa a palyazo feladata.

D. PENzZUGYI FELTETELEK

Tamogatas formaja
Vissza nem téritend6 tdmogatas.

Tamogatas mértéke
A projekt elszamolhat6 6sszes koltségének max. 90 %-a.

A tdmogatasi intenzitds szamitasa a 85/2004. (IV.19.) Korm. Rendelet alapjan torténik.

Tamogatas osszege

A jelen palyazat keretében elnyerhet6 tdmogatas 0sszege:
o kistérségi szint esetén: legaldbb 10 millié Ft, legfeljebb 25 millio Ft;
o regionalis szint esetén: legalabb 15 millié Ft, legfeljebb 50 millié Ft;

o hatarmenti egyittm(ikodések esetén: legaldabb 10 millid Ft, legfeljebb 40
millié Ft lehet.



E. KIVALASZTASI KRITERIUMOK

A palyazatok elbiradldsa a palyazati dokumentacid részét képezd palydzati Utmutatdban
kozzétett jogosutsagi, formai, szakmai és pénzligyi szempontok alapjan torténik.

F. ADMINISZTRATIV INFORMACIOK

Felhivjuk a figyelmet, hogy a palyazatokkal kapcsolatos részletes eljarasokat 16/2006.
(XI1.28.) MeHVM-PM egyilittes rendelete a 2007-13 iddszak az Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alapbol, az Eurdpai Szocidlis Alapbdl és a Kohézids Alapbdl szarmazo
tamogatasok felhasznaldsanak altalanos eljarasi szabalyairdl sz6l6 rendelet szabalyozza.

A projekt adatlap kitéltése kizardlag a Nemzeti Fejlesztési Ugynodkség altal
rendszeresitett kitdltd program alkalmazasaval térténhet. A kitdlté program letélthet6 a
www.nfu.hu honlaprdl.

A palyazat magyar nyelven, kizardlag a palyazati adatlapon, elektronikusan (xdat fajl) és
papir alapon nyujthaté be. A projekt adatlap sem tartalmaban, sem alakjaban nem
valtoztathaté (elektronikusan 1 példanyban, papir alapon 1 eredeti és 2 masolati
példanyban). A kitdltd programbdl kinyomtatott papir alapu palyazat 1 eredeti és 2
masolati példanyat, és elektronikusan az xdat fajlt, valamint a palyazat mellékleteinek
elektronikus verziéjat kell benyujtani.

Kézzel irott palyazatok feldolgozdsara nincs lehet6ség. Papir alapon minden példanyt
leflizve (spiralozva/dossziéba flizve) kell benydjtani.

A csatolandd mellékleteket elektronikusan (CD, DVD) és papir-alapon kell benyujtani,
ajanlott kiildeményként vagy gyorspostai szallitas igénybevételével a kdvetkez6 cimre:

Tarsadalmi Megujulas Operativ Program
Koédszam: TAMOP-1.4.4.-08/1
Helyi és hataron atnyul6 foglalkoztatasi megallapodasok
Kozremiikodo Szervezet: ESZA KHT.
Postacim ajanlott levélként: 1385 Bp., Pf. 818.
csomagként: 1134 Bp, Vaci at 45. C.

Kérjik, hogy a CD/DVD lemez tokjan jol lathatéan tiintesse fel a Palyazati Felhivas
kddszamat  (TAMOP-1.4.4.-08/1 Helyi és hatdron  atnyuld  foglalkoztatasi
megallapodasok), a palyazé nevét és cimét. Kérjik, ellendrizze a kitoltétt adatokat,
illetve gy6z8djon meg a kitdltés sikerességérdl, az adathordozé épségérdl!

A nyomtatott és elektronikus formdaban benyuljtott projekt adatlapban és az egyes
mellékletben taldlhatd eltérés esetén a nyomtatott és cégszerlien aldirt példany

tekintendd hitelesnek, azzal, hogy a nyomtatott és az elektronikus formaju projekt
adatlap, és az egyes mellékletek megegyezdségérdl a Palyazo koteles gondoskodni.

Amennyiben a projekt adatlap és a mellékletek kozott eltérés tapasztalhato, ugy a
projekt adatlapon szerepl6 informaciét kell figyelembe venni.

A palyazatok benyuGjtasa 2009. aprilis 10-t6l 2009. majus 22-ig lehetséges.



A palyazati feltételekkel, tudnivalokkal kapcsolatosan informaciokat az NFU honlapjan
taldl (www.nfu.hu), felvildgositast pedig a Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség telefonos
Ggyfélszolgalata nyujt.

Az NFU lgyfélszolgalatanak kék szdma: 06-40-638-638.



	A támogatás célja, rendelkezésre álló forrás
	Alapvető cél
	Rendelkezésre álló forrás

	Pályázók köre
	Jogi forma

	pályázat tartalma
	Támogatható tevékenységek köre
	Projekt támogatásának területi korlátozása

	Pénzügyi feltételek
	Támogatás formája
	Támogatás mértéke
	Támogatás összege

	Kiválasztási kritériumok
	Adminisztratív információk

