PALYAZATI FELHIVAS
A Magyar Kézmiivességért Alapitvany az IPOSZ-szal, a MOMKE-vel és a BKIK
Kézmiipari Tagozataval egyuttmikodve
MAGYAR KEZMUVESSEG — 2008 és
A RENESZANSZ KORANAK KEZMUVES HAGYOMANYAI

cimmel kettds, nyilt palyazatot hirdet, amelynek valogatott anyaga idén is a févaros
egyik legszebb, leghangulatosabb helyszinén: a varosligeti Vajdahunyadvérban, a
Magyar Mezégazdasagi Muzeumban keril bemutatasra.
A pélyézaton hazai és hataron tuli magyar alkoték, kézmivesek, népmiivészek,
iparmiveészek; egyéni jelentkezOk és alkotokozosségek egyarant részt vehetnek:
természetes alapanyagok felhasznaldsaval készult maximum 3 olyan alkotéssal,
amelyek mas orszagos palyazaton még nem szerepeltek. (Az 6sszetartozo targy-
egyuttes, készlet, garnitira 1 alkotasnak szamit.)
A palyazat elsd részével napjaink kézmlivességének legujabb, legszebb
produktumait (népmdiveészeti és kézmuives iparmiveészeti alkotasokat; egy-egy
tajegység motivumkincsét, forma- és szinvilagat hiien tikrézé vagy a
hagyomanyokra épuld, de napjaink igényeinek is megfeleld, ill. egyéni tervezési
hasznalati targyakat, lakberendezési, lakasfelszerelési eszkdzoket, disztargyakat,
viseleteket, ékszereket, hangszereket, jatékokat, fegyvereket stb.); tovabba ritka
vagy kihalofélben lévé mesterségeket, kézmlives szakmakat, ill. ezek targyait
szeretnénk bemutatni.
A pélyazat masodik részére a Reneszansz Evéhez - Matyas kiraly tronra lépésének
550. évforduldjahoz - kapcsoldédva a reneszansz koranak kézmives targykulturajat
idéz6 targyakat, alkotasokat varunk.
Nevezési hataridé: 2008. méjus 16.
A jelentkezéshez nevezési lapot kell kitdlteni, és az Alapitvany titkaranak, Gergely
Imrének a fenti hatariddig visszakuldeni; ezzel egyidejlleg a nevezési dijat az
Alapitvany OTP Bank Rt.-nél vezetett 11705008-20436209 sz. szamlajara befizetni.
Az anyaggqyiijtés varhaté idépontja: 2008. majus 24-25-26.
A pontos, végleges idépont és helyszin a nevezési lapon fog szerepelni.
A palyazatra beadott alkotdsok nem automatikusan keriilnek kiallitasra!
Valogatasukat és mindsitésuket a Magyar Mlvel6dési Intézet és KépzémUveszeti
Lektoratus valamint a Hagyomanyok Haza Népi Iparmivészeti Osztalya erre az
alkalomra felkért szakért6ibél allé zsiri végzi.
Elismerés, dijazas: a kiallitasra bekertild palyazok az Ginnepélyes megnyitdn
oklevelet kapnak, a zs(ri altal kiemelt alkotok kulonb6z6 dijakat, elismeréseket
vehetnek at.
A dijkiosztassal 6sszekotott linnepélyes megnyité idépontja: 2008. junius 21.
A péalyazat valogatott anyaga kdzel egy hdnapon keresztil a Magyar
Mezbgazdasagi Muzeumban kerul bemutatasra.
A kiallitasra kerult alkotasok visszaadasa ezt kdvetben torténik.
Ezuttal is tervezzik, hogy a megnyitéra elkészittetjuk a kiallitds anyagat szines
fotékon bemutaté haromnyelvii albumot, amelyben a kiallitasra bekerilt minden
alkot6 1-1 munkéja szerepelni fog!

Tovabbi informacié és nevezési lap Gergely Imrétél kaphato.

Postacim: Gergely Imre, IPOSZ, AMKA 1392 Bp. 62., Pf. 289 Személyesen
(telefonon tortént egyeztetést kbvetéen): Bp., V. ker. Kalman I. u. 20. IV. 403.
Tel.: 354-3146; mobil: 06-30/394-6010; e-mail: amka@chello.hu
http://kezmuvesportal.hu
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PALYAZATI FELHIVAS ES UTMUTATO
a Gazdasagfejlesztési Operativ Program
és a Kbzép-magyarorszagi Operativ Program
mikro- és kisvallalkozasok technoldgia fejlesztése
c. palyazati konstrukciéhoz
Kodszam:
GOP-2008-2.1.1/A, KMOP-2008-1.2.1/A

A1. Alapvet6 cél és hattér informacioé
A novekedési potenciallal rendelkezd mikro- és kisvallalkozasok jovedelemtermeld
képességének novelése technologiai fejlesztésen, korszerlsitésen keresztul.

A3. Rendelkezésre allo forrés

A GOP-2008-2.1.1/A palyazati konstrukcié keretében:

A palyazat meghirdetésekor a tamogatésra rendelkezésre all6 tervezett keretdsszeg
7,4 milliard forint a 2008. évre.

Jelen palyéazati kiiras forrdsét az Europai Regionalis Fejlesztési Alap és a Magyar
Koztarsasag koltségvetése tarsfinanszirozasban biztositja.

A KMOP-2008-1.2.1/A palyazati konstrukcié keretében:

A palyazat meghirdetésekor a thmogatasra rendelkezésre allo keretdsszeg 1,3
milliard forint a 2008 évre.

Jelen palyazati kiiras forrasat az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alap és a Magyar
Koztarsasag koltségvetése tarsfinanszirozadsban biztositja.

A4. Tamogathat6 palyazatok varhaté szama

A GOP-2008-2.1.1/A palyazati konstrukcio keretében:

A tdmogatott palyazatok varhaté szama a 2008. évben: 370-1000 db.

A KMOP-2008-1.2.1/A palyazati konstrukcié keretében:

A tAmogatott palyazatok varhaté szama a 2008. évben: 130-1300 db.

B. PALYAZOK KORE

B1l. Jogi forma

Jelen palyazati konstrukciora palyazhatnak:

- gazdasagi tarsasagok,

- szOvetkezetek,

- egyéni vallalkozok.

B2. Méret

A palyazati kiirasra kizardlag a mikro-, vagy kisvallalkozasnak mindsulé vallalkozasok
palyazhatnak, amelyek éves atlagos statisztikai allomanyi létszama a palyazat
benyujtasat megel6z6 legutolsé lezart, teljes Gzleti évben minimum egy 6 volt.

A palyazonak az alabbi kodtelezettségek mindegyikét kell vallalnia:

- A palyazénak vallalnia kell, hogy a projekt fizikai befejezési évét kozvetlenll kdvetd
2 Uzleti évben az éves netto arbevétel (egyeni vallalkozék esetében az addalapba
beszamitott bevétel) szazalékos readlnbvekménye atlagosan

- A GOP-2008-2.1.1/A palyazati konstrukcio keretében

- A Palyazati felhivas és utmutatd VI. szamu mellékletében (mikrovallalkozasok
esetében a IX. szamu mellékletben) felsorolt telepliléseken megvaldsulo projekt
esetében legalabb 3%,

- A Palyazati felhivas és utmutato VII. szamu mellékletében (mikrovallalkozasok
esetében a X. szamu mellékletben) felsorolt teleplléseken megval6suld projekt
esetében legalabb 4%,

- A Palyazati felhivas és utmutato VIII. szamu mellékletében (mikrovallalkozasok



esetében a Xl. szdmu mellékletben) felsorolt teleplléseken megvaldsulo projekt
esetében legalabb 5% lesz.

- A KMOP-2008-1.2.1/A palyazati konstrukcio keretében megvalosuld projekt
esetében legalabb 6% lesz.

C. A PALYAZAT TARTALMA

C1l. Tamogathato tevékenységek kore

A pélyazati kiiras keretében tamogathaté tevékenységek technoldgiai fejlesztést
eredményez6 beruhazasok, az alabbiak szerint:

- Uj eszkdz beszerzése vagy

- olyan hasznalt eszkdz beszerzése, amely esetében a palyazo igazolni tudja, hogy a
hasznalt eszkdz 3 évnél nem régebbi (azaz az eszk6z gyartasi éve nem lehet
korabbi, mint a palyazat benyujtasat megel6zé harmadik év).

C3. Elszamolhat6 koltségek kore

Elszamolhato koltség a 3 évnél nem régebbi, egyenként minimum netté 200 000 Ft
ertékd (informatikai beszerzések esetében egyenként minimum netté 30 000 Ft
érték(), technoldgiai korszerlsitést eredményez6 eszkdzok vételara. Informatikai
beszerzések esetén a szamitégép konfiguracio egy tételnek szamit. A
konfiguracionak nem része a projektor és a fénymasolo.

A palyazati atmutato V. szamua mellékleteként megtalalhato az elszamolhato
koltségek korét meghatarozo lista.

C7. Projekt tertleti korlatozasa

A fejlesztés megvaldsulasanak helyszine a palyazoé bejegyzett magyarorszagi
székhelye, telephelye vagy fioktelepe lehet.

A GOP-2008-2.1.1/A palyazati konstrukcio keretében:

A GOP-2008-2.1.1/A palyéazati kiiras keretében kizarolag a Palyazati felhivas és
Gtmutato VI., VI, VIIL., IX., X. vagy XI. szamua mellékletében felsorolt telepllések
valamelyikében megvaldsulo projekttel lehet palyazni.

- Nem tdmogathaté a K6zép-magyarorszagi régio teriiletén megvaldsulo fejlesztés.
- Nem tamogathaté olyan fejlesztés, amely a kdvetkezé feltételek valamelyikének
megfelel6 telepllésen valosul meg, amennyiben a palyazé mikrovallalkozas:

- népsuirisége nem nagyobb, mint 100 f6/km2, vagy

- allando népessége nem haladja meg az 5 000 fét.

Ennek értelmében, amennyiben a palyaz6 mikrovallalkozas, akkor csak a jelen
Palyazati felhivas és utmutatdé IX., X. vagy XI. szamua mellékletében talalhat6
telepliléseken megvalosuld beruhadzasok tAmogathatéak.

A mikrovallalkozasok kdrébe nem tartoz6 vallalkozasokra vonatkozé telepuléslista a
jelen Palyazati felhivas és utmutaté VI., VII. vagy VIII. szamua mellékletében talalhato.
A telepuiléslistak elérhetéek a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség honlapjan
http://www.nfu.hu

A KMOP-2008-1.2.I/A péalyazati konstrukcio keretében:

A KMOP-2008-1.2.1/A palyazati kiiras keretében kizarolag a Palyazati felhivas és
atmutatoé XIl., vagy Xlll. szamu mellékletében felsorolt teleptlések valamelyikében
megvalosulo projekttel lehet palyazni.

- Kizarélag a Kbozép-magyarorszagi régio tertiletén megvaldsulé fejlesztés
tamogathato

- Nem tamogathaté olyan fejlesztés, amely a kdvetkezé feltételek valamelyikének
megfelel6 telepulésen valésul meg, amennyiben a palyazé mikrovallalkozas:

- népslrisége nem nagyobb, mint 100 f6/km2, vagy

- dllandd népessége nem haladja meg az 5000 fét.

- Az 6sszes budapesti agglomeracidhoz tartozo telepilés mikrovallalkozasa a KMOP
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keretében péalyazhat tamogatasra.

Ennek értelmében, amennyiben a palyazé mikrovallalkozéas, akkor csak a jelen
Pélyazati felhivas és utmutatd Xll. szamu mellékletében talalhat6 telepuléseken
megvalosulo beruhazasok tdAmogathatoak.

A mikrovallalkozasok kdrébe nem tartozo vallalkozdsokra vonatkozé telepliléslista a
jelen Palyazati felhivas és utmutatd Xlll. szamu mellékletében talalhatd.

A telepliléslistak elérhetéek a Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség honlapjan
http://www.nfu.hu.

A megvaldsulas helyszinének besorolaséra a palyazati kiirds megjelenésének
idépontjaban hatalyos szabalyozas az iranyadd. A megvaldsulas helyszinének
valtozasa esetén a fenti teruleti korlatozasokat a fenntartasi idészak végeéig
figyelembe kell venni.

C10. Fenntartasi kotelezettség

A palyazonak vallalnia kell, hogy a tamogatott beruhazassal létrehozott termeld
kapacitasokat, szolgaltatasokat a projekt fizikai befejezését kovetd 3. naptari év
Vvégeig az adott régidban fenntartja €s Gizemelteti.

D. PENZUGYI FELTETELEK ES AZ ALLAMI TAMOGATASI SZABALYOK

D1. Tamogatas jogcime

A palyazé mikodési tamogatasanak nem min6suld, visszafizetési kotelezettség
nélklli végleges juttatas (a tovabbiakban: vissza nem téritendd tamogatas).

D2. Tamogatas mértéke

A GOP-2008-2.1.1/A palyazati konstrukcio keretében:

- a Palyéazati felhivas és utmutato VI. szamua mellékletében (mikrovallalkozasok
esetében a I1X. szamu mellékletben) felsorolt teleptléseken megvaldsuld projekt
esetében maximum az dsszes elszamolhato koéltség 50%-a,

- a Palyazati felhivas és utmutatd VII. szamu mellékletében (mikrovallalkozasok
esetében a X. szamu mellékletben) felsorolt telepuléseken megvalosul6 projekt
esetében maximum az dsszes elszamolhato koéltség 40%-a,

- a Palyazati felhivas és atmutato VIII. szamua mellékletében (mikrovallalkozasok
esetében a XI. szamu mellékletben) felsorolt teleptléseken megvalésul6 projekt
esetében maximum az 6sszes elszamolhat6 kdltség 30%-a.

Az adott projekthez kapcsolod6an mas eurdpai unios vagy allami tamogatasbol
szarmazo forrasokat is figyelembe véve - beleértve az 1998/2006/EK rendelet
alapjan nyujtott csekély 6sszegli tamogatasokat is - az elnyerhet6 maximalis
tamogatas 6sszesen nem haladhatja meg 85/2004. (IV. 19.) Korm. rendelet 30. §-
aban meghatarozott tamogatdsi intenzitas értékeket, amelyek az alabbiak szerint
alakulnak:

a) Eszak-Magyarorszag, Eszak-Alféld, Dél-Alféld és Dél-Dunantil tervezési-
statisztikai régiokban 50%,

b) K6zép-Dunantul tervezési-statisztikai régibban 40%,

¢) Nyugat-Dunantul tervezési-statisztikai régioban 30%,

A maximalis tamogatasi intenzitasok a regionalis tamogatéasi térképen
meghatarozottakhoz képest mikro- és kisvallalkozasok esetén 20%-kal ndvelhetdk.
A tamogatasi programokhoz kapcsolodo visszatéritend tamogatas és/vagy
kamattdmogatas és/vagy kedvezményes kamatu és kamatmentes hitel/kdlcsén
és/vagy fejlesztési adokedvezmény tamogatastartalma az adott projekt tamogatasi
intenzitasanal figyelembe veendd tétel, ezért a Palyazo kotelessége jelezni,
amennyiben a palyazat szerinti projekt megvaldsitasa soran visszatéritend6
tamogatast és/vagy kamattamogatast és/vagy kedvezményes kamatu és
kamatmentes hitelt/kdlcsont és/vagy fejlesztési adokedvezmeényt igénybe vesz.
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A KMOP-2008-1.2.1/A palyazati konstrukcio keretében:

Az ebben a palyazati felhivasban elnyerhet6 tamogatas mértéke maximum az 6sszes
elszamolhato koltség 30%-a Pest megyében, mig Budapesten 25%.

Az adott projekthez kapcsolddéan mas eurdpai uniés vagy allami thmogatasbol
szarmazé forrdsokat is figyelembe véve - beleértve az 1998/2006/EK rendelet
alapjan nyujtott csekély 6sszegl (de minimis) tamogatasokat is - az elnyerheté
maximalis tdmogatas 6sszesen nem haladhatja meg a 85/2004. (V. 19.) Korm.
rendelet 30. 8-aban meghatarozott tamogatasi intenzitas értékeket, amelyek az
alabbiak szerint alakulnak:

- Pest megyében 30%,

- Budapesten 2007. januér 1-jét6l 25%, 2011. januar 1-jétél 10%.

A maximalis tamogatasi intenzitasok a regionalis tamogatasi térképen
meghatérozottakhoz képest mikro- és kisvallalkozdsok esetén 20%-kal ndvelheték.
A tamogatasi programokhoz kapcsolodo visszatéritend tamogatas és/vagy
kamattamogatas és/vagy kedvezményes kamatu és kamatmentes hitel/kdlcson
és/vagy fejlesztési adokedvezmény tamogatastartalma az adott projekt tamogatas
intenzitasanal figyelembe veendd tétel, ezért a Palyazo kotelessége jelezni,
amennyiben a palyazat szerinti projekt megvalodsitasa soran visszatéritend6
tamogatast és/vagy kamattamogatast €s/vagy kedvezményes kamatu és
kamatmentes hitelt/kdlcsont és/vagy fejlesztési adokedvezményt igénybe vesz.

D3. TAmogatas dsszege

A GOP-2008-2.1.1/A palyazati konstrukcio keretében:

A jelen palyazat keretében az igényelhet6 tdmogatas 6sszege: minimum 1 000 000
Ft, maximum 20 000 000 Ft lehet, de maximum a D2 pontban meghatarozott
tamogatasi mértéknek megfelel6 aranyban.

A KMOP-2008-1.2.1/A pélyéazati konstrukcio keretében:

A jelen palyazat keretében az igényelhet6 tdmogatas 6sszege: minimum 1 000 000
Ft, de maximum 10 000 000 Ft lehet, de maximum a D2 pontban meghatarozott
tamogatasi mértéknek megfelel6 aranyban.

D7. Eléleg igénylése

A palyazati kiiras keretében eldleg igénylésére nincs lehetéség.

A tamogatasban részesuld palyazé a megvaldsitas soran nem nyujthat be
részszamlakat, egy palyazat keretében dsszesen egy elszamolasra és kifizetésre
van lehet6seég.

E2. A palyazatok benyujtasanak modja, helye és hatarideje

A palyazat magyar nyelven, kizarélag a Projektadatlapon nyujthato be.

A Projektadatlap kitoltése kizarélag az NFU altal hivatalosan kdzzétett kitolté
program alkalmazasaval torténhet. A kitolté program letolthet6 a http://www.nfu.hu
honlaprol. A program lehetévé teszi a Projektadatlap elektronikus kitoltését,
nyomtatasat és adathordozéra mentését.

A palyazatot 2 nyomtatott példanyban (1 eredeti és 1 masolat), valamint tovabbi 1
példanyban elektronikus adathordozon (kizarélag CD lemezen), zart csomagolasban,
ajanlott kildeményként vagy gyorspostai/futarposta (garantalt kézbesitési idejl
belfoldi postai szolgaltatas) szallitas igénybevételével a kdvetkezd cimre kell
bekdldeni:

A GOP-2008-2.1.1/A palyazati konstrukcié keretében:
MAG - Magyar Gazdasagfejlesztési Kozpont Zrt. (Kézremiikodo Szervezet)
Gazdaséagfejlesztési Operativ Program
Koédszam: GOP-2008-2.1.1/A
1539 Budapest, Postafiok 684.
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A KMOP-2008-1.2.1/A palyazati konstrukcio keretében:
MAG - Magyar Gazdasagfejlesztési Kozpont Zrt. (Kozremiikodod Szervezet)
Kozép-magyarorszagi Operativ Program

Koédszam: KMOP-2008-1.2.1/A

1539 Budapest, Postafiok 684
Amennyiben a palyazatot csomagként kivanja feladni, a csomagon a "MAG - Magyar
Gazdaséagfejlesztési Kdozpont Zrt. 1448 Budapest, Rb.: 684" raktarbérleti cimzést kell
feltlintetni.
Felhivjuk a figyelmet, hogy a palyazatok személyes benyujtasara nincs
lehetéség!
Kérjuk, hogy a CD lemez tokjan jol lathatéan tintesse fel a Palyazati felhivas és
Utmutaté kodszamat (GOP-2008-2.1.1/A vagy KMOP-2008-1.2.1/A), a palyazo nevét
és cimét. Kérjuk, ellenérizze a kitoltott adatokat, illetve gy6z6djon meg a kitoltés
sikerességerol, az adathordozo épségeérél!
A nyomtatott és elektronikus adathordozén (kizarélag CD lemezen) benyujtott Projekt
adatlapban talalhato eltérés esetén a nyomtatott és cégszerien alairt Projekt adatlap
tekintendd hitelesnek, azzal, hogy a nyomtatott és az elektronikus formaju Projekt
adatlap megegyezdségeérdl a palyazo koteles gondoskodni.
A palyazati feltételekkel, tudnivaldkkal kapcsolatban informéacidkat az NFU honlapjan
http://www.nfu.hu talal, felvilagositast pedig a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség
telefonos ugyfélszolgéalata nyuijt.
Az NFU telefonos tigyfélszolgalatanak kék szama: 06-40-638-638.
A palyazatok benyujtasa 2008. aprilis 4-t61 2008. december 31-ig lehetséges.
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PALYAZATI FELHIVAS ES UTMUTATO
a 2008. évi
KERESKEDELEMFEJLESZTESI PALYAZAT
ELKESZITESEHEZ

A Kllgazdasag fejlesztési céleléiranyzat felhasznalasarol, kezeléseérdl,
muikodtetésérdl és ellenbrzésérél szold 120/2007. (X1, 29.) GKM rendelet alapjan az
ITD Hungary Nonprofit Kozhasznu Zartkérien Mikodd Részvénytarsasag
kereskedelemfejlesztési palyazatot ir ki.

|. ALTALANOS TUDNIVALOK

I/1. /A palyazat célja és az elnyerhetd tamogatas mértéke

A Gazdasagi és Kozlekedési Minisztérium (tovabbiakban: GKM) déntése alapjan az
ITD Hungary Nonprofit Kozhasznu Zartkérlien Mikodd Részvénytarsasag
(tovabbiakban: ITD Hungary Zrt.) altal meghirdetett, kezelt és finanszirozott palyazati
rendszer magyar termékek és szolgéltatdsok versenyképességének javitasat,
kllpiaci értékesitését kivanja el6segiteni.

A palyazati rendszer keretében vissza nem téritendd tamogatas igényelhetd,
melynek maximalisan adhato értéke a tervezett, illetve a figyelembe vehet6 - &fa
vagy értéktobbletadd nélkli - tamogatott kbltségek alapjan, a Il. fejezetben
jogcimenként megadott mértékben keril meghatarozéasra.

A tamogatas folyositasa utdlagosan torténik, tamogatasi eléleg igénybevételére nincs
lehetéség. Tamogatas jogcimenként 200 ezer forint értékhatar alatt nem igényelhetd.

I/2. Palyazék kore

E palyazat keretében tamogatas a Magyarorszagon termeld, vagy szolgaltatd
tevékenységet folytato és belfoldi székhellyel vagy az EGT (Eurdpai Gazdasagi
Térség) tagallamaban székhellyel rendelkezd, bejegyzett vallalkozasok, gazdasagi
tarsasagok, kdzhasznu tarsasagok, szovetkezetek, egyéni vallalkozok, szakmai
alapon szervezdd6 egyesuletek, szovetségek, valamint a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara, annak terlleti szervezetei és koltségvetési szerv részére nyljthatd.

A Gazdaséagi Tevékenységek Egységes Agazati Osztalyozasi Rendszere
(tovabbiakban: TEAOR'0 EAOR"08) szerinti osztalyozast tekintve az alabbi agazatok,
illetve tevekenységet végz6 vallalkozasok részesulhetnek e palyazat keretében
tamogatasban:

- 10 Elelmiszergyartas

- 11 Italgyartés

- 13 Textilia gyartasa

- 14 Ruhazati termék gyartasa

- 15 B6r, bortermék, labbeli gyartasa

- 16 Fafeldolgozas (kivéve: butor), fonott aru gyartasa

- 17 Papir, papirtermék gyartasa

- 18 Nyomdai és egyeb sokszorositasi tevékenység

- 20 Vegyi anyag, termék gyartasa

- 21 Gyogyszergyartas

- 22 Gumi-, mianyag termék gyartasa

- 23 Nem-fém asvanyi termék gyartasa

- 24 Fémalapanyag gyartasa



- 25 Fémfeldolgozasi termék gyartasa

- 26 Szamitogeép, elektronikai, optikai termék gyartasa
- 27 Villamos berendezés gyartasa

- 28 Gép, gépi berendezés gyartasa

- 29 Kozati jarma gyartasa

- 30 Egyéb jarmi gyartasa

- 31 Butorgyartas

- 32 Egyéb feldolgozéipari tevékenység

- 33 Ipari gép, berendezés, eszkoz javitdsa

- 35 Villamos energia-, gaz-, gézellatas, légkondicionalas
- 36 Viztermelés, -kezelés, -ellatas

- 37 Szennyviz gyljtése, kezelése

- 38 Hulladékgazdalkodas

- 39 Szennyezddésmentesités, egyéb hulladékkezelés
- 41 Epuletek épitése

- 42 Egyéb épitmény épitése

- 43 Specialis szaképités

- 45 Gépjarmi, motorkerékpar kereskedelme, javitasa
- 46 Nagykereskedelem (kivéve: jarmi, motorkerékpar)

Il. TAMOGATASI JOGCIMEK

Al Kulfoldi kiallithson valo részvétel, preferalt kiallitasi részvétel

A2 Kulfoldi kiallitashoz kapcsolodod konferencia regisztracios dija

A3 Kulféldi kiallitashoz kapcsolddo kiséré rendezvény szervezése (6sszefogd
szervezet)

B Idegen nyelvi prospektus és/vagy elektronikus informaciohordozék

C Idegen nyelvi weblap készittetése

D Sajté-, TV-, radiodhirdetés, kozterileti reklam elhelyezése kilpiacon

E Cégprezentacio, 6ndll6é aru- és/vagy divatbemutatd szervezése kilpiacon

F Kulpiacon létesitendd iroda, kiallitd terem éves bérleti dija

G Nemzetkozi szervezeti tagdij

H Megfelel6ség tanusitasi eljaras

| Konkrét arucsoportra és/vagy adott célorszagra vonatkozd, komplex marketingterv
megvalositasa

A) Klilféldi kiallitason valb részvétel hazai elballitasu termékkel, illetve szolgaltatassal
Kiallitasi rés részvételre, illetve kiséré-rendezvény szervezés szervezésére egy
naptari évben maximum 3 alkalommal kérhetd, illetve adhaté tamogatas.

Azokra a kidllitasokra, amelyekre az ITD Hungary Zrt. a cégek szaméara
kedvezményes magyar megjelenést szervez vagy az AMC (Agrar Marketing
Centrum) kdzosségi standot mikodtet, a kereskedelemfejlesztési palyazatok csak
kivételesen indokolt esetben fogadhatok be.

A/l. Tamogatasi jogcim:

- kulfoldi kiallitasi részvétel (palyazé lehet 1/2. pont szerinti gazdasagi tarsasag,
k6zhasznu tarsasag, szovetkezet, egyeni vallalkozo),

- informaciés stand miikédtetése (pélyazé lehet: Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara, illetve terileti szervezetei, gazdasagi erdekképviseleti szervezet, ITD
Hungary Zrt. altal eléminésitett kiallitas-szervezdk) az 1/2. pontban felsorolt termékek,
szolgaltatasok bemutatasara, illetve értékesitésere.

Tamogathaté koltségek:



- beépitetlen terllet bérleti dija* maximum 100%-ig

- kotelez6 regisztracio / katalogusbeiktatasi koltség maximum 100%-ig

- helyszini szolgaltatasok (aram és viz esetében a bekotés, takaritas, 6rzes)

- tertiletdijhoz kapcsolodoé kotelezd egyéb koltségek (pl. AUMA, kdtelezd biztositas,
kotelez6 fogyasztas, stb.) maximum 100%-ig

- termék-nagydij nevezési koéltsége maximum 100%-ig

* Shell stand igénybevétele esetén a vasarigazgatdsag altal meghirdetett beépitetlen
- Amennyiben csak shell stand bérlésére van lehetéség a stand egységaranak max.
70%-at tekintjuk teruletdijnak.

A tAmogatas 6sszege:

- a mellékelt preferalt, ajanlati listaban szereplé rendezvényekre maximum 1 700 000
Ft alkalmanként,

- egyéb nemzetkozi kiallitAsokra, vasarokra maximum 1 200 000 Ft alkalmanként

Az A/1. tamogatasi jogcim esetében az adatlapok mellé csatolni kell a részletes
arajanlatot, amely lehet a vasarigazgatosag altal kibocsatott, vagy Internetrdl letoltott
jelentkezési lap, szamla, vagy vasarigazgatésagi igazolas, melyben szerepelnek a
kalkulacio alapjat képezd koltségek. (A szamlak datuma megel6zheti a kiallitas kezdd
idépontjat.)

A/2 /2. Tamogatasi jogcim: kalfoldi kiallitashoz kapcsolodé konferencia regisztraciés
dija Kulfoldi kiallitasokhoz kapcsolddo konferencia regisztracios koltségeinek
maximum 100%-ara kérhetd tamogatas (1 fé/cég), a maximalisan adhat6 dsszeg egy
évben 1 000 000 Ft, a beadhato palyazatok szadma korlatlan.

Az adatlap mellé csatolando a konferenciara valo jelentkezési lap vagy szamla. (A
szamlak datuma megel6zheti a kiallitas kezdd idépontjat.)

A/ 3. TAmogatasi jogcim: 6sszefogd szervezet altal megvaloésitott. kilfoldi kiallitashoz
kapcsolodo kiséré rendezvény(ek) tamogatasa.

Palyazo lehet:

- Magyar Kereskedelmi és Iparkamara, illetve tertleti szervezetei, gazdasagi
érdekképviseleti szervezet (egyesilet, szakmai szovetség),

- ITD TD Hungary Zrt. altal eldmindsitett kiallitas kiallitas-szervez6k amennyiben egy
kiallitas irant az altala képviselt, vagy 6sszefogott vallalatok kérében jelentés
érdeklédés van (minimum 5 6nalléan résztvevd kiallitd) és a kollektiv jelenlét
hatékonysagat kisérd rendezvény(ek) révén ndvelni kivanja.

Tamogathat6 koltségek:

Az 6sszefogo szervezetek részére, palyazatuk alapjan tételes elszamolas ellenében,
utélag maximum 80%-ig térithet6k az alabbi kisér6 rendezvények kdltségei:

- sajtétajékoztatd, sajtéfogadas

- Uzletember-talalkoz6

- beterelb propaganda, DM akci6

- kiallitéi katalogus készitése (nem termékkataldogus!) nyomdai aton, vagy
elektronikusan

- divatbemutato

A tdmogatas dsszege rendezvényen rendezvényenként ként 1 000 000 Ft, mely
évente, 3 alkalommal vehet6 igénybe.

A palyazat szoveges indoklasahoz mellekelni kell a résztvevé cegek listajat es az
altaluk kitoltott "KIALLITOI ADATLAP KISERORENDEZVENYEKHEZ" cimi



nyomtatvanyt, tovabba az igényelt tamogatas el6kalkulacidjat kdltség nemenkénti
bontasban.

Fontos tudnivalé az A) palyazati jogcimek esetében:

- amennyiben a palyazo kiallitas-szervezd céget biz meg a standbérlet, illetve
komplett kivitelezés intézésével, a tamogatasi szerzédésben foglaltak szerint kell
eljarni, azaz a vasarigazgatdsag és a kdzbeiktatott kiallitads-szervezd vonatkozo
szamlait, bizonylatait egyarant csatolni kell az elszamolaskor.

- a megitélt tAmogatas folyositdsahoz a kiallitoknak sziikséges csatolni 2 példanyban
az elszamolas mellé az értékel6 lapot, illetve a kisérérendezvények szervezéjének
egy maximum 2 oldalas értékel6 beszamolot, mely roviden ismerteti az akciot,
tartalmazza a meghivottak, a résztvevOk szamat, 0sszetételét, a tervezett és
megvalositott célokat, a mar realizalt, illetve a varhaté eredményeket.

B) Idegen nyelvii, prospektus és/vagy elektronikus informacié informacié-hordozok
(CD, DVD, Pendrive) E jogcimen hazai el6allitasu termékek, szolgaltatasok
ismertetését elésegité nyomdai, illetve elektronikus informaciéhordozé
készittetéséhez nyerhetd el tamogatas. A felsorolt jogcimekre évente egy
alkalommal, a kdltségek maximum 50%-ara, mindésszesen 500 000 Ft értéekhatérig
igényelhet6 tdmogatas.

Kiadvanyoknal idegen nyelvenként és fajtanként maximum az els6 500 példanyhoz
nyerhet6 tdmogatas. E jogcimen az el6készités (szovegiras, forditas, lektoralas,
tordelés, grafikai tervezés és kivitelezés, fotdzas, nyomdai elékészités) és kivitelezés
(sokszorositas, nyomdai munkak) koltségei vehetdk figyelembe. Magyar nyelvi
szOvegvaltozat csak abban az esetben fogadhato el, ha tébbnyelvi kiadvanyban
szerepel.

Az elektronikus adathordozdk esetében is maximum az elsé 500 példany
tamogathato.

Tamogatas kérhet6 az el6készités (mesterlemez elkészitése: tordelés, forditas,
lektorélas, grafikai tervezés, programozas, adatrogzités), valamint a kivitelezés
(sokszorositas, tesztelés, komplettirozas: tokozas, folidzas, feliratozas és a technikai
munkalatok) kdltségeinek utdlagos csokkentésére. Magyar nyelv( valtozat csak
abban az esetben fogadhato el, ha az idegen nyelvi(ek) mellett szerepel.

Az elkészllt marketingeszkdzon kotelez6 feltiintetni:

- a megjelenés évét (2008)

- "Published with the support of ITD Hungary" széveget

- az ITD Hungary logojat (letdlthetd a http://www.itd.hu weboldalrol)

C) Idegen nyelvii weblap készittetés

A magyar termékek kulpiaci megjelenését hivatott el6segiteni az idegen nyelvi
weblap készittetésének tdmogatasa. Az idegen nyelvi weblap kdltségeinek 50%-a
tamogathato,

évente egy alkalommal. A maximalisan odaitélheté dsszeg 3 300 000 Ft.

E jogcimen az el6készités (szbvegiras, forditas, lektoralas, grafika, webes arculat,
animaciok, fotdk) és a kivitelezés (programozas, tesztelés) koltségei vehetbk
figyelembe.

Az elkészult marketingeszkdzon kotelezé feltintetni:

- a megjelenés évét (2008)

- "Published with the support of ITD Hungary" széveget

- az ITD Hungary logojat (letdlthetd a http://www.itd.hu weboldalrol) B) és C)
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jogcimek alatt felsorolt marketing eszkdzokre vonatkozo palyazatokhoz csatolni kell a
kivitelez6 nyomda, fotds, grafikus, tovabba a weblap-, nyomtatvany-, CD-ROM-,
DVD- vagy Pendrive tartalmat el6allitd cég részletes arajanlatat.

A pénzugyi elszamolashoz, a megitélt tamogatas folydsitasahoz, a kotelezé
mellékleteken kivll csatolni sziikséges B) jogcimnél a tAmpéldanyt, C) jogcimnél a
honlap cimét.

A marketing eszkoz sajat készitési nem lehet.

D) Sajt6-, TV-, r&diohirdetés, valamint kdzterileti reklam elhelyezése kulpiacon
Evente korlatlan alkalommal lehet e jogcim keretében szakmailag relevans,
nemzetkozi jelentéséggel bird folydiratban, ujsagban, TV-ben és radidban valo
megjelentetés koltségeihez tAmogatast kérni a koltségek maximum 50%-ara, évente
dsszesen 2 000 000 Ft értékhatarig.

Hirdetésekre vonatkozo palyazatokhoz csatolni kell a folyéirat, Gjsag, TV, radio
fontosabb jellemzéit (nyomtatott médiumnal példanyszam, célkb6zdonség, megjelenés
gyakorisaga, terjesztés kore, modja; téve-radio esetében a tévécsatorna, ill.
radidallomas neve, sugarzas korzete, adott milsor jellege, auditalt nézettség,
hallgatottsag, stb.) tartalmazé arajanlatot.

A megitélt tamogatas folydsitasahoz, a pénzugyi elszamolashoz a kotelez6
mellékleteken kivil csatolni kell: sajtéhirdetés esetében egy darab tAmpéldanyt, a
TV- és radiohirdetés esetében a leadott misor kép-, ill. hangfelvételét; kdzteruleti
reklam esetén a kihelyezést igazol6 szamlat.

Amennyiben a szakmai ellenérzés soran megallapitast nyer, hogy az elkészult
marketing eszk6z nem a palyazatban el6terjesztett szinvonalon és formaban valésult
meg, a folyositand6 tamogatas 6sszege csokkenthetd, vagy nem kerul kifizetésre.

E) Cégprezentacio, 6nall6 aru - vagy divat divatbemutatd szervezése kilpiacon
bemutaté Hazai vallalkozasok kulféldéon valé megjelenésének elésegitése érdekében
palyazni lehet 6nallé cégprezentacid, aru- vagy divatbemutatd szervezésére
kiulpiacon. A tamogatéas a kdltségek 50%-ara évente 2 alkalommal, alkalmanként 2
000 000 Ft ertékhatarig vehetd igénybe.

A kovetkezd koltségek képezhetik a tamogatas alapjat:

- terembérlet

- technikai koltségek (hangositas, vilagitas, kivetitd, szamitogép bérlés, internet-
csatlakozas stb.)

- tolméacs

- DM- akcio

- sajtotajékoztatd

- szallitmanyozas

A megitélt tAmogatas folydsitasdhoz csatolni sziikséges a tételes elszamolast, a
résztvevék, listajat, egy maximum 2 oldalas értékelé beszamolét, mely roviden
ismerteti az akciot, tartalmazza a meghivottak, a résztvev6k szamat, O0sszetételét, a
tervezett és megvalositott célokat, a mar realizalt, illetve a varhatdé eredményeket.
Divat- és arubemutat6 esetén csatolni kell a rendezvényen készult 2-3 db fotot is.
Szallitmanyozasi kéltség-tamogatas igénybevétele esetén csatolando az aru ki- s
visszaszallitasat igazold konszignacio.

F) Kiilpiacon létesitendd iroda, kiallitoterem éves bérleti dija

Hazai el6allitasu termékek export értékesitését elésegitd, kulfoldon tervezett vallalati
iroda, kiallito-, illetve bemutatéterem mikodésének elsé évére vonatkozo nettd bérleti
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dij maximum 50%-ara, 2 000 000 Ft értékhatarig évente egy alkalommal igényelhet6
tamogatas. A tdmogatas felhasznalasaval mikddtetendd helyiség (iroda, kiallito-,
bemutat6 terem) marketing célokat szolgal, ebben kozvetlen értékesités nem
torténhet.

Vegyesvallalat esetében csak harmadik orszagban létesitendd piaci szervezet bérleti
koltségéhez igényelhetd tamogatas.

Lehet6ség van tobb cég egyuttes kulpiaci jelenlétének tamogatasara. Ez esetben az
igényld a gesztorcég, amely a csatlakozo cégeknek koteles a tamogatas aranyos
részét tovabb engedményezni. A palyazat szoveges indoklasaban a kérelmezdének
tajékoztatast kell adni arrol, hogy mely csatlakozé cégeket képviseli, mellékelnie kell
tovabbéa a csatlakozo6 cégek altal az ITD Hungary honlapjarol (http://www.itd.hu)
letoltott és megfelelden kitdltott regisztracios lapot.

A palyazathoz csatolni szikséges az adott relaciéban mikodé magyar kulképviselet
illetékesének véleményét a palyazatban vazolt kilpiaci célok meg
megvaldsithatésagara, valosithatéosagara, az arajanlatra, azaz a bérleti dijra,
valamint a helyszinre vonatkozéan. Az arajanlatban és a szamlakon a bérleti és az
esetleges rezsikoltségeket el kell kulonittetni.

A palyazé a megitélt tamogatast a bérleti szerz6dés és a ténylegesen felmertilt
bérleti dijat tartalmazé szamlak és azok kifizetését igazolé bankszamlakivonatok
és/vagy kiadasi pénztarbizonylatok, valamint az elért eredményekrél készitett
beszamol6 alapjan az 1 év bérleti id6 eltelte utan igényelheti.

G) Nemzetkdzi szervezeti tagdij

Nemzetkdzi szervezetek max. 1 év évre sz0l0 tagdijanak tamogatasara van
lehetéség abban az esetben, ha a magyar cég vagy szervezet tagsaga a magyar
gazdasag fejlédésére, a foglalkoztatottsag vagy export fokozasara kedvezden hat.
Tamogatéas évente korlatlan alkalommal, a kéltségek maximum 50%-ara, 2 000 000
Ft értékhatarig igényelhetd.

A palyazathoz a kotelezé mellékleteken kivul csatolni kell a szervezet arajanlatat
vagy szamlajat.

H) Megfelel6ség Megfelel6ség-tanusitasi eljaras

Az importal6 orszag altal a piacra jutas feltételeként kotelezéen elbirt, az importor
orszagaban a magyar exportal6 cég koltségére elvégzendd megfeleléség-tanusitasi
eljaras koltségének tdmogatasara van lehetéség. (Nem tamogathatok a kotelezéen
el6irt nemzetkdzi megfeleléségi tanusitvanyok, pl. CE minésités, ISO mindsités, stb.)
Tamogatéas évente korlatlan alkalommal, a kéltségek maximum 50%-ara, 2 000 000
Ft értékhatarig igényelhetd.

A megfelel6ség-tanusitasi eljarast végzd szervezet arajanlata, illetve annak forditasa
csatolandé. A tamogatas folydsitasa csak azokban az esetekben engedélyezhetd,
ahol nincs érvényben az exportdr és az importdr orszag kozott a megfelel6ség
ertékeléseérdl sz6l6 megallapodas az adott termék vonatkozasaban. A palyazathoz
csatolni szlikséges az adott relacidban mikddé magyar kulképviselet illetékesének
véleményét az eljaras szukségességeéerol.

I) Konkrét arucsoportra és/vagy adott célorszagra vonatkozo, komplex marketingterv
megvalositasa

E jogcimre minimum 5 marketing elem egyuttes igénybevételével lehet palyazni
(mely elemek kozil max. 3 elem lehet kiallitason valé részvétel, illetve kiallitashoz
kapcsolddo kisérd rendezvény szervezése) évente egy alkalommal, a kdltségek
70%-ara, kivéve:
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- kiallitasi részvétel esetén a tamogatas a jogcimnek megfeleléen 100%;

- kulfoldi kiallithshoz kapcsolodo konferencia regisztracios dija esetén a tamogatas a
jogcimnek megfeleléen 100%;

- kulféldi kiallitdshoz kapcsolddo kisérd rendezvény szervezése esetén a tamogatas
a jogcimnek megfelel6éen 80%.

Az |) jogcimre igénybe vehetd dssztamogatas maximum 10 000 000 Ft, az egyes
jogcimelemek igénybevehetdségi feltételeinek megtartasaval. Tamogatas a komplex
marketingterv megvaldsulasa utan, az utolsé jogcim teljesitését kovetben, a palyazo
komplett elszamoldsanak elfogadasaval, egy 6sszegben kerdl kifizetésre.
Amennyiben a komplex marketingakcio keretén belll megpalyazott jogcimek kdzul 6t
jogcimnél kevesebb valosul meg, az elszdmolasnal mind a beadhaté palyazatok
szamara, mind a maximalisan adhaté tAmogatas mértékére vonatkoz6an az egyes
elemeknél leirtak a mérvaddak.

A kotelez6en bekuldend6 mellékleteken kivul a palyazat beadasakor és az
elszamolaskor a jogcimeknek megfelel6 dokumentumok mellett a komplett
marketingakciét értékel6 beszamolo is csatolando.

lIl. EGYEB TUDNIVALOK

A palyazatok formai kdvetelményei

A palyazat elbiralasanak eléfeltétele az - ITD Hungary Zrt. portaljan (http://www.itd.hu
hu, http://www.itd.hu/palyazat) torténd regisztracié utan elérhetévé valo - on-line
Ugyfél Ugyfél-regisztracios és Palyazati lapok pontos kitoltése, elektronikus
elkildése, valamint ezek kinyomtatott formaban t6rténé beadasa az alabbiakban
felsorolt mellékletekkel kiegészitve, cégszeriien alairva, 7 pld-ban.

A pélyazatokat az 6sszes melléklettel egyltt 7 példanyban az ITD Hungary
Ugyfélkapcsolati és Tanacsadd Kozpontjahoz (1061 Budapest, Andrassy Gt 12.) kell
benyujtani.

A palyazatok befogadasa 2008. aprilis 3-t6l oktdber 31-ig folyamatos, forrashiany
esetén hirdetmeény kozzétételével felfiggeszthetd.

Felvilagositast ad:

ITD Hungary Ugyfélkapcsolati és Tanacsadd Kozpont
Segitségnyujtas regisztracidhoz: 472-8150

Szakmai kérdések: 472-8139, 473-8212

Fax: 472 -8132

E-mail: palyazat@itd.hu

@Honlap: http://www.itd.hu
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PALYAZATI FELHIVAS
Norvég Civil Tamogatasi Alap

Az Okotars Alapitvany az Autonémia Alapitvannyal, a Demokratikus Jogok
Fejlesztéséért Alapitvannyal és a Karpatok Alapitvany-Magyarorszaggal
egyuttmikodve palyazatot hirdet az EGT/Norvég Finanszirozasi Mechanizmus Civil
Tamogatési Alapjanak keretében magyarorszagi civil szervezetek tamogatasara az
alabbi négy témakorben.

- kornyezetvédelem és fenntarthato fejlédés;

- civil szervezetek kapacitasfejlesztése;

- szocialis kohézid, gyermek- és egészségvédelem;

- kulturdlis 6rokség vedelem.

A 2011-ig tartd programban eloszthat6 6sszes forras varhatéan 5 935 000 euro.

Palyazni kis és nagy projekt kategoriaban lehet:

- a nagyprojektekre elnyerheté 6sszeg minimum 25 000, maximum 80 000 eurdé
(a projektek id6tartama legalabb 12, legfeljebb 24 hénap lehet);

- a kisprojektekre elnyerhetdé 6sszeg minimum 5000, maximum 25 000 euré (az
els6 évben beadott palyazatok idétartama legfeljebb 24, a masodik évben legfeljebb
12 honap lehet (als6 hatér nincs).

A palyazé szervezetnek a teljes koltségvetés legalabb 10%-at kell 6nrészként
biztositania, ami lehet részben természetbeni hozzajarulas is, az elszamolhat6
koltségek legfeljebb 8%-aig.

Palyazni a http://www.norvegcivilalap.hu Grlapkitélté programjan keresztll lehet, a
palyazati adatlap és kdltségvetési tablazat kitbltésével, a szintén ott talalhato
utmutato szerint. Ezeken kivul mas kotelez6en benyujtandé dokumentum nincs.
A program soran két kérben lehet palyazatokat beadni:
2008. aprilis 10. és junius 9. ko6zott kis- €s nagyprojektekre egyarant,
2009. februar 1. és mércius 31. koz6tt csak kisprojektekre.

Egy szervezet egy kdrben 6sszesen egy péalyazatot nydjthat be (fépalyazoként).
A masodik korben csak még nem tamogatott szervezetek palyazhatnak.

A palyazati program feltételeit és eljarasrendjét az EGT brisszeli Finanszirozasi
Mechanizmus Iroda és az Okotars Alapitvany kozott létrejott szerzédés szabalyozza.
A lebonyolitast az alapitvany konzorciumi formaban végzi, azaz minden partner egy
témakor palyazatait kezeli. Kérdésekkel, felvilagositasért minden témakorben az
adott téma gazdajahoz kell fordulni az alabbi elérhetéségeken:

- Koérnyezetvédelem és fenntarthato fejlédés - Okotars Alapitvany

Tel: (1)411-3505, email: kornyezet@norvegcivilalap.hu

- Human eréforras, kapacitasépités és szabadsagjogok - Demokratikus Jogok
Fejlesztéért Alapitvany (DEMNET)

Tel: (1)411-0410, email: kapacitasfejlesztes@norveqcivilalap.hu

- Szocidlis Ugyek, egészség- és gyermekvédelem - Autondmia Alapitvany

Tel: (1)237-6023, email: szocialis@norvegcivilalap.hu

- Kulturalis 6rokség védeleme - Karpatok Alapitvany-Magyarorszag
Tel:(36)516-750, email: kulturalisorokseg@norvegcivilalap.hu
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B&vebb felvilagositast - beleértve a négy témakor kifejtését, az elszamolhato és el
nem szamolhato koéltségeket valamint a palyazat megirasanak egyéb szempontjait -
a palyazati utmutatoban, a http://www.norvegcivilalap.hu oldalon talalhatnak.

KIK PALYAZHATNAK?

A program keretében civil szervezetek palyazhatnak, azaz olyan jogilag
bejegyzett, onszervez6d6 és onkormanyzo szervezédések, amelyek fiiggetlenek az
allami intézményrendszertél. A palyazo szervezetek lehetnek:

az egyeslilési jogrol szolo 1989. évi ll. tv. alapjan létrehozott azon tarsadalmi

szervezetek, szovetségek, munkaaddi és munkavallaléi érdek-képviseleti

szervezetek (kivéve a partokat, kamarakat, koztestiileteket, a biztosito

egyesiileteket, valamint az egyhazakat), amelyek megfelelnek az alabbiakban

felsoroltaknak:

. a birésag a palyazat kiirasa el6tt legalabb egy évvel nyilvantartasba
vette;

. alapité okiratuknak megfelel6 tevékenységiiket ténylegesen folytatjak;

. nincs koztartozasuk.

a 1959. évi IV. tv. (Polgari Torvénykonyv) alapjan létrehozott alapitvanyok

(ide nem értve a kozalapitvanyt), amelyek megfelelnek az alabbiakban

felsoroltaknak:

. a birésag a palyazat kiirasa el6tt legalabb egy évvel nyilvantartasba
vette;

. alapité okiratuknak megfelel6 tevékenységiiket ténylegesen folytatjak;

. nincs koztartozasuk;

. alapitéi kozott nem szerepel a kormanyzat, illetve az allami és
onkormanyzati intézményrendszer.

Egy szervezet egy korben Osszesen egy palyazatot nyujthat be (fépalyazoként).
A masodik korben csak még nem tamogatott szervezetek palyazhatnak.
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Az Orszagos Foglalkoztatasi K6zalapitvany
palyazatot hirdet
"PLUSZ 1 FO, a vallalkozas els6 alkalmazottjanak felvétele" c.
tamogatasi program megvalositasara

2. A program célkitlizése

hogy az els6 alkalmazott felvételének tdmogatasaval - az Uj munkaerd
foglalkoztatasaval kapcsolatban felmeruld koltségek - segitse el6 a
kisvallalkozasok jovedelem-termeld képességének és vallalkozoi
szellemének erdsitését, valamint a versenyképességuk novelését.

3. A pélyazdk kore

Jelen tamogatéasi programra Magyarorszagon sz€khellyel vagy az
Eurdpai Gazdasagi Térség terlletén székhellyel és Magyarorszagon
fiokteleppel rendelkezé olyan:

- jogi személyiséggel rendelkezd vagy jogi személyiséggel nem
rendelkez6 gazdasagi tarsasag (2006. évi V. tv. 2.8.), vagy

- egyéni véllalkoz6 (1990. évi V. tv. 2.8.), vagy

- egyéni cég (1990. évi V. tv. 15.8.)

palyazhat, akinek:

- a gazdasagi tevékenysége legalabb 2007. januar 1. 6ta folyamatos, és
- nyilatkozata szerint 2007. januéar 1-je 6ta nem volt - és a palyazat
benyujtasakor sincs - alkalmazottja (Nem beleértve a vallalkozas és a
tulajdonos kozott létrejott foglalkoztatasi jogviszonyt.), és

- a vallalkozéasa pozitiv gazdalkodasi eredményt produkalt 2007. évben,
és

- a tulajdonosi struktarajaban - tarsas vallalkozas esetén - a
devizabelfoldi maganszemélyek tulajdoni részesedése - téke és
szavazati jog alapjan - kulon-kulon vagy egyuttesen eléri, vagy
meghaladja 75%-ot.

4. A tAmogatéasi program célcsoportja

E tamogatasi programban a palyazénak olyan személyt kell
foglalkoztatnia, aki:

- a 18. életévét mar betoltotte, és

- oktatasi intézmény nappali tagozatan nem folytat tanulmanyokat, és

- nem all munkaviszonyban, és egyéb keres6 tevékenységet (1991. évi
IV. tv. 58.8.e.) sem folytat, €s sajat jogon nyugellatasban nem részesdl
(1997. évi LXXX. tv. 4.8. (f) bekezdés), és

- a foglalkoztatonak nem kozeli hozzatartozoéja (1959. évi IV. torvény
685.8. (b) bekezdés) vagy élettarsa.

5. A program pénzugyi forrasa, a felosztathatd 6sszeg, tAmogatott
palyazatok varhaté szama

A tdmogatas a Szocidlis és Munkalgyi Minisztériumtél szarmazik,
forrdsa a Munkaerdpiaci Alap foglalkoztatasi alaprészének a 2007. évi,
tovabba a 2009. évi kdzponti kerete.
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A projektek tAmogatésara feloszthaté 6sszeg 400 millié forint. A
tamogatott palyazatok varhaté szama 250-350 db.

6. A tamogatas forméja
Bizonylat alapu elszamoléssal, utélagosan finanszirozott, vissza nem
téritend6 tamogatas.

A projekt megvaldsitasat a kuratoriumi dontés idépontjat kovetben
(varhatoan 2008. masodik féléve) lehet elkezdeni és legkésébb 2010.
aprilis 30-ig kell befejezni. Egy-egy projekt idétartama (foglalkoztatas és
tovabbfoglalkoztatds) 15-18 honap.

8. A tdmogatasi program tartalma

E tamogatasi program keretében olyan projektek tamogathatok, amelyek
el6segitik a mikodo kisvallalkozasoknal a vallalkozoi szellem és
jovedelem-termel6 képesség erdsitését és a versenyképesség novelését
0j - a vallalkozasnal az els6é - munkavallalé alkalmazaséaval és a
foglalkoztatdshoz kapcsoldédo szolgaltatasok igénybe vételével és/vagy
informatikai fejlesztéssel.

A jovedelem-termel$ képesség novelése érdekében (Uzleti tervvel
alatamasztottan) egy f6, a célcsoportba tartézé személyt kell alkalmaznia
véallalkozédsnak legaldbb 15 hdnapon keresztiil, napi 6 6ras
(részmunkaid6), vagy napi 8 oras (teljes munkaidé) munkaviszony
keretében.

10. A tamogatési jogcimek és az elszamolhaté/nem elszamolhat6
koltségek

10.1. A thmogathaté tevékenységek (jogcimek):

- az uj munkavallalé munkabére és a munkaadoét terheld jarulékok,

- az eszkdzbeszerzés (a tevékenységhez kapcsol6do, és szamitogép,
tartozékai, szoftver),

- az alkalmazott képzése,

- a vallalkozonak az alkalmazassal kapcsolatos ismereteinek bévitése,
- az alkalmazassal dsszefliggésben kdnyvel6/adétanacsado stb.
szolgéltatasanak igénybe vétele.

11. A igényelhet6 tAmogatas és a kotelez6é onerd (sajat forras)
meértéke

11.1. E program keretében csak résztdmogatas nyujthatdé a 10. pontban
részletezett tevekenységekhez az alabbiakban meghatarozottak szerint.

11.2. Az igényelhet6 tamogatas mértéke teljes munkaidés foglalkoztatas
esetén:

- szakképzetlen munkavallalo esetében 66 000 Ft/ho

- k6zépfoku végzettségli munkavallalo esetében 80 000 Ft/ho

- fels6foku végzettségli munkavallalo esetében 106 000 Ft/ho

valamint a bérhez kapcsol6do jarulékok (A munkaadoét terhel tb-jarulék
eés munkaaddi jarulék) és tételes eho.

A részmunkaidds foglalkoztatas esetén a fenti 6sszegek aranyosan
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csokkentve értendoék.

11.3. A vasarolt szolgaltatas és eszkdzok (10.3. c. és d. pont) esetében a
kiadasokhoz 30% 6ner6 felhasznalasa szikséges, az igényelhetd
tamogatas mértéke 70%, de maximum 350 000 Ft (a sajat forrast a
szerz6dés megkotésekor biztositani kell).

13. A pélyéazat elkészitésének maodja

A pélyazatot kizérolag az OFA éltal e tamogatasi programra készitett
palyazati dokumentacio elkészitésével (kod: +1FO/2008, GS: 8223) lehet
benyujtani.

A tdmogatasi kérelmet a palyazati dokumentacioban foglaltak szerint,
hianytalanul és pontosan kell kitolteni. A palyazati dokumentécioban
szerepl6 adatokat - a kdzérdek( adatok kivételével - az OFA bizalmasan
kezeli.

14. A pélyazat benyujtdsdnak médja

A palyazatot 4 példanyban (egy eredeti és harom masolati példany) kell
elkésziteni szvegszerkesztdvel, a palyazati dokumentacio kitoltését
Times New Roman 10-es nagysagu, a mellékleteteket pedig Times New
Roman 12-es betltipussal.

Egy példanyt véleményezésre - a palyazati hataridd lejarta el6tt - a
program megvalésitasa szerint illetékes regionalis (megyei) munkalgyi
kdzpontnak kell benyujtani. A munkatgyi kdzpontnak a palyazat atvételi
igazolasat az OFA-hoz benyujtott palyazatahoz mellékelni kell.

A pélyazatokat - annak mellékleteivel egyitt - harom lef(izétt példanyban
és a CD vagy magneslemezt mellékelve, zart boritékban ajanlott postai
kildeményként kell eljuttatni az OFA Kdzalapitvanyi Irodahoz. A
palyazatot tartalmazé boritékon fel kell tiintetni a palyaz6 nevét, cimét és
a palyazati felhivas kodszamat: +1F0/2008 (GS: 8223).

A Kozalapitvanyi Iroda postacime: 1301 Budapest, Pf. 84.

Azok a palyazatok, amelyek nem a fenti médon érkeznek be az Irodahoz,
elutasitasra kerulnek. A beérkezett palyazatok felbontasa és formai
szlrése a 22. pontban meghatarozottak szerint torténik.

A palyazati dokumentacio letoltheté az OFA honlapjarol
(http://www.ofa.hu), vagy a programnak megfelel6 azonositéra
hivatkozva (+1F0/2008, GS: 8223) postai Uton igényelhetd, vagy
személyesen vehetd at az OFA Kozalapitvanyi Irodaban (1037
Budapest, Ill. Lajos u. 80.; telefon: 555-2915, 2927).

16. A pélyazatok beadasi hatéarideje: 2008. junius 2.

A programmal kapcsolatban informacidk kérheték a Halézat Regionalis
Irodainak képviselbitol:

Maté Szilvia (4025 Debrecen, Simonffy u. 45.), tel.: 52/531-880, e-mail:
mate.szilvia@ofa.hu

Gyarmathi Mihaly (3530 Miskolc, Gorgey u. 5.), tel.: 46/323-534, e-mail:
gyarmathi.mihaly@ofa,hu

Ignacz Jozsef (7623 Pécs, Szabadsag u. 33.), tel.: 72/212-354, e-mail:

ignacz.jozsef@ofa.hu
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Dancshazy Kinga (6721 Szeged, Briusszeli krt. 21.), tel.: 62/444-288, e-
mail: dancshazy.kinga@ofa.hu

Kiss Renéta (8200 Veszprém, Kossuth Lajos u. 10.), tel.: 88/325-882, e-
mail: kiss.renata@ofa.hu

Lehel Andrasné (1037 Budapest, Lajos u. 80.), telefon: 1/555-2930, e-
mail: lehel@ofa.hu

Nemeskeéri Janos (1037 Budapest, Lajos u. 80.), telefon: 1/555-2915, e-
mail: nemeskeri@ofa.hu
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PALYAZATI FELHIVAS
a
Humaneréforras-fejlesztési Operativ Program keretében
Munkahelyi képzések tamogatasa
cimmel
Koédszam:
HEFOP-3.4.1-08/1

A. A TAMOGATAS CELJA, RENDELKEZESRE ALLO FORRAS

Alapvet6 cél

A pélyazat célja, hogy a munkavallalok altal a képzések keretében megszerzett
ismeretek altal hosszabb tavon a vallalkozasok versenyképessége, piaci helyzete
javuljon, s emellett a megszerzett képzettség révén a munkavallalok munkaerd-piaci
helyzete er6sodjon.

A palyazat - a célok elérése érdekében - munkahelyi képzésre, a
technoldgiavaltashoz val6 alkalmazkodasra iranyul6 képzésekre, a véllalkozoi és a
vallalatiranyitassal 6sszefiiggd készség- és tudasfejlesztésére iranyul.

Rendelkezésre allo forras
A palyazat meghirdetésekor rendelkezésre allo keretésszeg 4 000 000 000 Forint.

B. PALYAZOK KORE

Jogi forma

Jelen palyazati kiiras keretében az alabbi szervezetek palyazhatnak:

- egyéni véllalkozok (23)

- jogi személyiségl gazdasagi tarsasagok (A gazdasagi tarsasagokroél szolé 2006.
évi IV. Torvény, valamint a Polgari Torvénykonyvrdl szol 1959.évi IV. Torvény
alapjan) (11,13)

- jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasagok (A gazdasagi
tarsasagokrol szolo 2006. évi V. torvény valamint a Polgari Torvéenykonyvrél szol
1959.évi IV. Torvény alapjan) (21,22, kivéve a 226 kulfoldi székhely(l vallalkozas
fioktelepe,

- szdvetkezetek (2006. évi X. torvény a szdvetkezetekrél; valamint a Polgari
Torvénykonyvrdl szolo 1959.évi IV. Torvény alapjan) (12)

Jelen palyazati kiirasra a kézhasznu tarsasagok (571) nem jogosultak palyazatot
benydjtani.

Méret

Jelen palyazati kiirasra nagyvallalkozasok és a kis-és kdzépvallalkozasok,
fejlédésiik tamogatasarol szolé 2004. évi XXXIV. térvény szerinti kis- és
kozepvallalkozasok jogosultak palyazatot benyujtani.

Célcsoport

A képzéseken kizardlag a palyazatot benyujtani jogosult vallalkozas azon
munkavallaléi jogosultak részt venni, akiket a palyazo a palyazat benyujtasanak
id6épontjaban hatarozatlan ideji munkaviszonyrdl sz6l6 szerzédéssel foglalkoztat.
Tovabba jogosult részt venni a segitd csaladtag és a vallalkozas vezet6
tisztségviseldje. A vallalkozas tulajdonosa szintén jogosult részt venni, ha az el6bbi
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feltételek valamelyikének megfelel.

A képzésben rész vehet barmely magyar allampolgarsagu €s minden olyan, nem
magyar allampolgarsagu természetes szemely is, aki magyarorszagi munkavégzésre
jogositdo munkavallalasi engedéllyel rendelkezik, vagy magyarorszagi
munkavallaldsdhoz engedély nem sziikséges.

C. PALYAZAT TARTALMA

Tamogathato tevékenységek kore

A pélyazati kiiras keretében kizarélag az aldbbi képzéstipusok megvaldsitasara
igényelhet6 tamogatas:

- szakmai képzés és az Eurdpai Unidval kapcsolatos képzések, amennyiben azok a
vallalkozas létesitd okirataba a palyazat benyujtasakor bejegyzett tevékenységi
korokhoz kapcsolddnak;

- a vallalkozas miikddésével kapcsolatos képzések (pénzugyi, szamviteli, add, vam,
tarsadalombiztositasi stb.);

- idegen nyelvi képzés;

- szamitastechnikai, informatikai képzés;

- munka- és egészségvédelem.

- vezetbképzés a vallalkozas vezetd tisztségviseldi és kdzépvezetdi szamara (csak
abban az esetben tAmogathatod, ha a palyazo a fenti képzéstipusok kozil legalabb
egy tipusu képzést a nem vezetd beosztasu munkavallalok szamara is szervez.)

A palyazati kiiras keretein bellul a felnéttképzésrél szoldé 2001. évi Cl. torvény 21.§ (3)
bekezdése alapjan kizar6lag akkreditalt intézmény altal nyujtott képzés vehetd
igénybe. Az igénybe vett képzés kizarélag OKJ-s vagy akkreditalt képzés lehet.
Az akkreditalt képzést megvalodsitoé akkreditalt képzo6 intézménynek kell
rendelkeznie az adott képzésre vonatkoz6 program-akkreditacios
tanusitvannyal.

A palyazénak a szolgaltatoé kivalasztasa soran a kozbeszerzésekrol sz6l6 2003.
évi CXXIX. torvény (Kbt.) eléirasait, az ott megadott értékhatarok
figyelembevételével be kell tartani.

A projekt célkitiizéseinek elérése érdekében a palyazo a képzeési tevekenység
lebonyolitasara csak kulsé, piaci szolgaltato altal nyujtott szolgaltatasokat vehet
igénybe.

Egy projekt keretében legfeljebb 50 kilonféle képzést lehet megvalositani.

A felsorolt képzésekkel kapcsolatosan a tAmogatas az alabbi kdltségekre
vehet6 igénybe:

|. Képzéshez kapcsolddd koltségek

a) képzés koltsége (beleértve a képzéshez sziikséges tankdnyvek, jegyzetek
vizsgadijak, bizonyitvany-kiallitas dijat)

b) széllas és ellatas koltsége

c) utazasi koltség (oktatdk és a képzésben résztvevok)

Az elszamolhaté koltségeket dokumentalt bizonyitékokkal kell alatdmasztani,
attekinthetben és tételesen részletezve.

Il. Egyéb koltségek

a) tajékoztatas es nyilvanossag biztositasaval kapcsolatos koltségek

b) biztositék nyujtasaval kapcsolatos koltségek

Jelen palyazati konstrukcio keretében a Il. pont alatti koltségek az EK Szerz6dés 87.
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és 88. cikkének a csekély 6sszegli tamogatasokra vald alkalmazasarol szold 2006.
december 15-i 1998/2006/EK bizottsagi rendelet - HL L sorozat 379/5, 2006. 12. 28. -
alapjan csekély osszegil tamogatasnak minésilnek.

Projekt tertleti korlatozasa
A projekt megvaldsitasa soran a tevékenységek kizarolag Magyarorszagon
végezhetdk.

A projektek id6tartama
A projektek id6tartama minimum 3, maximum 6 honap.

D. PENZUGYI FELTETELEK ES ALLAMI TAMOGATASI SZABALYOK
Tamogatas formégja
Vissza nem téritend6 tamogatas.

Jelen palyazati konstrukcié keretében nyujtott tamogatasok az EK-Szerzédés 87. és
88. cikkének a képzési tAmogatasokra valo alkalmazasardél sz6l6 68/2001/EK
bizottsagi rendelet (HL L sorozat 10. szam; 2001. 01. 13.) alapjan képzési
tamogatasnak minésulnek.

Jelen palyazati konstrukcié keretében a C3 pont Il. szakaszban felsorolt
koltségekhez igényelt tamogatas az EK Szerzédés 87. és 88. cikkének a csekély
O0sszegl tamogatasokra valo alkalmazasarol szélé 2006. december 15-i
1998/2006/EK bizottsagi rendelet - HL L sorozat 379/5, 2006. 12. 28. - alapjan
csekély 0sszegl tamogatasnak minésul.

Tamogatas mértéke

A projekthez igényelt tAmogatasnal figyelembe kell venni a régzitett minimum és
maximum értékeket.

A jelen palyazati kiirasbol elnyert vissza nem téritendé tamogatas tamogatasi
intenzitasa nem haladhatja meg az alabbi mértékeket:

Jelen programban a C pontban felsorolt képzéstipusok kizarélag a Bizottsag
68/2001/EK (2001. januar 12.) Rendelet szabdlyaival 6sszhangban, az "altalanos
képzések"-re vonatkozo feltételekkel valésithatéak meg, a kdvetkez6 tamogatasi
mértékek mellett:

A projekt C3. pontban szerepl6 elszamolhato kdltségeinek legfeljebb 60%-a (K6zép-
magyarorszagi régioban 55%) tAmogathat6. Tovabba

- A kis-és kozépvallalkozasok, fejlédésik tamogatasarol sz6lo 2004. évi XXXIV. Tv
3.8 szerinti kis- és kozépvallalkozasok esetében a tAmogatasi mérték tovabbi 20
szazalékponttal novelheto

- a Bizottsag 68/2001/EK Rendelete 2. cikk g) pont szerint hatranyos helyzetlinek
mindsulé személyek képzése esetében tovabbi tamogatas nyujthatd az alabbiak
szerint:

- Minden egyes, az utmutaté F7. pontjaban meghatarozottak szerinti hatranyos
helyzetl személy képzése esetén tovabbi egy szazalékpont, de legfeljebb
0sszesen 10 szazalékpont.

Tehat a palyazo legfeljebb az elszamolhat6 koltségek 90%-o0s (KMR 85%-05)
tAmogatasara palyazhat.

A fentiekbdl kdvetkezéen az 6nrész aranyanak az dsszes elszamolhato koltség
legaldbb 10%-nak (KMR-ben 15%-nak) kell lennie, amelybe az allamhéaztartas
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alrendszereibél kapott tamogatas nem szamithato be.

A projekt keretében elszamolhato koltségek részletes listajat a palyazati
dokumentacio mellékletét képez6 elszamolhatdsagi utmutatd tartalmazza

A tAmogatasi intenzitas szamitasa a 85/2004. (1V.19.) Korm. Rendelet alapjan
torténik.

Tamogatas dsszege

A jelen palyazat keretében elnyerhetd tamogatas mértéke minimum 1 millio Ft,
maximum 50 millié Ft lehet.

A tamogatasban részesuld palyazatok varhaté szama: 400

F. ADMINISZTRATIV INFORMACIOK
A palyazatok benyujtasanak modja, helye és hatéarideje
A palyazatot 2 példanyban (1 eredeti €s 1 masolat), valamint tovabbi 1 elektronikus
példanyban (kizarélag CD lemezen), zart csomagolasban, ajanlott killdeményként a
kovetkezd cimre kell bekuldeni:
Humaneréforras-fejlesztési Operativ Program
Kédszam: HEFOP-3.4.1-08/1
ESZA Eurdpai Szocialis Alap Nemzeti Programiranyité Iroda Tarsadalmi
Szolgaltatdé Kht. (ESZA Kht.)
1385 Budapest, Postafiok Pf. 818

A pélyazatok benyuljtdsa 2008. majus 9-té6l 2008. junius 9-ig lehetséges. A
palyazatok benyujtasa €s elbiralasa folyamatos.
Amennyiben a tdmogatasra rendelkezésre all6 kotelezettségvallalasi keret kimerdl,
vagy annak kimerllése elére jelezhetd, a Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség a
benyujtasi hataridé elétt a benyujtas lehet6ségét felflUggeszti, és ezt a tényt a
http://www.nfu.hu honlapon kézzéteszi. A felfiggesztés datuma - a jogszabalyok
betartasat, illetve a tdmogatasi konstrukcié céljait veszélyeztetd esetektdl eltekintve -
legkorabban a kodzzétételt kovetd 3. nap lehet. A kozremikodd szervezet értékeli a

felfiggesztés datuma el6tt beérkezett projekt javaslatokat.
A palyazati felhivas megjelenik a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség honlapjan,
amelynek cime: http://www.nfu.hu

A palyazati idészakban a palyazok kérdéseiket a 06-40-638-638 Ugyfélszolgalati kék
szamon vagy az nfu@meh.hu emailcimen tehetik fel. A palyazati feltételekkel,
tudnivaldkkal kapcsolatosan informaciokat az NFU honlapjan talal.
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PALYAZATI FELHIVASA
a megvaltozott munkaképességii személyek foglalkoztatasanak
2008. évi tamogatasara

I. A palyazat célja:

A megvaltozott munkaképességli személyek szdmara j munkahelyek teremtése és a meglévo
munkahelyeken a tartds foglalkoztatas feltételeinek, az egyéni szilkségletekhez igazodd
munkakodrnyezet megteremtése.

I11. Palyazni lehet:

1.
2.

3.

4.

5.

A rendelet 19.8.(1) bek. a., pontja szerint munkahely létesitésére,

A rendelet 19.8.(1) bek. b., pontja szerint a termeld, szolgaltato létesitmények - a
megvaltozott munkaképességli munkavallalé  foglalkoztatdsaval — Osszefiiggd -
atalakitasara, beleértve az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérol szold 1997. évi
LXXVIIIL térvény és az orszagos telepiilésrendezési €s épitési kovetelményekrdl sz616
253/1997. (XII. 20.) Korm. rendelet szerinti akadalymentesitést, valamint

A rendelet 19.8.(1) bek. c., pontja szerint a megvaltozott munkaképességli személyek
foglalkoztatdsahoz sziikséges eszkdzok, berendezesek beszerzésére, atalakitasara,

A rendelet 19.§.(1) bek. d., a megvaltozott munkaképességli munkavallalo foglalkoztatasa
érdekében a munkahely és a munkaeszkozok korszeriisitésére,

A rendelet 19.8.(1) bek. e) pontja szerinti beruhazasra, amely a megvaltozott
munkaképességli személyek foglalkoztatasa érdekében - beruhdzassal egybekototten -
munkahely 1étesitésére, korszerlsitésére ¢€s fejlesztésére, tovabba Iétesitmény épitésére,
szerelésére, bovitésére, illetdleg 4talakitdsara, biztonsadgosabbd tételére, valamint
munkaeszkdzok beszerzésére, atalakitasara és biztonsagosabba tételére iranyul. Ha a
munkahely létesitése sordn nem csupan megvaltozott munkaképességli munkavallalo
foglalkoztatdsa valosul meg, a tamogatast a beruhédzasi koltségnek a megvaltozott
munkaképességli munkavallalok szdmara létesiild 1) munkahelyek ardnyaban
meghatarozott hanyadara kell megallapitani.

A tdmogatds szempontjdbél megvdltozott munkaképességii személy

a)

b)

akinek a munkaképesség-csokkenése - az Orszagos Rehabilitacios és Szocialis Szakért6i
Intézet (a tovéabbiakban: ORSZI), 2007. augusztus 15-ét megelézéen az Orszagos
Egészségbiztositdsi Pénztar Orszagos Orvosszakértdi Intézete (a tovabbiakban: OOSZI)
szakvéleménye, illetdleg 2001. januar 1-jét megeldzden, vasutas biztositottak esetében a
Magyar Allamvasutak Orvosszakértdi Intézetének szakvéleménye szerint — legalabb az 50
szazalékot eléri, vagy

akinek munkaképesség-csokkenése az a) pontban meghatarozott mértéket nem éri el, de -
a foglalkozas-egészségugyi szakellato hely szakvéleménye alapjan - megéllapithatd, hogy
munkavallalasi és munkahely-megtartasi esélyei testi vagy szellemi kéarosodasa miatt
csokkentek.

Az 1. és 5. pont szerinti munkahely létesitésére tamogatas csak az a) pontban meghatarozott
személyi kor foglalkoztatdsahoz nyujthato.

IV. A palyazati feltételek:

1.

A palyazaton val6 részvétel feltétele 111. 1-4. pontjaira palyazok esetében
a) akiaFIt. 58 § (5). bekezdésének c.) pontja szerinti munkaado,
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b) aki a palyazat benyujtasat megel6zéen legalabb egy naptari éven keresztiil (min.:
2007. januar 1-jétél) mikodott (a palyazonak e koriilményt nem kell igazolnia, ha a
megvaltozott  munkaképességli  munkavallalokat  foglalkoztatd — munkaltatok
akkreditaciojanak, tovabba az akkreditalt munkaltatok ellendrzésének szabdlyairol
szol6 176/2005. (IX. 2.) Korm. rendelet alapjan kiadott akkreditacios tanusitvannyal
rendelkezik),

c) a palydzatban meghatarozott célok megvalositasahoz - a beruhazas (felujités,
atalakitas, eszk6zbovités) bruttod koltségének legalabb 20 szazalékat elérd - sajat erdvel
is hozzajarul, amelybe az allamhaztartas mas alrendszereibdl szarmazd forras nem
szamithato be,

d) igazolja, hogy a kotelezettségek teljesitését elésegitd anyagi biztositék rendelkezesére
all,

e) a megvaltozott munkaképességli személycket a foglalkoztatasi kotelezettség
id6tartama alatt munkaviszonyban, a tamogatott munkahelyen, a Ill. 2. pontja alapjan
nyujtott tamogatas esetén a tamogatott telephelyen sajat maga foglalkoztatja.

2. A pélyazaton valo részvetel feltétele 111. 5. pontra palyazok esetében

a) aki a jelen pélyazati felhivas IV. 1. pontjaban megjelolt feltételeken megfelel,

b) megvaltozott munkaképességii munkavallalokat az Flt. 41/A. §-4ban meghatarozott
kotelez6 foglalkoztatasi szintet meghaladd 1étszamban foglalkoztat legalabb egy éve,

c) a munkavallalok atlagos statisztikai allomanyi létszama a kérelem benyujtasat
megeldzo hat honap atlagaban elérte az 50 f6t,

d) a ¢) pontban foglalt id6szakban és a kérelem benyujtasakor a palyazatban megjelolt
munkahelyteremt6  beruhdzassal érintett  székhelyén, illetéleg telephelyén
foglalkoztatott munkavéallaloknak legalabb fele megvéaltozott munkaképességii
személy,

e) munkaeszkdzrendszere, technolOgidja, targyi kornyezete biztositja a megvaltozott
munkaképességli személyek egészségi allapotdnak megfeleld foglalkoztatast, és
vallalja ezek tovabbi fenntartasat a IV. 3. f) pontjaban meghatarozott ideig.

A 2. a)-d) pontokban foglalt feltételeket nem kell igazolnia a palyazonak, ha kiemelt, illet6leg
feltételes tanusitvany a munkaadd tAmogatassal érintett székhelyét, telephelyét védett
foglalkoztatonak mindsitette.

3. Minden palyazora vonatkozé altalanos tamogatasi feltételek

a) apalyazat a palyazati Kiiras céljaval egybeesik,

b) a beruhédzast a Nyugat-dunantili Régid teriiletén valdsitja meg,

c) rendelkezik a beruhazashoz sziikséges elzetes szakhatosagi engedélyekkel,

d) tzleti terve kell6en alatamasztja a stabil piaci hattér meglétét,

e) a beruhazas befejezését kovetd legkésébb 30 napon beliil a tervezett 1étszambovitést
megvaldsitja,

f) palyazo a tamogatas odaitélése esetére a tamogatasi szerz6dés alairasanak datumatol
szamitott legalabb a foglalkoztatési, a 111. 5. pont szerinti palyazo esetén a fenntartasi
kotelezettség teljesitéséig, illetve az azt kovetd zaro-beszamolo elfogadasanak napjaig
tarté idOtartamra megfeleld fedezetet ajanl fel, amely lehet az odaitélt tdmogatas
0sszegének

i. 120 %-at jelentd, feltétel nélkili és visszavonhatatlan bankgarancia, vagy
biztositasi szerz6dés alapjan kiallitott készfizetd kezesi kotelezvény, vagy

ii. 150 %-éat kitevo, per, teher, igénymentes, forgalomkeépes és nem lakas céljara
szolgalo ingatlan, amennyiben az ingatlant kizar6lag az NYDRMK jelzalogjoga
terheli, a Munkatigyi Kézpont mérlegelési jogktérében dont az elfogadasarol.
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V. Minden palyazora vonatkozod kotelezettségek:

1. palyazonak vallalnia kell, hogy a beruhazéssal létrehozott kapacitasokat, szolgaltatasokat
az eredeti foglalkoztatasi célnak megfelelden a foglalkoztatas megkezdésétél szamitva,

a. alll. 1-4. pont szerint palyazok legalabb a foglalkoztatasi kotelezettség végeig
folyamatosan fenntartja és miikodteti

b. a Ill. 5. pont szerint palyazok 6t évig folyamatosan fenntartja, és az eredeti
célnak megfelelden miikodteti.

2. palyazonak vallalnia kell, hogy

a. a lll. 1-4 pontok szerint elinditott beruhazast legkés6bb 2008. november 30-ig
befejezi, és a tamogatas kifizetésére vonatkozo elszamolésat legkésébb 2008.
december 15-ig benydijtja,

b. a Ill. 5. pont szerint elinditott beruhazast legkésébb 2009. marcius 31-ig
befejezi, és a tdmogatas kifizetésére vonatkozo elszamoléasat legkésébb 2009.
aprilis 15-ig benydjtja.

3. folyamatos, hat egymast kdvetd honap atlagaban kimutatott foglalkoztatési kotelezettséget
vallal legfeljebb 2 éves id6tartamra (a Ill. 5. pontra palyazok legfeljebb 3 éves
idOtartamra) a tervezett Iétszdmbdvités megvalositasat kovetden (amennyiben a
1étszamfeltoltés idokozben megvalosult, akkor a hatosagi szerz6dés aldirdsanak napjatol) a
tamogatassal érintett, illetéleg a tamogatasra tekintettel felvett 1étszamu személyre
vonatkozoan, ezen belil a timogatas nydjtasanak célcsoportjaként személyekre, és

a. a palyazat benyujtasat megel6z6 honapban meglévd havi atlagos statisztikai
allomanyi létszdmra egyuttesen, vagy

b. a régidban tobb telephellyel, fidkteleppel rendelkez6 munkaadd a palyazati
eljarast lefolytatd6 munkaiigyi kozpont illetékességi teriiletén 1évo
telephelyeinek a palyazat benyujtasat megeldz6 honapban meglévd havi
atlagos statisztikai allomanyi létszdmara egydittesen,

4. apalyazatban megjelolt 6sszegnél kevesebb tdmogatas megallapitasa esetén vallalja, hogy

a. a megvaldsitashoz sziikséges pénzigyi fedezet kilonbdzetét pétolja, és a
palyazatban szerepld beruhazast valtozatlan forméban megvaldsitja, vagy

b. a beruhdzds megvalositasara vonatkozo tervét a rendelkezésre allo 6sszegek
figyelembevételével atdolgozza, és csdkkentett formaban valositja meg,

5. péalyazénak vallalnia kell a tAmogatés felhasznalasa soran a kozbeszerzésre vonatkozo
jogszabalyok betartasat,

6. palyazénak vallalnia kell, hogy a tdmogatast a munkavédelemr6l sz616 1993. évi XCIII.
torvény 19. §-anak (4) bekezdésében foglaltak figyelembevételével hasznélja fel,

7. péalyazénak vallalnia kell, hogy a beruhazas befejezését kovetéen a mérlegében aktivalja a
megvaldsitott fejlesztést.

VII. Elszamolhat6 koltségek:

1. ingatlanok atalakitasa a megvaltozott munkaképességiiek foglalkoztatasa érdekében

2. kizéarélag 0j miszaki berendezések, gépek, gyartoeszkozok (az 1. 13. pontban megjeldlt
Szamviteli torvény 47-48. § és 51. §-a alapjan elszamolhato és igazolt - azon koltsegek,
amelyek a Szamviteli torvény 1. sz. mellékletében szereplé ,,A. Befektetett eszkozok”
mérlegsoron beliili ,,II. Targyi eszkozok™ 1-3. merlegtételek korébe tartozd eszkdzok
beszerzésével, megvasarlasaval kapcsolatban mertilnek fel.

3. személygépkocsi, autdbusz, tehergépkocsi, amennyiben a megvaltozott munkaképességii
személy munkakdréhez kapcsolodik (gépjarmiivezetd, sorfor)

26



4. A lll. 5. pont alapjan megvaldsulo fejlesztések soran az uj épllet, épuletresz épitésének
koltségei is elszamolhatok.

Tamogatas nem igényelhetd: lizingdijra, bérleti jog megszerzésére, torzstoke emelésére,
Uzletrész kivasarlasara, a munkaba jaras céljaval személygépkocsi beszerzésére, ingatlan,
hasznalt eszk6zok, gépek vasarlasahoz, forgoeszkdzre, hatdsagi dijra, vagyoni értékii jog
vasarlasara. Szinten tartd beruhazasra forditott kdltségek nem szamolhatok el.

A tamogatads forrdsa:

A Munkaerdpiaci Alap Rehabilitacios Alaprészének a Nyugat-dunéntuli Regionalis
Munkaligyi Kdzpont részére decentralizalt 2008. évi keretdsszege: 208.550.000,- Ft.
A tamogatads formadja: vissza nem téritendd tdmogatds.

A palyézati felhivas I11. 1-4. pontja szerint palyazok esetében a megjeldlt vallalkozasok
részére nyujtott tamogatasok csekély 6sszegll (de minimis) tamogatasnak mindsiilnek. A rd
vonatkozd rendelkezéseket a jelen palyazati felhivas 1. 6. pontjaban megjeldlt az EK rendelet
tartalmazza. Ennek értelmében egy vallalkozasnak, barmely forrasbol, csekély dsszegii
tdmogatasi jogcimen odaitélt tamogatas tamogatastartalma (harom pénzigyi év
vonatkozéasaban) nem haladhatja meg a 200.000 eurénak megfelel forintosszeget, a kozuati
szallitasi agazat esetében a 100.000 euronak megfeleld forint Osszeget.

IX. A tamogatas mértéke:
Az elismerhet6 koltségek maximum 80 %-a mértékeig, 8 orés foglalkoztatas esetében:
1. a pélyazati kiiras I11. 1-5. pontja szerinti Uj munkahely létrehozasahoz maximum:
2.500.000.-Ft. Aki a kedvezményezett térségek besorolasarol szol6 311/2007. (XI.
17.) Kormanyrendelet hatdlya ala tartozo térségben valosit meg beruhazast, kiegészitd
tdmogatast igényelhet maximum: 250.000.-Ft 6sszegig.
2. a palyazati kiiras I11. 2. 3. 4. pontja szerinti beszerzés, atalakitas, korszer(isités
eredményeként megtartott munkahelyek esetén maximum: 1.500.000.-Ft.

Az egy palyazo altal igényelhet6 maximalis tamogatas 6sszege: 50. 000 000.-Ft.

A palyazaton valé részvétellel, valamint a palyazat elkészitésével kapcsolatban tovabbi
informéacidkat a Nyugat-dunantuli Regionalis Munkatigyi Kézpont Koordinacios Osztalyan
e 9700 Szombathely, Hollan E. u. 1., telefon: 94 / 520-437 (So4s Zoltan)
e 8900 Zalaegerszeg, Martirok Utja 42-44. , tel. : 92 / 509-862 (Asboltné Péterfi Erika)
e 9021 Gyor, Varoshaz tér 3. , tel. : 96 / 529-910 (S6rdsne Vizvéri Violetta)
lehet kérni.
A palyazati felhivas és egységcsomag téritésmentes. Letoltheté a www.nyugatrmk.hu .
A palydzatok beaddsi hatdrideje: 2008. mdjus 20.
A tdmogatds folydsitdsa:
A tdmogatast a teljesités igazolasa mellett, a benyujtott eredeti szamlak és a kifizetést igazold
dokumentumok alapjan, forrasaranyosan és teljesitésaranyosan Tamogato utolag folyositja. A
fejlesztéshez eléleg nem adhato.
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TAJEKOZTATO
a munkaviszonyban allok képzési tamogatasahoz

A képzési tamogatas a foglalkoztatas el6segitéserél és a munkanélkuliek ellatasardl
sz016 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban Flt) alapjan vissza nem téritend6
tamogatas.

1. Ki veheti igénybe a tamogatast?
A tAmogatast az a munkaado igényelheti - az Flt 14. § (1) bekezdés f. pontja alapjan
-, aki olyan munkaviszonyban &ll6t foglalkoztat, akinek a tovabbfoglalkoztatasa
képzés nélkul nem biztosithato.

2. Milyen célra igényelhet6 a tamogatas?
Tamogathaté minden olyan foglalkoztatast el6segité képzés, mely a szakképzési
torvény hatalya ala tartozik, vagy hatdsagi eldirasok szabalyozzak.

3. Milyen mértékii tamogatas allapithaté meg?
Képzési tAmogatasként a képzési koltség teljes vagy részbeni atvallalasa és / vagy
kereset-kiegészités biztosithato.

A munkaadonak a képzési kdltséghez hozza kell jarulnia, kivéve, ha a képzésben
részt vevé munkavallalé a tamogatas iranti kérelem benyujtasakor a 45. életévét
betdltotte.

A kereset-kiegészités a képzést megel6zben elért atlagkereset és a képzés alatt elért
kereset kulonbozetéig terjedhet. A betegszabadséag, tappénz valamint a
folyamatosan 30 napot meghaladé allasidére a kereset-kiegészités nem adhato.

4. Milyen id6étartamra allapithaté meg a tamogatas?

Képzési koltség: a tamogatas a képzés id6tartamara (amely képzést lezaro elsé
vizsgaval zarul) allapithaté meg. Kereset-kiegészités esetén a folyositdsanak
kezdbnapja az els6 oktatasi nap, a folydsitas utolsé napja pedig a képzést lezard
utolso tanitasi nap.

5. Hogyan vehet6 igénybe a tamogatas ?

A tamogatas iranti kérelmet a képz6 intézmény ajanlataval egyutt a képzés
megkezdése el6tt a munkaado telephelye szerint illetékes kirendeltséghez egy
példanyban kell benyujtani.

6. Milyen feltételekkel vehet6 igénybe a tamogatas?

A tdmogatas abban az esetben allapithaté meg, ha

— a munkaadé irasban vallalja a képzésben résztvevéknek a képzés befejezését
kovet6 legalabb a képzés idétartamaval azonos tovabbfoglalkoztatasat,

— a munkaado a képzeés koltségeihez hozzajarul kivéve, ha a képzésben részt vevd
munkavallalé a tamogatas iranti kérelem benyujtasakor a 45. életéveét betoltotte,

— a képzb intézmény megfelel a jogszabalyi feltételeknek,

— a képzés programja megfelel a jogszabalyi feltételeknek.
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Vallalkozas keretében mikodé munkaadd esetében a kérelem benyujtasat
megel6z6 harom év alatt kapott (de minimis) csekély 0sszegl tamogatas nem

haladja meg a kétszazezer euronak megfelel6 forint 6sszeget, amelyrdl nyilatkozni
kell.

Bdévebb informaciéért kérjiik, forduljon a regionalis munkaligyi kozpont

kirendeltségeinek munkatarsaihoz !

Utolsé moédositas: 2007.11.20.
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A Nyugat-dunantuli Regionalis Munkaiigyi K6zpont

TAJEKOZTATO
Sajat dolgozok képzési koltségeinek elszamolasa a szakképzési hozzajarulas
terhére

A 2003. évi LXXXVI. torvény lehetbveé teszi a szakképzeési hozzajarulasra
kotelezettek szdmara, hogy az éves szakképzési hozzajarulas egy részét sajat
dolgozoik képzeésére forditsak. Az elszamolas feltételei 2007. januar 1-jétél
megvaltoztak: a végrehajtast szabalyozé 3/2004. (11.17.) OM-FMM rendeletet
felvaltotta a 13/2006. (XI1.27.) SZMM rendelet.

Bdévebb informaciéért kérjiik, forduljon a regionalis munkaligyi kozpont
kirendeltségeinek munkatarsaihoz !
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A Nyugat-dunantuli Regionalis Munkaiigyi K6zpont
TAJEKOZTATO
Ki veheti igénybe a Bérgarancia Alapbdl nyujthaté tAmogatést?

A Bérgarancia Alapbdl nyujthatoé tamogatas az 1991. évi IL. a csbdeljarasral,
felszamolasi eljarasrol és a végelszamolasrol sz616 térvény (tovabbiakban: Cstv.) 3.
8-aban felsorolt, felszamoléas alatt all6 gazdalkodé szerv veheti igény-be, az 1994.
evi LXVI. tv. alapjan visszatéritend6é tamogatasként.

Milyen célra igényelhet6é a tamogatas?

A tdmogatas a munkavallalokkal szemben fennalld brutt6 bér- és a Munka
Torvénykonyve 1992. évi XXII. térvény (tovabbiakban MT.) 95. §-a szerinti
végkielégités tartozas megelblegezéseére szolgal. A tamogatas iranti igény egyarant
vonatkozhat a torvény kihirdetése el6tt és utan keletkezett bértartozasokra.

Milyen mértéki tamogatas igényelhet6?

A felszadmol6 a tAmogatasi igény meghatarozasa soran a tamogatésra jogosult
gazdalkodo szervezetnek a jogosultakkal szemben, a bérfizetési napon fennalld
bértartozasat, de egy felszamolasi eljarason belll jogosultanként legfeljebb a
targyévet megel6z6 masodik év - Kézponti Statisztikai Hivatal altal kozzétett -
nemzetgazdasagi havi bruttd atlagkeresetének 6tszorését veheti figyelembe (2008-
ban: 856.000,- Ft).

Amennyiben a felszdmolasi eljaras egyes naptari éveiben a brutt6 atlagkereset
mertéke eltérd, a jogosultsag szempontjabdl a magasabb bruttd atlagkereset alapjan
szamitott tAmogatasi mértéket kell figyelembe venni.

Az el6zbekben leirtaktol eltéréen, ha a felszamolasi eljaras kezdetétdl egy év eltelt,
illetve azon jogosultak esetében, akikre vonatkozdan az addig igénybe vett 6sszeg
kimeritette a korabban meghatarozott 6tszérés mértéket, jogosultanként tovabbi,
legfeljebb ketté havi brutté atlagkeresetnek megfelel6 tamogatast igényelhet a
felszamold, ha annak a térvényben meghatarozott egyéb feltételei fennallnak.

Hogyan vehet6 igénybe a tamogatas?

A tamogatas iranti kérelmet a Bérgarancia Alap torveény 1., 2. szamu mellékletében
meghatarozott nyomtatvanyon kell benyujtani. Az eljaras illetékmentes. A kérelem
benyujtasanak helye: a felszamoléas alatt all6 gazdalkodd szervezet székhelye
szerinti illetékes regionalis munkatgyi kozpont. A kérelmet irbgéppel vagy
nyomtatott nagybetiikkel, olvashatdan kell kitdlteni.

Milyen feltételek mellett vehet6 igénybe a tamogatas?

A kérelmezb gazdalkodo szervezet felszamolas alatt all és tevékenységét a
felszamolasi eljaras megkezdése el6tt legalabb 12 honappal megkezdte, és megfelel
a torvényi feltételeknek. Amennyiben az 1994. évi LXVI. térvényben foglaltaknak a
benyujtott kérelem nem felel meg, azt az Ggyintézd hianypaétlasra szdlitja fel a
palyazot vagy a kérelmet elutasitja.

31



Mi torténik a kérelemmel?

A regionalis munkaugy kozpont a tamogatasrol a kérelem benyujtasat kovet6 nyolc
napon belll hatarozattal dént. Tamogatas nyujtasa esetén a munkatgyi k6zpont a
kérelem atvételétél szamitott 15 napon belul intézkedik annak a Munkaerépiaci Alap
bérgarancia alaprészébdl torténd atutalasarol. A Bérgarancia Alapbdl nyujtott
tamogatas kamatmentes.

Utolsd modositas: 2008.04.03.
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A Nyugat-dunantuli Regionalis Munkaiigyi K6zpont
TAJEKOZTATO

FOGLALKOZTATAS BOVITESET SZOLGALO BERTAMOGATAS HATRANYOS
HELYZETU ALLASKERES® ESETEN

A foglalkoztatas el6segitéserdl és a munkanélkuliek ellatasardl szold 1991. évi IV. tv.
16. §, a 6/1996. (VII. 16.) MUM rendelet 11.8, az Eurdpai K6zosséget létrehozd
Szerz6deés 87. és 88. cikkeiben foglaltaknak a foglalkoztatasra nyujtott allami
tamogatasra valo alkalmazaséarol szolé 2002. december 5-i 2204/2002/EK bizottsagi
rendelet szabalyozza a foglalkoztatas bévitését szolgald bértamogatas nyujtasanak
feltételeit.

Tamogatas allapithaté meg azon munkaadé részére, aki:

vallalja hatranyos helyzetl személy munkaviszony keretében torténd, legalabb 12
honap idétartamu foglalkoztatasat,

a tamogatas iranti kérelem benyujtasat megel6z6 hat honapban azonos vagy
hasonlé munkakorben foglalkoztatott munkavallalé munkaviszonyat a mikodésével
Osszefuggd okbdl, rendes felmondassal nem szuntette meg, tovabba

kotelezettséget vallal arra, hogy a munkaviszonyt a tAmogatas folydsitasanak
id6tartama alatt mikoddési korében felmeruld okbdl, rendes felmondassal nem
szunteti meg, tovabba a munkaviszony k6zos megegyezéssel sem szinik meg,

nyilatkozik, hogy az Europai Kozosséget létrehozd Szerzddés 87. és 88. cikkének a
foglalkoztatasra nyujtott allami tamogatasra torténd alkalmazasarél sz6lé 2002.
december 5-i 2204/2002/EK bizottsagi rendeletben meghatarozott, az adott
penzugyi év valamint a kérelem benyujtasat megel6z6 két pénzugyi évben kapott
0sszes tamogatas, jelen tAmogatassal egyitt meghaladja-e a 15 millié euré
értéknek megfelel6 6sszeget. [R8. 9. cikkének (2) bekezdés]

nyilatkozik arrél, hogy més &llami tamogatassal vagy més kdzdsseégi finanszirozassal
ugyanazokra a koltségekre (munkabér és jarulékai) vonatkozoan a bruttd
tamogatasi intenzitas jelen tamogatassal egyutt nem haladja meg a bérkoltségek
100%-4t,

A bértamogatas megallapitasa soran hatranyos helyzetii személy aki allaskereso,
és

1. legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik, vagy

2. a foglalkoztatds megkezdésekor az 6tvenedik életévét betoltotte, vagy

3. 25. életévét be nem toltott palyakezdé allaskeresé, vagy

4. a foglalkoztatas megkezdését megel6z6 16 honap alatt legalabb 12 hénapig, 25.
eletévet be nem toltott palyakezd6 allaskeres6nek nem tekintheté személy esetében
8 honap soran 6 hdénapig allaskereséként volt nyilvantartva vagy,

5. a sajat haztartasaban legalabb egy 18 évesnél fiatalabb gyermeket egyedil nevel
vagy,

6. a foglalkoztatas megkezdését megeldz6 12 hdnapon beltl gyermekgondozasi
segélyben, gyermeknevelési tamogatasban, illetéleg terhességi gyermekagyi
segélyben, gyermekgondozasi dijban, vagy apolasi dijban részesiilt, vagy

7. a foglalkoztatas megkezdését megel6z6 12 hdnapon belll elézetes
letartoztatasban volt, szabadsagvesztés, vagy elzaras buntetését toltotte;
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A bértamogatas megallapitasa sordn megvaltozott munkaképességii személynek
kell tekinteni azt az allaskeresét,

a) akinek munkaképesség-csokkenésének mértéke — az Orszagos
Egészségbiztositasi Pénztar Orszagos Orvosszakértéi Intézetének, illetbleg az
Orszagos Orvosszakertdi Intézet, vasutas biztositottak esetében a Magyar
Allamvasutak Orvosszakértéi Intézetének szakvéleménye szerint — legalabb a 40
sz&zalékot eléri, vagy

b) aki a munkaképesség-csokkenésének mértékérdl az a) pontban meghatarozott
szerv igazoladsaval nem rendelkezik, de — foglalkozés-egészségugyi szakellatd hely
szakvéleménye alapjan — megallapithatd, hogy munkavallalasi és munkahely-
megtartasi esélyei testi vagy szellemi karosodasa miatt csokkentek.

A tamogatas mértéke, idétartama:

A tamogatasi feltételek teljesllése esetén vissza nem téritendd tamogatas nyujthato
a tAmogatéassal érintett munkavallalo foglalkoztatasahoz:

a) Hatranyos helyzetl allaskeresé munkaviszony keretében torténd foglalkoztatasa
esetén a tamogatas a munkabér és jarulékainak 50%-anak megfelel6 6sszeg, egy év
id6tartamra.

b) Megvaltozott munkaképességi allaskeresé munkaviszony keretében torténé

foglalkoztatasa esetén a munkabér és jarulékai 60%-anak megfelel6 dsszeg, egy év
id6tartamra.

A foglalkoztatas bovitését szolgalé bértamogatas igénylése:

A tamogatas a foglalkoztatast megel6z6en benyuijtott kérelem alapjan allapithaté
meg. A kérelmet a regionalis kirendeltségnek a munkaado6 székhelye, telephelye
szerint illetékes kirendeltségénél lehet benyujtani.

A tamogatas elbiralasa, folyésitasa:

A tdmogatas mértekerdl, idétartamarol, a tdmogatas részletes feltételeirél a
munkaadd és a regionalis munkaugyi kbzpont regionalis kirendeltsége hatosagi
szerz6dést kot. Nem nyujthatd bértdmogatas a 2204/2002/EK bizottsagi rendelet 1.
cikkének (2) bekezdésében meghatarozott szénbanyaszati és hajoépitési
agazatban.

A tamogatas kérelméhez kotelezéen csatolandé mellékletek:

Munkaerdigény bejelentélap,

Térsas véllalkozas esetén

cégbirésag altal jovahagyott 30 napnal nem régebbi cégkivonata vagy
a hatalyos cégkivonat illetve tarsasagi szerz6dés munkaadé altal
elkészitett olyan masolata, amelyet a munkaado ,az eredetivel
mindenben megegyezé és a kiallitas napja 6ta nem valtozott” jelzéssel,
és az alairasi cimpéldanynak megfeleléen alairassal és annak léte
esetén pecseéttel lat el, vagy

igazolas a cégbejegyzés iranti kérelem benyujtasarol

szovetkezet vagy nem gazdalkodé szervezetek esetén birdsagi
nyilvantartasba vételérdl sz6lé bejegyzés 30 napnal nem régebbi
eredeti, vagy a munkaadé altal az eredetivel mindenben megegyezé
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felirattal és az alairasi cimpéldanynak megfelel6 alairassal és pecséttel
ellatott masolata,

© A cégjegyzésre jogosult személy eredeti alairasi cimpéldanya vagy
annak munkaado altal az eredetivel mindenben megegyezé felirattal és
az alairasi cimpéldanynak megfelel6 alairassal és pecséttel ellatott
masolata,

© Egyéni vallalkozéas esetén az egyéni vallalkozoéi tevékenységet
bizonyitd, hivatalos, okmanyiroda altal kiallitott, 15 napnal nem régebbi
igazolas, vagy a bemutatott vallalkozéi igazolvany tugyintézé altal
ellen6rzétt legfontosabb adatait tartalmazé nyilatkozat,

° Mez6gazdasagi 6stermelé munkaado esetén az Gstermeldi
tevékenységet bizonyitd, 15 napnal nem régebbi hivatalos igazolas,
mez&gazdasagi termel6 esetén TB. bejelentkezés masolata, vagy a
bemutatott 6stermeldi igazolvany ugyintéz6 altal ellenérzott
legfontosabb adatait tartalmaz6 nyilatkozat,

° Maganszemeély munkaado esetén a bemutatott személyi igazolvany,
lakcimkartya, addkartya, TAJ kartya Ugyintézé altal ellenérzott
legfontosabb adatait tartalmazo nyilatkozat.

° A rendezett munkatgyi kapcsolatok megallapitdsanak alapjaul:

- az Orszagos Munkabiztonsagi és Munkatigyi Felligyel6ség altal a Met.
8/C. § (4) bekezdése alapjan nyilvanossagra hozott adatok,

- az Egyenl6é Banasmod Hatdsag nyilvantartasabol az Ebt. 17/A. § (4)
bekezdése alapjan nyilvanosségra hozott adatok,

- a munkaltato nyilatkozatéat arra vonatkozolag, hogy eleget tett az Aht.

15. 8 (9) bekezdés b.) és c.) pontjaban foglaltaknak,
Részletesebb felvildgositasért kérjuk, forduljon a regionalis munkaugyi

kdzpont kirendeltségeinek munkatarsaihoz!

Utolsé médositas: 2007.11.29.
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A Nyugat-dunantuli Regionalis Munkaiigyi Kézpont
TAJEKOZTATO

FOGLALKOZTATAS BOVITESET SZOLGALO BERTAMOGATAS HATRANYOS
HELYZETU MUNKAVALLALO TOVABBFOGLALKOZTATASA ESETEN

A foglalkoztatas el6segitéserdl és a munkanélkuliek ellatasardl szold 1991. évi V. tv.
16. §, a 6/1996. (VII. 16.) MUM rendelet 11.8, az Eurdpai K6zosséget létrehozd
Szerz6deés 87. és 88. cikkeiben foglaltaknak a foglalkoztatasra nyujtott allami
tamogatasra valo alkalmazaséarol szolé 2002. december 5-i 2204/2002/EK bizottsagi
rendelet szabalyozza a foglalkoztatas bévitését szolgald bértamogatas nyujtasanak
feltételeit.

Tamogatas allapithaté meg azon munkaadé részére, aki:

vallalja hatranyos helyzetl személy munkaviszony keretében torténd, legalabb 12
honap idétartamu foglalkoztatasat,

a tamogatas iranti kérelem benyujtasat megel6z6 hat honapban azonos vagy
hasonlé munkakorben foglalkoztatott munkavallalé munkaviszonyat a mikodésével
Osszefuggd okbdl, rendes felmondassal nem szintette meg, tovabba

kotelezettséget vallal arra, hogy a munkaviszonyt a tAmogatas folydsitasanak
id6tartama alatt mikoddési korében felmeruld okbdl, rendes felmondassal nem
szunteti meg, tovabba a munkaviszony k6zos megegyezéssel sem szinik meg,

nyilatkozik, hogy az Europai Kozosséget létrehozd Szerzddés 87. és 88. cikkének a
foglalkoztatasra nyujtott allami tamogatasra térténé alkalmazasarol szélo
2002. december 5-i 2204/2002/EK bizottsagi rendeletben meghatarozott, az adott
peénzugyi év valamint a kérelem benyujtasat megel6z6 két pénzugyi évben kapott
0sszes tamogatas, jelen tAmogatassal egyitt meghaladja-e a 15 millié euré
értéknek megfelel6 6sszeget. [R8. 9. cikkének (2) bekezdés]

nyilatkozik arrél, hogy més allami tAmogatassal vagy mas kdzosségi
finanszirozassal ugyanazokra a koéltségekre (munkabér és jarulékai) vonatkozéan a
brutté tamogatasi intenzitas jelen tamogatassal egyitt nem haladja meg a
bérkoltségek 100%-at,

A fenti 6sszeg kiszamitasanal figyelembe kell venni a - Mt. 85/A. § (1) bekezdése
szerinti munkaltaté esetében - a jogeléd munkaltaté részére nyujtott tamogatast is.

nyilatkozik, hogy vallalkozasa nem tartozik a 2204/2002/EK bizottsagi rendelet 1.
cikkének (2) bekezdésében meghatarozott szénbanyaszati vagy hajoépitési
agazatba (TEAOR: 1010 feketeszén-banyéaszat, 1020 barnaszén, lignit banyaszat,
3511 hajogyartas, - javitas).

A bértamogatas megallapitasa soran hatranyos helyzetli személynek kell tekinteni
azt a munkavallal6t, akit munkahelyének elvesztése fenyeget, és

- az 6tvenedik életévét betoltdtte, vagy
- életkorra tekintet nélkil legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik.

A fent meghatarozott munkavallal6é tovabbfoglalkoztatasahoz tamogatas csak abban az
esetben allapithaté meg, ha
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a.) az el6z6 munkaviszony, a munkaado mikodesi korébe tartozé okbdl, rendes
felmondassal torténé megszintetésérdl a munkavallalét irasban tajékoztattak, vagy

b.) a hatarozott idére létesitett munkaviszony a tamogatas iranti kérelem benyujtasat
kovetd 90 napon belul megszinik, és

c.) a tovabb-foglalkoztatast vallalé6 munkaadd a munkaviszony megsziintetését,
illetéleg megsziinését megel6zben, vagy az azt kdvetd 60 napon belul a
munkavallaléval munkaszerz6édeést kot.

Nem nyujthaté tAmogatéds abban az esetben, ha a tovabbfoglalkoztatas a
munkaviszonyt megsziintetd, illetve megsziintetni kivané, vagy olyan
munkaadonal torténik, amelynek tulajdonosa részben vagy egészben azonos a
munkaviszonyt megsziintet6 tulajdonosaval,

a két munkaadé kozil legaldbb az egyik valamely ardnyban tulajdonosa a
masiknak, illetve a két munkaadé egy harmadik szervezethez kot6dé
tulajdonjogi viszony alapjan all kapcsolatban egymaéssal.

A tamogatas mértéke, idétartama:

A tamogatasi feltételek teljeslilése esetén vissza nem téritendd tamogatas nyujthato
a tamogatassal érintett hatranyos helyzeti munkavallalé munkaviszony keretében
torténd foglalkoztatasahoz a munkabér és jarulékainak 50%-anak megfelelé
O0sszegben, egy év idétartamra.

A foglalkoztatas bovitését szolgalé bértamogatas igénylése:

A tamogatas a foglalkoztatast megel6zéen benyuijtott kérelem alapjan allapithaté
meg. A kérelmet a regionalis kirendeltségnek a munkaado6 székhelye, telephelye
szerint illetékes kirendeltségénél lehet benyujtani.

A tamogatas elbirélasa, folyésitasa:

A tdmogatas mértekerdl, idétartamarol, a tdmogatas részletes feltételeirél a
munkaadd és a regionalis munkaugyi kbzpont regionalis kirendeltsége hatosagi
szerz6dést kot.

Részletesebb felvildgositasért kérjuk, forduljon a regionalis munkaugyi

kdzpont kirendeltségeinek munkatarsaihoz!

Utolsd moédositas: 2007.11.29.
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A Nyugat-dunantuli Regionalis Munkatigyi Kdzpont

TAJEKOZTATO
a munkaba jarassal 0sszefiiggo terhek csokkentését célzé helykozi utazasi
tamogatasrol

A munkaba jaras terheinek csokkentése érdekében a Munkaerdpiaci Alap
Foglalkoztatasi Alaprészébdl helyk6zi utazasi tamogatas nyujthato.

Tamogatas alanya, mértéke, idétartama:

Helyko6zi utazasi tAmogatést igényelhet a munkaadd, valamint az a.) pontban
meghatarozott munkavallalo. A tAmogatas maximum egyéves idétartamra
folyGsithatd. A helykozi utazasi koltség egészben vagy részben megtérithetd - a
munkaba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésrdl szolo 78/1993. (V.12.)
Kormany rendelet alapjan — ha a munkaado,

a.) olyan személy foglalkoztataséat vallalja, aki legaldbb hat hénapja — palyakezdé,
valamint megvaltozott munkaképességl személy esetében legalabb harom hdnapja
— a munkaugyi kdzpont altal nyilvantartott allaskeres6

b.) hasonlé munkakdrben foglalkoztatott munkavallalé munkaviszonyat a kérelem
benyujtasat megel6z6 hat honapon belll nem szintette meg.

A munkatgyi kozpont a munkaltato koltségét a 78/1993. (V.12.) Kormany rendelet 3.
8§ és 4. §-ban foglaltak alapjan téritheti meg az aladbbiak szerint:

3.8 (1) bekezdés:

A munkaltato koteles a munkavallalonak megtériteni a munkaba jarast szolgalo
bérlettel vagy teljes ara menetjeggyel valod elszamolas ellenében azon dijanak

a.) 86 %-at, ha orszagos kdzforgalmua vasut 2. kocsiosztalyon;

b.) 80 %-at, ha elévarosi vasuton, valamint helykozi dijszabassal kdzleked helyi és
tavolsagi autébuszon utazik.

(2) bekezdés:

A munkavallal6 részére a munkaba jardshoz a maganszemélyek jovedelemadojarol
sz0l6 térvényben foglalt, sajat gépjarmiivel torténé munkaba jaras koltségtéritése
cimén elszamolhat6 6sszeggel azonos koltségtérités jar, ha

a.) a munkavallalé allandé vagy ideiglenes lakdhelye és munkahelye kdz6tt nem
kozlekedik tomegkdzlekedési eszkoz;

b.) a munkavallal6 munkarendje miatt tomegkozlekedési eszkdzt nem vagy csak
hosszu varakozassal tudna igénybe venni;

c.) a munkavallald6 mozgaskorlatozottsaga miatt nem képes tomegkdzlekedési
eszkozzel kozlekedni.

4.8 A munkaltaté azon munkavallald esetében, aki mozgaskorlatozottsaga miatt nem
képes tomegkodzlekedési eszkozzel kozlekedni, a kdzigazgatasi hataron belll torténd
munkaba jarast is a Korm. rendelet szerinti munkaba jarasnak mindsitheti.

A tamogatas igénylése:

A munkaad6 tAmogatas iranti kérelmét a foglalkoztatni kivant személyt
allaskeresékeént nyilvantarto kirendeltségen adhatja be, a rendelkezésre bocsatott
formanyomtatvanyon. Ha a munkavallalé is kéri az 6t terhel6 utazasi koltség
megtéritését, azt csak a munkaadd kérelmével egyitt nyujthatja be, a foglalkoztatast

38



megel6zéen.

A tamogatasi kérelem elbiralasa:
A tamogatas odaitélésérdl, mértéekérdl, idétartamardl a kirendeltség-vezetd
mérlegelési jogkorében dont.

A tamogatas folydsitasa:

A munkaadoé a tamogatast havonta, a targyhot kovetdé honap 12. napjaig a
Munkatgyi Kézpont illetékes kirendeltsége részére bekildott elszamolé lapon
igényelheti, melyhez csatolni kell a koltségelszamolas hiteles bizonylatat. A
tamogatas lehivasahoz sziikséges formanyomtatvanyt a munkaado részére a
kirendeltség rendelkezésre bocsatja.

TAJEKOZTATO
a munkaba jarassal 6sszefiiggo terhek csokkentését célzé csoportos
személyszallitas tamogatasrol

A munkaba jaras terheinek csokkentése érdekében a Munkaerdpiaci Alap
Foglalkoztatasi Alaprészébdl csoportos személyszallitas tamogatas nyujthato.

Tamogatas alanya:

Nem a szallitasi &gazatba tartozg, valamint nem az exporthoz kdzvetlendl
kapcsolodo tevékenyseéget ellaté munkaadd, aki a munkavallaléinak lakéhelyuk
(tartozkodasi helyiik) és a munkahelytk kozoétt torténd oda- visszautazaséat
csoportos személyszallitas atjan oldja meg.

A tamogatas mértéke:

A csoportos személyszallitasban érintett munkavallaldk lakohelyétdl (tartozkodasi
helyétél) a munkahelyéig tarté utvonalra vonatkozé autobuszbérletek aranak a
munkaadot terheld része.

Csoportos személyszallitasnak mindsil, ha a munkaadé sajat, vagy bérelt
autobusszal, mikrobusszal, személygépkocsival, vagy erre a célraigénybevett

szolgaltatas atjan, a munkaadéhoz vezetd utvonalon egy vagy tobb
telepuilésrol legalabb négy munkavallalé szallitasarél gondoskodik.

A munkatgyi kozpont kirendeltsége mérlegelési jogkorében, valamint pénziigyi
lehet6ségeinek fuggvényeben részben vagy egészben megtéritheti a munkaadd
szamara felmerult, csoportos személyszallitas koltségeét.

A tdmogatas feltételeinek kialakitasakor, a tamogathato telepilések kdrének
meghatarozasakor figyelembe veszi a tertletileg illetékes Kdzlekedési Felligyelet és
a Munkaliigyi Tanacs véleményeét is.

A tamogatas idétartama:

A munkatigyi kozpont kirendeltsége a tAmogatast a munkaadoé részére legfeliebb
egy évre allapithatja meg.

A tAmogatas tovabbi feltétele, hogy a csoportos személyszallitassal érintett
munkavallalok lakohelye (tartézkodasi helye) olyan telepiilésen van, hogy a
munkavallaléknak a lakéhely (tartozkodasi hely) és a munkahely kdzotti,
tomegkozlekedési eszkdzzel torténé oda- visszautazasa nem, vagy aranytalan
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nehézséggel (annak ideje naponta — témegkdzlekedési eszkbzzel — a két drat
meghaladja) oldhaté meg.

A tamogatés igénylése:
A munkaadd tAmogatas iranti kérelmét a székhelye (telephelye) szerint illetékes
kirendeltségen adhatja be, az ott rendelkezésre bocsatott formanyomtatvanyon.

A tamogatéasi kérelem elbiralasa:
A tdmogatas odaitélésérodl, mértekérdl, idétartamardl a kirendeltség-vezet6
mérlegelési jogkérében dont.

A tamogatas folydsitasa:

A munkaaddé a tamogatast havonta, a targyhot koveté hénap 12. napjaig a
Munkatgyi Kézpont illetékes kirendeltsége részére bekildott elszamolé lapon
igényelheti. A tAmogatéas lehivasahoz szukséges formanyomtatvanyt a munkaado
részére a kirendeltség rendelkezésre bocséatja.

Utolsé moédositas: 2007.11.20.
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A Nyugat-dunantuli Regionalis Munkatigyi Kdzpont

LETSZAMCSOKKENTESEK HATRANYOS KOVETKEZMENYEINEK
ENYHITESET CELZO TAMOGATASROL

A foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkuliek ellatasarol szoldé modositott
1991. évi IV. térvény alapjanta m o g at a s nyujthatd azon munkaado részére, aki

a Munka Torvéenykonyverdl szold 1992. évi XXII. torvény, a koztisztviseldk
jogallasardl sz6lo 1992. évi XXIII. térvény, tovdbbéa a kdzalkalmazottak jogallasarol
sz016 1992. évi XXXIII. torvény (tovabbiakban: munkajogi szabalyok) hatalya ala
tartozik, és az el6bbiekben felsorolt torvények alapjan létszamcsokkentést hajt
végre.

A tdmogatés célja
A munkavallalokat, koztisztvisel6ket, kozalkalmazottakat (tovabbiakban:
munkavallaldk) érintd Iétszamcsokkentés hatranyos kdvetkezményeinek enyhitése.

A tdmogatés feltételei
* Az emlitett torvények elbirasai szerint a konzultacio megkezdésére a munkaado
intézkedett, tovabba a munkatgyi kdzpont részére teljesitette az e torvényekben
el6irt tajekoztatasi kotelezettségét.

« Vallalja, hogy a létszamcsokkentésben érintett telephelyén (telephelyein) - a
munkaugyi kdzpont altal meghatérozott elvek szerint - a munkavallalok munkaba
helyezést el6segit6 bizottsagot (tovabbiakban: MEB) hoz létre és miikddtet.

* Nyilatkozik, hogy a MEB mikodéséhez milyen mdédon és mértékben jarul hozza.
« Vallalja, hogy a MEB miikddése alatt, valamint a tevékenység befejezésekor - a
munkatgyi kozponttal kétott megallapodasban foglaltak szerint — a tamogatas
felnasznélasarol sz6l6 elszamolast és ertékelést elkésziti.

A munkatgyi kdzpont az altala meghatarozott elveket jelen Utmutatoval egyditt a
munkaado kérésére rendelkezésre bocsatja.

A tamogatas forrasa
A Munkaerépiaci Alap foglalkoztatasi alaprészének munkatigyi k6zpontokra
decentralizalt kerete.
A tamogatas mértéke és idétartama
MEB-enként maximum 1 millié Ft vissza nem téritend6 tamogatas nyujthato,
legfeljebb 12 honap alatt térténé felhasznalasra.

A tdmogatas igénylésének modja és helye
A munkaadd az ezen utmutato szerint 6sszeallitott tamogatasi kérelmét legkésébb a
munkavallaléknak torténé rendes felmondas kozléséig (eltérd idépontokban torténd
kozlés esetén a legels6 munkavallalonak szél6 kozlésig) nyujthatja be a
létszamcsokkentésben érintett telephely(ek) szerint illetékes munkalgyi kézpont
részére.

A kérelem kotelez6 tartalma
* A munkaadoé adatai (neve, székhelye, a csoportos létszamleépitésben érintett
telephelye(i), cime, adészama, agazati kédja).
* Nyilatkozat a MEB létesitésérdl.
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* Nyilatkozat a MEB mikodéséhez biztositott hozzajarulas mértékerdl és
id6tartamarol.
* A csoportos létszamcsodkkentésben érintett munkavallalék szamara nyujtando
munkaba-helyezési szolgaltatasok, programok tervei.

* A MEB mikodtetésére és az altala tervezett munkaba helyezési programokra
készitett el6zetes koltségvetés, amelyet a tamogathatd kiadasokra tekintettel kell
Osszedllitani.

* A tervezett csoportos létszamcsokkentés kapcsan, a munkajogi szabalyok szerint
megkezdett konzultaciés folyamatban résztvevok részére el6zetesen megkuldott
irasos tajékoztat6 1 példanya.

* A MEB létrehozasara megkotott elézetes egyluttmikodési megallapodas 1
példanya.

A kérelem elbiralasa

A kérelem elfogadasardl a munkalgyi kdzpont igazgatdja mérlegelési jogkorében,
egyedi elbirdlas alapjan dont, amelynek soran figyelembe veszi az e célra szolgalo

éves pénzlgyi keret nagysagat, a tamogatési igénynek a létszamcsokkentés

nagysagrendjéhez viszonyitott aranyat, a tervezett felhasznalas varhato
eredmeényeit, a térség munkaerdpiaci helyzetét, a tamogatas elmaradasa miatt
esetleg kialakul6 foglalkoztatasi fesziiltséget.
A dontésrél a munkaadét allamigazgatasi hatarozattal értesiti.

A tamogatas folydsitasa
A munkaadonak a kérelem tamogatasara vonatkozo6 hatarozat kézhez vételét kovetd

30 napon belll a munkatgyi kbzponttal a tAmogatas folydsitdsara megallapodast
kell kotni. Ebben rogziteni kell a tamogatas meértékét, idétartamat, Utemezését, a
folydsitas részletes feltételeit, a tamogatas felhasznéalasarol szol6 elszamolas és
ertékelés elkészitésének, leadasanak idépontjait, az esetleges visszakoveteléssel

kapcsolatos kotelezettségeket, tovabba a munkaadé altal betartand6 szakmai

kovetelményeket.
A tAmogatast a munkatigyi kozpont a munkaadd megallapodasban megjeldlt
bankszamlajara utalja at.

A tamogatés felhasznalasa
A tdmogatas a MEB mikodési, valamint az altala szervezett munkaba helyezést
célzé programok koltségeinek fedezésére hasznalhato fel, amely kiadasok:
* A MEB vezetdjének tiszteletdija, a szakertdk, oktatok, eléadok dijazasa és az azok
utan fizetend6 tarsadalombiztositasi jarulékok.

* A MEB vezetbjének, bizottsag tagjainak és a meghivott el6addk utazasi koltségei.
» A MEB uléseivel 6sszefliggb kiadasok, valamint a munkajaval kapcsolatos
tajékoztatok szervezésének koltségei.

* A MEB munkajahoz szukséges kiadvanyok el6allitasa, terjesztése.

* A MEB tevékenységével, programjaval 6sszefuggd hirdetési kdltségek.

» A MEB altal szervezett szolgaltatasok koltségei (pl. allas-és képzési borzék, jogi,
vallalkozasi, tarsadalombiztositasi, pszichologiai tanacsadas, kihelyezett informaciés
iroda mikddtetése).

A tdmogatas keretében nem szamolhaték el azok az ingyenes szolgaltatasok,

amelyeket a munkalgyi kozpont, vagy a megbizasabdl fellépd kdzhasznu szervezet
kozvetlendl nydjt a létszamcsokkentésben érintett munkavallalok szamara.

42



A munkaugyi kdzpont a felhasznalast a munkaadodnal ellenérizheti, melynek
feltételeit a munkaado koételes biztositani.

A munkaaddé a tamogatast koteles visszafizetni, ha azt nem a munkaligyi kdzpont
altal meghatarozott modon, vagy nem a jogszabalyokban, illetve a tamogatasrol
sz0616 éllamigazgatési hatarozatban foglaltak szerint hasznalta fel.

A munkaadd koteles gondoskodni arrél, hogy a MEB tevékenységének
befejezésekor zaro értékelés készuljon, amelyet a megallapodasban foglalt id6pontig
le kell adni a munkatgyi kdzpontnak.

Ha a bizottsagi munka befejezédik, vagy a tamogatasi megallapodasban foglalt
folyésitasi id6tartam letelik, a tdmogatas fel nem hasznalt része tovabb nem
folydsithato.

A munkatigyi k6zpont szakemberei a tamogatas iranti kérelem, a munkaba
helyezés érdekében tervezett programok dsszeéllitasahoz, a MEB
létrehozasahoz és miikodtetéséhez igény esetén a munkaadénak ingyenes
tanacsadast adhatnak.
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