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Egyszertibb,
kiszamithatobb és
igazsagosabb
szabalyozasra

van sziikség

Az IPOSZ szerint olyan

megoldas kell, amely

valédi segitséget nyujt

a mikro- és kisvallalkozoknak,
mikozben a tarsadalombiztositasi
és nyugdijjogosultsagok sem

szenvednek hatranyt.
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Eloszoé

Kedves Olvasok!

Az MV Iparos Ujsag nyari szamat olyan idé-
szakban vehetik kézbe, amikor a valasztasok
utan 4j dontések, Gj hangsilyok és a mikro-,
kis- és kozépvallalkozasokat érinté valtozasok
el6tt allunk. Ilyenkor kiilonosen fontos, hogy
a kisvallalkozoéi tapasztalat, a helyi ipartestiile-
tek tuddsa és a vdllalkozoi kozosségek hangja
eljusson oda, ahol a dontések sziiletnek.

Az TPOSZ feladata véltozatlan: képviselni a
tisztes magyar Kkisipar, az ipartestiiletek és a
vallalkozok érdekeit. Meggy6zddésiink, hogy a
kisvallalkozasok tigye nem mellékszal, hanem
a helyi gazdasag, a foglalkoztatds, a szakmai
utanpotlasésatarsadalmistabilitasegyikalapja.

A _kovetkezd idészakban kiillonosen fon-
tos lesz, hogy a KKV-kat érint6 szabalyok egyszertiek, kiszamithatéak és a min-
dennapi gyakorlatban is mtikodoéképesek legyenek. Ehhez a tagszervezetek tapasz-
talata, a kozos gondolkodas és az erds érdekképviseleti jelenlét nélkiilozhetetlen.

Nyari lapszamunkban ismét hirt adunk k6zos tigyeinkrdl, szakmai programjainkrol, ered-
ményeinkrol és azokrdl az emberekrél, akik munkajukkal nap mint nap bizonyitjak: a
tisztes ipar ma is érték.

J6 olvasast kivanok!

Isten 4ldja a tisztes ipart!

Németh Léaszlé
az IPOSZ elnoke
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Németh Laszlo: az IPOSZ mar a kata bevezetésekor is érdemi
javaslatokkal segitette a szabalyozast

A kata eredeti bevezetése el6tt az Ipartestiiletek Orszagos Szovetsége az egyeztetések sordn tizenkét mddositd
javaslatot fogalmazott meg, amelyek idével mind beépiiltek a rendszerbe; a 2027-t8l tervezett Gjraszabalyo-
zasnal ismét a mikrovéllalkozasok valés miikodésébol kiindulo, célzott megoldasokra van sziikség — mondta
Németh Laszlo, az IPOSZ elnoke pénteken a Kossuth radioban.

S

Fot6: Juhdsz Melinda

Az érdekképviseleti vezet6t annak kapcesan kérdezték, hogy Karman Andras pénziigyminiszter a napokban
arrol beszélt: 2027-t61 ismét szélesebb korben elérhetévé valhat a kisaddzoé vallalkozasok tételes addja, vagyis
a kata. A misorban elhangzott: a GKI friss kutatdsa szerint 250-270 ezer vallalkozo térhetne vissza ehhez az
adozasi formahoz.

Németh Laszlé kozolte: az IPOSZ 6rommel fogadta, hogy a kormany ismét napirendre vette a mikrovallal-
kozasok egyszertsitett addzasanak kérdését. Hangsulyozta: nem az elnevezés a dontd, hanem az, hogy legyen
egy egyszert, atlathato és kiszamithaté ad6zasi forma, amely csokkenti az adminisztraciot, és hosszu tavon is
biztonsagot ad a legkisebb vallalkozasoknak.

Felidézte: a kata induldsa el6tt az IPOSZ aktiv szakmai szereploként vett részt az egyeztetésekben. A szovetség
nem altaldnos észrevételeket tett, hanem konkrét, a mikrovallalkozasok mindennapi mikodésébdl kiinduld
javaslatokat fogalmazott meg. Mint mondta, az IPOSZ tizenkét modosito javaslata idével mind beépiilt a kata
rendszerébe.

Az IPOSZ elndke szerint ez azt mutatja, hogy a mikrovallalkozasok helyzetét ismeré érdekképviseletek gya-
korlati tapasztalata nélkiil nem lehet jo szabalyozast alkotni. A kata korabbi népszertisége sem véletlen volt: a
rendszer kezdetben valaszt adott a legkisebb vallalkozasok alapvetd igényeire, az egyszertiségre, a kiszamitha-
tosagra és az alacsony adminisztraciora.

Németh Laszl6 ugy fogalmazott: a 2027-t6l tervezett ujranyitasnal nem a korabbi rendszer valtozatlan vissza-
hozasara, hanem olyan korszer szabélyozasra van sziikség, amely meg6rzi a kata eredeti eldnyeit, de kezeli
azokat a problémakat is, amelyek idékozben nyilvanvaléva valtak.

Ezek koziil elséként a tételes add értékallosaganak kérdését emlitette. Mint mondta, a valorizacié elmaradasa
id6vel elértéktelenitette a befizetés 9sszegét, mikozben nem rendez6dott megfelelden a tarsadalombiztositasi és
nyugdijjogosultsagok iigye sem.
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Az IPOSZ elnoéke hangsulyozta: a jovébeni szabalyozasnal nem elegendd az adé mértékét meghatarozni, azt is
vizsgalni kell, milyen ellatasi jogosultsagot szerez a vallalkozé. Felhivta a figyelmet arra, hogy a jelenlegi ellatasi
alap mellett a katas vallalkozok szolgalati ideje és késdbbi nyugdija kedvezétleniil alakulhat.

Hozzatette: hasonld probléma jelentkezik a tappénznél is. Egyes esetekben az ellatas 6sszege nem 4ll aranyban
azzal a kozteherrel, amelyet a vallalkozonak ugyanarra az idészakra meg kell fizetnie. Németh Laszl6 szerint
ezért a kata Ujraszabalyozasakor az adé mértéke mellett az ellatasi, nyugdij- és tarsadalombiztositasi kovetkez-

ményeket is rendezni kell.

A miisorban elhangzott felvetésre, miszerint az 50 ezer forintos havi tételes ad6 rendkiviil kedvezd, Németh
Laszlé azt mondta: az ellatasi alapnak kovetnie kellene a minimalbér emelkedését. Szerinte csak igy bizto-
sithato, hogy a vallalkozdk ne csupan addfizetéként, hanem tarsadalombiztositasi szempontbol is méltanyos
helyzetbe keriiljenek.

Az IPOSZ elnéke kiilonbséget tenne a kiilénboz6 véllalkozéi tevékenységek kozott. Alldspontja szerint a magas
éldmunka-igény szolgaltatasok esetében indokolt lehet a pozitiv megkiilonboztetés, mert ezek a vallalkozasok
nem tékeerds, automatizalt rendszerekre épiilnek, hanem a vallalkozé személyes munkajara. Ide tartozhatnak
a lakossagi szolgaltatok, a kézmivesek, a javitd-szerel6k és mas, helyi kozosségeket kiszolgald mikrovallalko-
zasok.

Németh Laszl6 a bujtatott foglalkoztatas veszélyérdl azt mondta: valés probléma volt, hogy egyes cégek mun-
kaviszony helyett katds vallalkozdi szerzédésekkel foglalkoztattak munkavallalokat. Szerinte azonban a vissza-
élésekre nem dltaldnos tiltassal, hanem pontos szabélyokkal és hatékony ellendrzéssel kell valaszolni.

Ugy vélte: vilagosan meg kell hatérozni, kik vélaszthatjék az egyszertsitett ad6zést, mely tevékenységek tartoz-
hatnak bele, és milyen esetekben kell kizarni a konstrukcié alkalmazasat. Az 4j szabalyozasnak egyszerre kell
védenie a tisztességes mikrovallalkozokat és megakadalyoznia a munkaviszony kivaltasat vallalkozoi szerzo-
désekkel.

Az IPOSZ elnoke szerint tjra kell gondolni a masodallastak és a nyugdijasok helyzetét is. Felidézte: a korabbi
rendszerben 1étezett alacsonyabb 6sszeg(i, masodallasa kata, amely sokaknak adott lehetdséget legalis kiegészi-
t6 munkavégzésre. Ennek megsziinése szerinte egyes szolgaltatokat a sziirke- vagy feketegazdasag felé terelhe-
tett, ezért a jovébeni szabdlyozasnak erre is megoldast kell adnia.

A finanszirozasi nehézségekrol szélva Németh Laszl6 azt mondta: a katds és mikrovallalkozoi kor a kereske-
delmi bankoknal sokszor kockazatos tigyfélnek mindsiilt, ezért nehezen jutott fejlesztési forrashoz. A Szé-
chenyi-kartyas hitelt fontos eszkdznek nevezte, de ugy vélte: a legkisebb vallalkozasok szamara olyan hitel- és
tamogatasi konstrukciokra is sziikség lenne, amelyek nem kizardlag a kereskedelmi banki logika szerint mu-
kodnek.

Németh Laszl6 tidvozolte, hogy a pénziigyminiszter széles kord, érdemi egyeztetést igért. Hozzatette: az 4j
kata-rendszer akkor lehet mikoddéképes, ha egyszerre csokkenti az adminisztraciot, kizarja a visszaéléseket,
rendezi a tarsadalombiztositasi és nyugdijkérdéseket, valamint figyelembe veszi a mikrovallalkozasok finanszi-
rozasi helyzetét.

Az TPOSZ elndke szerint a cél nem a korabbi kata valtozatlan visszahozasa, hanem egy igazsagos, célzott és
a gyakorlatban is mikodoéképes szabalyozas kialakitasa. Ehhez — mint mondta - ismét arra a vallalkozoéi ta-
pasztalatra van sziikség, amelyet az [IPOSZ a kata eredeti bevezetésekor mar bizonyitottan hozza tudott tenni a
jogalkotasi folyamathoz.
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Rolunk irtak

[POSZ: a kata adénem széleskorti elérhetdsége a vallalkozok
munkalehetdségét novelné

Az Ipartestiiletek Orszagos Szovetsége (IPOSZ) sze-
rint a kisad6z6 vallalkozasok tételes addjanak (kata)
szélesebb korti elérhetdsége a kisvallalkozasok, az
egyéni véllalkozok, a kézmivesek munkalehetd-
\ ' ségét novelné, ezért tidvozlik a kormany tervezett
Egyszeriibb, - _ intéﬂzkedését - mondtalNémeﬂth, L,észlé, az IPOSZ
liszanrithatobbis elnoke kedden az MTT érdekl6désére.
1gaz§agos€1bb Karman Andras pénziigyminiszter hétfén a par-
szabalyozasra lamentben jelezte, hogy a kormdny tervei szerint
van sziikség 2027-t6l visszaallitjak a kisad6zo véllalkozasok té-
e : teles adodja (kata) széleskor(i elérhetdségét, mert
\ZTSSIIZZZIt::gZT:;th az adonem egyszerd, kiszamithatd, és nem jelent

a mikro- és kisvéllalkoz6knak, : aranytalan adminisztracids terhet az ezt valasztok-
mikozben a tarsadalombiztositasi nak

és nyugdijjogosultsagok sem
szenvednek hatranyt.

i Németh Laszlo kifejtette, mar korabban is jelezték,
— lehetévé kellene tenni a katas vallalkozok szamara,
@,: \ Németh Lészlo hogy az adészammal rendelkez cégeknek is adhas-
" azIPoszelntke sanak szamlat. Ezzel a beszallitoi kort lehetne bé-
viteni, a katdsok munkalehetésége novekedhetne,
@ R mert dolgozhatnak més véllalkozdsoknak is. A kata
adonem szélesebb koru elérhetdsége fehéritené a
munka vilagat, a gazdasagot.

Ha nem adhat egy katas vallalkozé szamlat egy masik vallalkozasnak, akkor kénytelen lesz el6bb-utébb
feketén dolgozni - fogalmazott az IPOSZ elnoke.

Németh LaszI6 kitért arra, az IPOSZ folyamatosan jelzi, hogy az 50 ezer forint kata befizetése a jelenlegi
jogszabalyoknal nem teszi lehet6vé, hogy a nyugdijhoz szamitott évek szama azonos legyen a ledolgozott
évek szamaval. Most egy katas vallalkozo kozel 3 évet dolgozik, hogy egy év szolgalati id6t szerezzen a
nyugdijszamitashoz.

Fontos lenne, hogy megmaradjanak a kistelepiiléseken is a szolgaltatast nyujto vallalkozasok, mert 6k te-
szik élhetdvé a telepiilést azzal, hogy helyben van a szolgaltatas - mondta az elnok. MTI
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Rolunk irtak

Kossuth Radio: célzott
szabdlyozas kell a kata
Ujranyitdsahoz

24 .hu: a kisvallalkozasok ud-
vOzolnék a kata szélesebb koru
visszavezetését

A 24.hu 2026. junius 2-4n szamolt be az IPOSZ A 2027-t6l tervezett kata-ujraszabdlyozdsndl a
kata adéonemmel kapcsolatos allaspontjardl. A cikk  mikrovallalkozdsok valés helyzetébél kell kiindul-
kiemelte: az Ipartestilletek Orszigos Szovetsége  ni - mondta Németh Ldszlo6, az IPOSZ elnéke ju-
szerint a kata szélesebb korii elérhetésége novel-  nius 5-én reggel a Kossuth radioban.

né a kisvéllalkozasok, az egyéni vallalkozok és a

kézmiivesek munkalehetéségeit. Németh Laszlo,

az IPOSZ elnoke szerint fontos lenne, hogy a ka- Felidézte: az IPOSZ a kata eredeti bevezetése eldtt
tas véllalkozok addszdmmal rendelkezd cégeknek  tizenkét modosito javaslatot tett, amelyek id6vel
is szdmlazhassanak, mert ez bdévitené a beszallitéi  beépiiltek a rendszerbe. A szdvetség szerint az uj

kort, és hozzajarulhatna a gazdasdg fehéritéséhez.  szabdlyozdsnak cs6kkentenie kell az adminisztra-
ciot, ki kell zdrnia a visszaéléseket, és rendeznie

Forras: 24.hu kell a tdrsadalombiztositasi, valamint nyugdijkér-
déseket is.

Novekedés.hu: az IPOSZ szerint a kata szélesebb elérhetdsége
novelné a vallalkozok munkalehetdségeit

A Novekedés.hu 2026. junius 2-an kozolte az MTT hirét, amelyben Németh Laszl9, az Ipartestiiletek Orsza-
gos Szovetségének elnoke a kata szélesebb korti elérhetdségérdl nyilatkozott.

Az IPOSZ allaspontja szerint a kisadozo vallalkozasok tételes addjanak szélesebb kort elérhetdsége a kis-
vallalkozasok, az egyéni vallalkozok és a kézmivesek munkalehetdségeit névelné. Németh Laszl6 kiemelte:
fontos lenne lehet6vé tenni, hogy a katas vallalkozok adészammal rendelkezd cégeknek is szamlat adhassa-
nak, mert ez bévithetné a beszallitdi kort, és hozzajarulhatna a gazdasag fehéritéséhez.

Az IPOSZ elnoke arra is felhivta a figyelmet, hogy a jelenlegi szabalyozas mellett az 50 ezer forintos kata
befizetése nem eredményez teljes értékd szolgalati id6t a nyugdijszamitasban. Mint fogalmazott, fontos
lenne, hogy a kisvallalkozasok helyben is megmaradjanak, kiilonosen a kistelepiiléseken, ahol a minden-
napi szolgaltatasok biztositasaval a telepiilések élhet6ségéhez is hozzajarulnak.

Forras: Novekedés.hu
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Dan innovacios szakember segitette a balatoni
csaladi vallalkozdsok fejlesztését az IPOSZ programjan

A csaladi vallalkozasok tudatos muikodtetése, az innovacié mindennapi alkalmazasa és a térségi egyiittmtiko-
dések erdsitése allt annak a szakmai napnak a kozéppontjaban, amelyet az Ipartestiiletek Orszagos Szovetsége
az Eurdpai Unid tdmogatasaval megvalosuld6 WIN4SME projekt keretében szervezett meg Balatonfiireden.

A ,Innovécié a mindennapokban - hogyan épits tudatosan miikodo csaladi vallalkozast” cimi mithelymunkan
a csaladi vallalkozasok helyzetérdl, elinditasarol és hosszu tavi miikodtetésérdl volt szo. A program hazigazda-
ja, Gyukli Krisztian maga is beszélt csaladi vallalkozasuk multjardl és jelenérdl, valamint azokrol a tapasztala-
tokrdl, amelyek egy generacidkon ativeld vallalkozas miikodését meghatarozzak.

A szakmai nap résztvevdi kozott az Eltetd Balaton védjegyhez csatlakozott térségi vallalkozok is jelen voltak.
Szamukra Michael Christiansen dan szervezetfejlesztési és innovacios szakember tartott el6adast a vallalkoza-
sinditds, az innovacio és a tudatos iizleti tervezés legfontosabb kérdéseirdl. A szakember tobb mint huszéves
nemzetkozi tapasztalattal rendelkezik vallalati innovacios folyamatok fejlesztésében, és korabban olyan nem-
zetkozi markakkal dolgozott egyiitt, mint a LEGO, a Danfoss vagy az ECCO.

Michael Christiansen a programon arrol beszélt, hogy a vallalkozasinditas alapja minden orszagban hasonlé:
belsé indittatasra, energiara és vilagos jovoképre van sziikség. Mint mondta, el6szor meg kell almodni, mit
szeretne val6jdban létrehozni az ember, majd tudatosan fel kell késziilni arra, hogy vallalkozéva valjon.

A dan szakember szerint Danidban nagyon erds a vallalkozéi szemlélet, és sok fiiggetlen kis- és kozépvallalko-
zas mikodik az orszagban. Hozzatette: a kezd6 vallalkozasok mar az indulds el6tt sokféle tamogatast, tandcs-
adast és utmutatast kaphatnak, ami nagy segitséget jelent a megfelel6 iizleti alapok kialakitasaban.

Christiansen hangsulyozta, hogy a csaladi vallalkozasok esetében kiilonésen fontos az dnbizalom, az alapos
felkésziilés és a kiilsé tanécsok elfogadasa. Ugy fogalmazott: hinni kell abban, hogy az ember képes 6nalléan
is elkezdeni valamit, és meg tudja valdsitani elképzeléseit. Ehhez azonban sziitkség van iizleti tervre, pénziigyi
attekintésre, koltségvetésre, cash flow kimutatasra és értékesitési tervre is.

A szakember arra is felhivta a figyelmet, hogy a vallalkozas elinditasa utan mar a bevételszerzés jelenti a legna-
gyobb kihivast. Mint mondta, a dan kormdny az indulasi szakaszban partnerként tamogatja a vallalkozasokat,
de a mtikddés soran mar sokkal inkabb a vallalkozon mulik, hogyan taldlja meg a megfelel6 piaci megoldasokat.
Michael Christiansen szerint a legfontosabb iizenet az, hogy a vallalkozék higgyenek magukban, ne szégyellje-
nek tandcsot kérni, és a nehéz id8szakokban se csiiggedjenek. Ugy fogalmazott: az élet olyan, mint egy hullam-
vasut, ezt mar az elején el kell fogadni, kiilonben sok csalddas érheti az embert.

Az IPOSZ altal koordinalt program a WIN4SME nemzetkozi projekt részeként valosult meg. A 2024 és 2028
kozott zajlo egyiittmiikodés eurdpai egyetemek, szakképzé intézmények és szakmai szervezetek részvételével
tamogatja a kis- és kozépvallalkozasok innovacios fejlédését. A projekt célja, hogy az innovacié ne kiilonallo
feladatként, hanem a vallalkozasok mindennapi mikodésének természetes részeként jelenjen meg.

A balatonfiiredi mithelymunkat kévetéen a programsorozat masodik allomasat majus 29-én Nemesvamoson
rendezik meg ,,Balaton Innovécids Egyiittm{ikodési Miihely az Eltetd Balaton védjegy mentén” cimmel. Ennek
célja, hogy vallalkozok, fejlesztési szakemberek, szervezetek és térségi szereplok kozosen gondolkodjanak a
Balaton gazdasagi és markaépitési egyiittmtikodéseinek jovojérol.
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XXVII. Orszagos Kofaragd Horgaszverseny: szakmai kozosség,
barati taldlkozas és nagy fogasok Akasztén

A Kofarago és Miikokészité Vallalkozok Orszagos Ipartestiilete 2026. julius 3. és 5. kozott rendezi meg a XX VII.
Orszagos Kéfaragé Horgaszversenyt az Akasztoi Horgaszpark és Halascsarda teriiletén.

A nagy hagyomanyu, nyilt versenyre nemcsak a szakma képvisel6it, hanem csalddtagokat, baratokat, alkal-
mazottakat és minden horgaszatkedvel6 kollégat szeretettel varnak. A rendezvény célja, hogy a kéfaragé és
mukokészit6 szakma képviseldi kotetlen, barati hangulatban taldlkozhassanak, erésitve a szakmai kozosséget
és az ipartestiileti Osszetartozast.

fo

/

Ilusztracio: M1

A program julius 3-an, pénteken a szallas elfoglalasaval és szabadprogrammal indul, este kozos svédasztalos
vacsoraval és retro disco partyval folytatodik. Julius 4-én, szombaton reggel a résztvevok gépkocsikkal indul-
nak az Akasztéi Horgaszparkba, ahol 8 és 12 éra kozott rendezik meg a horgaszversenyt. A verseny utan fakul-
tativ programként fiird6zési lehetdség is varja a résztvevoket a Kiskérosi Termal Strandon.

Az eredményhirdetésre szombat este kertil sor, tinnepi svédasztalos vacsora keretében. A néi és férfi kategdria
helyezettjei Petrd Attila, a gavavencsell6i Nyir-Marvany Kft. tulajdonosa jovoltabol értékes vasarlasi utalvanyo-
kat kapnak: az elsé helyezettek 100 ezer, a masodik helyezettek 50 ezer, a harmadik helyezettek pedig 25 ezer
forintos dijazasban részesiilnek.

A szervezok felhivjak a figyelmet arra, hogy a verseny nyilt, nevezhetnek csaladtagok, alkalmazottak, baratok
és gyermekek is. A feln6tt versenyzoknek a horgaszathoz a MOHOSZ rendelkezése szerint allami horgaszjegy-
gyel kell rendelkezniiik. Akinek nincs horgaszjegye, a verseny el6tti napokban turista horgaszjegyet valthat.
A rendezvény szallashelye a kiskérosi Hotel Imperial Gyogyszallo, ahol a kdfarago horgaszversenyre hivatkoz-
va kedvezményes szobadrak vehetdk igénybe. A szallasfoglalast az idegenforgalmi f6szezon miatt a szervezék
kérik miel6bb, de legkésébb 2026. junius 15-ig intézni.

A nevezési dij versenyz6knek 18 ezer forint, kisér6knek 16 ezer forint, amely magaban foglalja a dijakat, a
péntek esti programot és a dijkioszt6 tinnepi svédasztalos vacsora koltségeit. Jelentkezni a stone@stoneinfo.hu
cimen, illetve a +36 20 399 2728-as telefonszamon lehet.
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Hirek roviden

Kozgytlést tartott a Gydri Ipartestiilet

Kozgytilést tartott a Gyori Ipartestiilet, amelyen a tagok megtargyaltak az elmult év beszamoldjat és koltség-
vetését, valamint meghataroztak a 2026. évi feladatokat.

A kozgytlésen elhangzott: a 2025-6s év az ipartestiilet elmult 6t évének legeredményesebb iddszaka volt. A
szervezethez tavaly 88 Uj tag csatlakozott, akiknek 60 szazaléka 35 év alatti. Az idei évben eddig tovabbi 33
uj taggal boviilt az ipartestiilet.

A Gyori Ipartestiilet szerint a magas onkéntes tagsagi aranyban jelentds szerepe van a szervezet szolgalta-
tasainak és szakmai programjainak. Szépségipari képzéseikre nemcsak a térségbdl, hanem Kecskemétrdl és
Szlovakiabdl is érkeznek résztvevok, vallalkozok.

A kozgytlésen kiemelték: a szervezet hosszu tavi célja a fiatal és kozépkoru vallalkozok megszolitasa, vala-
mint annak eldsegitése, hogy az 1ij generacio ne csak tagként vegyen részt az ipartestiilet munkajaban, hanem
késdbb tisztséget is véllaljon, és aktivan formalja a szervezet jovéjét.

A tanacskozason sz6 esett a gyori belvaros helyzetérdl is. A résztvevok felvetették a gyalogosok, kerékparosok
és rolleresek biztonsagos kozlekedésének kérdését, mivel a jelenlegi helyzetet nem tartjak idedlisnak. Az ipar-
testiilet a témaban alairasgytjtést is inditott.

Gyula és Kérnyéke Ipart€Stﬁlet' elképzelés, hogy ezek mellett piinkosd kornyékén,

az ipartestiilet székhazanal is szervezzenek hasonld

kétszaz adag bab gHIYéSt 0SZIOt- alkalmat. A szervezdk a jovében szeretnék tovabb
T s béviteni a programot: terveik szerint jévore akar 300

ta 1 adag babgulyast is kioszthatnak. Ehhez az ipartestii-

let sajat eszkozok beszerzését is tervezi, hogy a Dobay

Kétszaz adag babgulyast osztottak ki a plinkdsd elotti ;¢ ai székhaznal még szervezettebb koriilmények ké-

szombaton a Gyula és Kornyéke Ipartestiilet Dobay 54 tudjak fogadni a raszorulodkat. Illusztracié: MI.
utcai székhdzaban. Az ételt Sandor Janos ezuttal is

nagymamaja receptje alapjan készitette; a babgulyas
mellé a nagy melegre val6 tekintettel limonadéval,
vizzel, gyiimolccsel és siiteménnyel is vartak az ér-
kezoket.

A kezdeményezéshez Mészaros Ilona nyugdijas ta-
nar is csatlakozott, aki korabban Mikus Evéaval ko-
zOsen gyljtott és adomanyozott ruhakat, jatékokat a
raszoruléknak. Mint elmondta, Mikus Eva emlékét
szivében Orizve szeretné tovabbvinni ezt a hagyo-
manyt. Hozzatette: egykori tanitvanyai koziil sokan
ma is segitik a gytjtést, belfoldrdl és kiilfoldrdl egya-
rant. A Gyula és Kérnyéke Ipartestiilet hagyomanyo-
san évente kétszer, husvétkor és karacsony eldtt tart
ételosztast a Gazdaudvarban. Tavaly sziiletett meg az
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Hirek roviden

Majalist tartott
a Sarkadi Ipartestiilet

Majalist tartott a Sarkadi Ipartestiilet mdjus 1-jén —
szamolt be réla a szervezet kozosségi oldalan.

A program grillezéssel és kotetlen beszélgetéssel telt,
a rendezvényen tagok, csaladtagok és érdekl6dok is
részt vettek. A talalkozd jé alkalmat adott arra, hogy
a helyi iparos kozosség tagjai a mindennapi szakmai
munka mellett személyesen is taldlkozzanak egy-
massal.

Magyar Pékszovetség: kihe-
lyezett elnokségi iilést tartot-
tak a Varga Pékségnél

A Magyar Pékszovetség kihelyezett elnokségi iilést
tartott az asotthalmi Varga Pékségnél. A résztve-
vOk betekintést nyertek a csaladi vallalkozas mu-
kodésébe, valamint megismerhették az asotthalmi
kézmiives iizem, a moérahalmi nagylizemi pékség
és a szegedi mintabolt és kavézé mindennapijait.

A kozel harom évtizede mtikddé Varga Pékség ma
mar tobb mint 70 munkatarssal, mintegy 200 part-
ner kiszolgaldsaval és kiterjedt tizlethalézattal van
jelen a Dél-Alf6ldon. A vallalkozas mikodésében
a hagyomadnyos kovészos technoldgia, a mindsé-
gi alapanyagok és a folyamatos fejlesztés egyarant
meghatarozo szerepet kap.

Péceli Ipartestiilet: tobb mint
500 évodasnak szerveztek
gyermeknapi programot

Szabadtéri gyermeknapi programot szervezett a
Péceli Ipartestiilet a helyi 6vodasoknak. A ren-
dezvényen a katolikus, a reformatus és a varo-
si 6vodakbol tobb mint 500 gyermek vett részt.

A program megvaldsitasat helyi vallalkozok is se-
gitették, akik vidamparki berendezéseket biztosi-
tottak a gyerekek szamara. A helyi buszkozlekedést
Toth Laszlo jegyz6 kozbenjarasaval szervezték meg.

A Péceli Ipartestiilet koszonetet mondott az évodak
vezetdinek, dolgozdinak és mindazoknak, akik hoz-
zéjarultak a rendezvény sikeréhez.

Majalis gyerekprogramokkal a
Keszthelyi Ipartestiiletnél

Iparos majalist és gyermeknapi programot tartott
majus 23-an a Keszthelyi Ipartestiilet az ipartestiilet
udvardn.

A rendezvényen mintegy negyvenen vettek részt. A
programon bogracsban késziilt étellel, siitemények-
kel és kotetlen beszélgetéssel vartak a tagokat és csa-
ladtagjaikat.

A gyermekeknek hintazassal, buborékfujassal és fa-
gylalttal késziiltek a szervezok.
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Hirek roviden

Tisztujitd kozgytlést tartott a
Gyali Ipartestiilet

A Gyali Ipartestiilet 2026. aprilis 20-an tartotta tiszt-
1jito éves kozgytilését, amelyen az elmult év besza-
moldja mellett megvalasztottak a szervezet Gj vezetd
tisztségviseloit.

A kozgytlés egyhang dontéssel Kalmar Robertet
valasztotta elnoknek, Botlik Zoltant alelnoknek. Az
elnokség tagja lett Kis Istvan, Pribék Gabor és Feke-
te Zsolt Gergé.

A Feliigyeld, Etikai és Ellen6rz6 Bizottsag tagjava
Bagdi Gyulat, Juhasz Jacint Zsoltot, Nagy Antalt,
Németh Sandort és Orosz Andrast valasztottak. A
bizottsag tagjai maguk koziil Németh Sandort va-
lasztottak elnoknek.

Majalist tartott
a Pécsi Ipartestiilet Pellérden

Pellérden tartotta majus 23-i majalisat a Pécsi
Ipartestiilet. A jo hangulati kozdsségi progra-
mon a résztvevéket gasztronoémiai kinalat is var-
ta: bogracsban késziilt porkolt, parazson siilt sza-
lonna és hazi siitemények kertiltek az asztalokra.

A rendezvény célja a kozosségépités és a kotetlen ta-
lalkozas volt. A Pécsi Ipartestiilet koszonetet mon-
dott mindazoknak, akik részt vettek a programon és
hozzdjarultak a majalis sikeréhez.

Magyar Cukrasz Ipartestiilet: Hajduszoboszlora tér vissza
az Ev Fagylaltja verseny

A Magyar Cukrdsz Ipartestiilet 2026. jiinius 27-én, szombaton Hajduszoboszlén rendezi meg az Ev Fagylaltja
versenyt. Az 1998-ban elinditott szakmai megmérettetés idén ismét fesztivaljelleggel, Europa legnagyobb
fird6komplexumaban, a Hungarospa Strand teriiletén varja a cukrasz szakma képvisel6it és az érdeklodoket.

A helyszinen teljesen felszerelt fagylaltlaboratériumot alakitanak ki, ahol hdrom professzionalis Carpigiani
fagylaltgép segiti majd a verseny reggelt6l kora délutanig tartd lebonyolitasat. Az esemény kiemelt timogato-
ja a Nissan, egyiittm(ikddo partnere a Hungarospa Hajduszoboszldi Gyogyfiirdo és Egészségturisztikai Zrt.

Az idei verseny kiilonlegessége, hogy a hagyomanyos kategoriak mellett meghirdetik az ,,Eheté Erd6” ka-
tegoriat is, amelybe a magyarorszagi erdei alapanyagok felhasznalasaval késziilt fagylaltokat varjak. A ki-
iras szerint elonyt élveznek a fenntarthatd szemlélettel, lokalis beszerzési forrasokbol késziilé palyamunkak.

A nevezési hatdrid6 2026. junius 18., csiitortok 12 ora. A részletes versenykiirds a www.cukraszat.net oldalon

érhetd el.
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Gyakorlati méréstechnikai képzést tart
az EMOSZ Akadémia Budapesten

Gyakorlatorientalt villamos biztonsagtechnikai és méréstechnikai képzést szervez az EMOSZ Akadémia junius
18-an Budapesten, az Elektromosipari Maganvallalkozok Orszagos Szovetsége kozpontjaban.

Az egész napos program célja, hogy a résztvevok a mindennapi szakmai munkdban is alkalmazhato, gyakorlati
tudast szerezzenek a hibavédelmi mérések, a kabel-szigetelési ellenallasmérés, az elektromosautd-toltok vizsga-
lata, valamint a rogzitett villamos berendezések villamosbiztonsagi feliilvizsgalata teriiletén.

A ,Mérjiink egyiitt!” cimt képzésen a résztvevék attekintik az AVK-mérést, az EVSE - vagyis elektromosa-
utd-toltd — mérését, valamint az L., II. és III. év osztalyd berendezések vizsgalatat. A programban szerepel
kabel-szigetelésmérés és kabeldiagnosztika is, tovabba a mérési eredmények kiértékelése és a kapcsolodo do-
kumentacid elkészitése.

A szervezOk tajékoztatasa szerint a képzés a hibavédelmi méréseket az alapoktol a gyakorlati alkalmazasig mu-
tatja be, terepen és reprezentacios kofferen végzett feladatokkal. A résztvevék a mindsitd iratok elkészitéséhez
sziikséges jegyzOkonyvek kidllitasat, mérési gyakorlatokat, atlagoldsokat, szazalékos megkozelitéseket és tobb
érték értelmezését is gyakorolhatjak.

Az EMOSZ kozlése szerint a képzés azoknak is hasznos lehet, akik most kezdenek mérésekkel foglalkozni, még
miiszervalasztas el6tt dllnak, vagy szeretnének magabiztosabba valni a villamosbiztonsagi mérések teriiletén. A
résztvevok sajat muszeriiket is magukkal vihetik, de a helyszinen tobb mérémuszer kiprobalasara is lehetdség
lesz.

A program 2026. junius 18-dn, csiitortokon 8.30 és 16.00 6ra kozott lesz Budapesten, a Kisviola utca 21-23.
szam alatt. A szervezok felhivtak a figyelmet arra, hogy a gyakorlati foglalkozasok miatt a létszam korlatozott,
ezért elozetes jelentkezés sziikséges.

EMOSZ AKADEMIA
Mérjiink egyiitt!

*Hozd a miiszeredet, vagy ha nincs, akkor
mienkét is kiprobalhatod! l

ELIGAZITAS

Taj K ki

napi mentrend

3 &
EVSE-"ELEKTROMOS ROGZITETT

AUTéTéLTé" MERES VILLAMOSBERESNDEZESEK
VILLAMOSBIZTONSAGI

FELULVIZSGALATA
5 @, 1, 1 EV OSZTALYU
KABEL SZIGETELES BERENDEZESEK)
MERES ES KABEL

DIAGNOSZTIKA 6
KIERTEKELES,

HIBAVEDELMI MERESEK ALFATOL OMEGAIG, TEREPEN ES
REPREZENTACIOS KOFFEREN.

MINGSITO IRAT ELKESZITESEHEZ JEGYZOKONYVEK KIALLITASA.
MERESI GYAKORLATOK, ATLAGOLASOK, SZAZALEKOS g s
MEGKOZELITES (TOBB ERTEK ERTELMEZESE, ERTEKELES)
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Vallalkozoi férumot tartott a Papa és Térsége Ipartestiilet

Vallalkozéi féorumot tartott tagjai szdmadra a Papa és Térsége Ipartestiilet; a zartkor( szakmai egyeztetés meghi-
vott vendége Ujvari Szilvia orszaggytlési képvisel6 volt.

A taldlkozo célja az volt, hogy a helyi és térségi vallalkozok kozvetleniil osszak meg tapasztalataikat, probléma-
ikat és javaslataikat a gazdasagot érint6 helyi, térségi és orszagos kérdésekrol.

Bariska Péter, a Papa és Térsége Ipartestiilet elnoke kdszontdjében a folyamatos parbeszéd jelentéségét hang-
stulyozta. Mint mondta, fontos, hogy a vallalkozok rendszeresen jelezhessék tapasztalataikat és felvetéseiket a
dontéshozok felé, mert ez hozzajarulhat a helyi gazdasag fejlédéséhez és a vallalkozoi kornyezet javitasahoz.
Ndadasdy-Nagy Baldzs, az ipartestiilet alelnoke az érdekképviseleti munka szerepét emelte ki. Elmondta, hogy a
szervezet kiépitett kapcsolatrendszere és infrastrukturaja lehetové teszi a helyi, térségi és megyei vallalkozasok
megszolitasat, valamint igényeik és javaslataik kozvetitését a dontéshozok felé.

Ujvari Szilvia orszaggytlési képviseld a féorumon arrol beszélt, hogy elsésorban meghallgatni érkezett a talal-
kozoéra. Kiemelte: fontosnak tartja, hogy kozvetleniil megismerje a helyi véllalkozasok mindennapi problémait,
kihivasait és fejlesztési elképzeléseit. A vallalkozasokat érint6 lehetséges intézkedések kozott emlitette az ad-
minisztrativ terhek csokkentését és a kis- és kozépvallalkozasok versenyképességének erdsitését. Szoba keriilt
a kata szabalyozasanak kérdése is.

A beszélgetés soran tobb, Papa és térsége gazdasagi jovojét érinté téma is napirendre keriilt. A résztvevok
foglalkoztak az 4j 83-as féut gazdasagi hatasaival, a turizmus fejlesztésének lehetdségeivel, az ipari park bévi-
tésének, illetve egy Uj ipari park kialakitasanak igényével, valamint az energiaarak vallalkozasokra gyakorolt
hatdsaval.

A vallalkozok szerint Papa és térsége jelentds fejlédési potenciallal rendelkezik, ugyanakkor a lehetéségek
kiakndzasahoz 6sszehangolt helyi gazdasagfejlesztésre, megfelel6 infrastruktirara és kiszamithato6 vallalkozdi
kornyezetre van sziikség.

A férum résztvevoi egyetértettek abban, hogy a helyi gazdasag erdsitéséhez a kormanyzat, az 6nkormanyzat, az
érdekképviseleti szervezetek és a vallalkozdi szféra egytittmiikodése sziikséges. A talalkozo végén elhangzott: a
kozvetlen véleménycsere hasznos volt, ezért a felek indokoltnak tartjak a hasonlé férumok folytatasat.

Mosonmagyardvar és Vidéke Ipartestiilet: ismét sikeres volt
az Iparos Retro Véradas

Ismét megrendezték az Iparos Retr6 Véradast, amelyet a Mosonmagyardvar és Vidéke Ipartestiilet az Orszagos
Vérellaté Szolgalattal és a Magyar Voroskereszt Gy6r-Moson-Sopron Varmegyei Szervezetével kdzdsen szer-
vezett meg.

A program ezuttal is nagy érdeklddés mellett zajlott: munkahelyi kozosségek, barati tarsasagok, telepii-
lések képviseldi és segité szandéku véradok érkeztek, hogy hozzajaruljanak a biztonsagos vérellatashoz.

Az esemény retré hangulatat a kozosségi egyiittlét, a jokedvii beszélgetések és a hagyomanyos vendéglatas
adta, mikozben a cél valtozatlanul fontos volt: a véradas ma is életeket ment.

A rendezvényen a Magyar Voroskereszt mosonmagyardvari képviseléi koszonetet mondtak Banyar Tamasnak,
a Mosonmagyarévar és Vidéke Ipartestiilet nyugdijba vonuld titkaranak az elmult években végzett onzetlen
munkadjaért és tiamogatasaért.
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Az IPOSZ elndke is kdszontotte a festoszakma képvisel6it a 31.
PPG Trilak Festomester-talalkozén

A festdszakma egyik jelentds orszagos szakmai és kapcsolatépit6 eseményén, a telt hazzal meghirdetett 31. PPG
Trilak Festomester-talalkozon vett részt Németh Ldszlo, az Ipartestiiletek Orszagos Szovetségének elnoke, aki
rovid elnoki koszontdt is mondott a rendezvényen.

Foté: Sinkovics Ibolya

A PPG Trilak altal szervezett talalkozét 2026. médjus 29-én, pénteken rendezték meg Felsélajoson, az Uj Ta-
nyacsardaban. A program a festészakma képviseldinek adott lehetdséget arra, hogy személyesen talalkozzanak
egymassal, szakmai tapasztalatokat cseréljenek, valamint megismerkedjenek a legtjabb és mar jol ismert ter-
mékekkel, megoldasokkal.

A rendezvényt kovetéen Németh Laszlo munkatarsunknak elmondta: a szobafestd, mazolo és tapétazo szakma
olyan mesterség, amelyben egyszerre van jelen a hagyomadny, a kéziigyesség, a szakmai tudas és a folyamatos
megujulds igénye. Hozzatette, hogy az IPOSZ szamdra kiemelten fontos minden olyan szakmai kozosség ta-
mogatdsa, amely a mikro- és kisvéllalkozasok megerdsitésén, a mesterségek presztizsének névelésén, valamint
a fiatal szakemberek bevonasan dolgozik.

Az IPOSZ elnoke elismeréssel szolt a Szobafest6-Mazolo-Tapétazo Orszagos Ipartestiilet munkajarol is. Mint
fogalmazott, az ilyen taldlkozok nemcsak a termékujdonsagokrol szélnak, hanem arrdl is, hogy a mesterek
tapasztalatot cseréljenek, kapcsolatokat épitsenek, és kozosen keressék a valaszt a szakmat érint6 kihivasokra.

A talalkozé programjaban tigyvezetdi koszontd, szakmai bemutatkozasok, kozosségi programok, ebéd, tom-
bola és meglepetéstellépd is szerepelt. A rendezvény ismét rairanyitotta a figyelmet arra, hogy a hagyomanyos
épitdipari szakmak jovéje a korszerti technolégiak, a minéségi szakmai tudds és az er6s szakmai kozosségek
egytttmiikodésén mulik.
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Elismeréseket adtak at a Pécsi Ipartestiilet kozgytilésén

Eves rendes kozgytilést tartott a Pécsi Ipartestiilet, amelyen az elmult év értékelése mellett jubileumi elismeré-
seket is atadtak a szervezet munkajat er6sit6, kiemelked6 tevékenységet végzo tagoknak.

A kozgytlésen jubileumi emlékdijban részesiiltek azok az iparostarsak és vallalkozasok, akik tobb évtizedes
tagsagukkal, szakmai munkdjukkal és kozosségi szerepvallalasukkal hozzajarultak a pécsi iparossag értékeinek
meg6rzéséhez és tovabbviteléhez.

Tizéves tagsaga alkalmabdl elismerést kapott az Adakmin Kft., amely villanyszerelésre, kaputelefon-rendsze-
rekre és tlizvédelmi megoldasokra specializalédott baranyai vallalkozasként mikodik, valamint May Anita,
a N§ az Esély Egyesiilet vezetdje, aki karitativ munkajaval és a pécsi Adomanykucké miikodtetésével segiti a
hatranyos helyzetii csaladokat

.Huszonot éves tagsaga alkalmabol ismerték el a Voros Bau Kft. munkajat. A pécsi székhelyd, stabil hatterti
épitdipari és szolgaltat6 vallalkozast Vorés Gyorgy kémiivesmester és épitdipari technikus vezeti.

Otvenéves ipartestiileti tagsiga alkalmabol Molnar Pél szabomester részesiilt elismerésben. A mesterember
1976 6ta tagja a Pécsi Ipartestiiletnek, munkassagat az egyedi tervezést alkalmi viseletek készitése, a klasszikus
kézmiives szabomesterség értékeinek megdrzése és a szakmai tudds tovabbadasa jellemzi.

A kozgytilés kiemelkedd eseményeként a Pécsi Ipartestiilet tagsaga Gulacsi Janos aranykoszorus villanyszerel6
mesternek, a szervezet lekdszond alelnokének adomanyozta az Orokos Tiszteletbeli Elnok cimet.

Guldcsi Janos 1972 6ta, 54 éve aktiv és meghatarozo tagja az ipartestiiletnek. Szakmai tekintélyével, kozosségi
munkajaval és az iparos értékek kovetkezetes képviseletével évtizedeken at szolgalta a pécsi iparossagot. A
hazai toronydra-készités meghatarozé alakjaként tobb mint 400 toronyora és templomi harang mechanikajat
modernizalta Magyarorszagon és hataron tul. Munkassagat korabban Tiike-dijjal és tobb szakmai elismeréssel
is méltattak.

Az Orokos Tiszteletbeli Elndki cim adomanyozéséaval a Pécsi Ipartestiilet hélajat és megbecsiilését fejezte ki
Guldcsi Janos tobb mint fél évszazados, példamutaté szakmai és kozosségi szolgalataért.

Foto: Pécsi Ipartestiilet
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_ % A Mosonmagyarovar és Vidéke Ipartestiilet és
‘ 3 Kiss Janos Mihaly ev. szervezésében
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HELYSZIN:

Mosonmagyarévar és Vidéke Ipartestilet Székhaza
9200 Mosonmagyarévar, Szent Imre utca 3.

IDOPONT:
2026. junius 24. (szerda) 14:00 - 18:00

AR:

e Tlzvédelmi képzés és szakvizsga ara: 25.000 Ft/f6
(a fenti 6sszeget kérjiik a tanfolyam indulasakor,
a helyszinen, készpénzben, szamla ellenében befizetni)

e Tobb foglalkozasi ag esetén
30% kedvezmény biztositott,
igy a masodik foglalkozasi agtol 17.500 Ft/f6

JELENTKEZESI HATARIDO:
2026. junius 15. (hétfs)

JELENTKEZES ES TOVABBI INFORMACIO:
Kiss Janos, telefon: 06/30/546-73-16

9200 Mosonmagyarovar, Szekeres Richard u. 24.
e-mail: kisstuz@freemail.hu

TISZTELETTEL VARJUK

ONOKET TANFOLYAMI KEPZESEINKEN!
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Tulajdonosi tizemeltetésben mtikodik tovabb a Hotel FIT Héviz

Tulajdonosi felel6sséggel miitkodteti tovabb a Hotel FIT Hévizt az Ipartestiiletek Orszagos Szovetsége; a széllo-
da jelenleg is tizemel, foglalhato, és aktualis csomagajanlatokkal varja vendégeit.

Az IPOSZ 2026. aprilis 9-én vette vissza a tulajdondban all6 hévizi szalloda iizemeltetését a korabbi tizemelte-
t6tol, a Hotel & More cégcsoporthoz tartozé Vagabond Management Kft.-t6l. A tulajdonosi dontés célja az volt,
hogy a Hotel FIT Héviz mikodése stabil, atlathatd és biztonsagos keretek kozott folytatdédjon.

A Hotel FIT Héviz multja is a hazai kisiparos kozosséghez kotddik: az épiilet egykor a KIOSZ, a Kisiparosok
Orszagos Szovetségének tidiil6jeként miikodott. A szalloda ma az IPOSZ tulajdonaban all, és megujuld szolgal-
tatasokkal, miikodo gyogyszallodaként varja vendégeit Hévizen.

A Hotel FIT Héviz Héviz kozpontjaban, a termalté kozelében miikodé haromcsillagos gydgyszalloda. A hotel
52 erkélyes, klimatizalt szobaval, étteremmel, barral, wellnessrészleggel és terapias szolgaltatasokkal fogadja a
pihenni, gyogyulni és feltoltddni vagyd vendégeket. A szélloda honlapjan jelenleg is elérhet6k az aktudlis ajan-
latok és csomagok, koztiik a Hévizi feltoltédés, a Hétkoznapi pihenés, a FIT Wellness pihenés, a Kényeztetd
masszazs napok, a Relax 7, valamint a Boriinnep Hévizen ajanlat.

Az iizemeltetés atvételét kovetden nemcsak a szalloda miikddésének stabilizalasa kezd6dott meg, hanem tébb,
a vendégélményt és az energiahatékony mikodést szolgalo fejlesztés is elindult. Németh Laszlo, az IPOSZ
elnoke ennek kapcsan elmondta: elkésziilt az gj lift, megujult a medencetér almennyezete, potoltak a hianyzé
televizidkat és minibarokat, kitisztitottak a légkondicionaldkat, az étteremben pedig uj klimaberendezéseket
szereltek fel. Folyamatban van az Uj jacuzzi beszerzése és beépitése, valamint a wellnessrészleg gépészeti, szel-
16zési és flitési rendszerének korszertsitése is. A szalloda energiahatékonyabb miikodése érdekében a napkol-
lektoros rendszer teljes felujitasat is elvégzik, ami hosszabb tavon az energiakoltségek csokkentését szolgalja.
A korabbi tizemeltetés iddszakabdl tobb rendezetlen ligy is visszamaradt. A 24.hu majusi cikkében arrdl irt,
hogy az IPOSZ azért vette vissza a Hotel FIT Héviz tizemeltetését, mert a Vagabond Management Kft. elma-
radasban volt a szovetségnek jard bérleti dijjal. A lap szerint az el6z6 tizemelteté a munkavallalok felé sem
rendezte maradéktalanul a korabbi idészakbdl jaro béreket és juttatasokat.

A 24.hu cikke szerint 18 munkavallalé volt érintett, akiknek a korabbi iizemeltet6 tobbek kozott marciusi
bérrel, aprilis 8-ig jard bérrel, végkielégitéssel, szabadsagmegvaltassal, illetve felmentési iddre jard juttatassal
maradt addsa. A lap Mészaros Melindat, a LIGA Szakszervezetek elnokét is idézte, aki szerint a cég a NAV felé
sem teljesitette megfelel6en a dolgozok utan fizetend6 kozterheket. A munkavallalok jogi segitséget kaptak a
LIGA Szakszervezetektol.

A korabbi tizemeltetés id6szakabdl egy mintegy 8 millid forintos vizdijtartozas is visszamaradt, amely az IPOSZ
allaspontja szerint nem a jelenlegi iizemeltet6h6z, hanem a korabbi bérlé mikodéséhez kapcsolodik. A tartozas
miatt felmeriilt a vizszolgaltatas korlatozasanak lehetdsége is, ami egy mikodé szalloda esetében kozvetlentil
érinthetné a szallovendégeket, a munkavallalokat, valamint az éttermi, wellness- és terapids szolgaltatasokat.
A Hotel FIT Héviz nem iires ingatlan, hanem mikodé gydgyszalloda, amely jelenleg is vendégeket fogad, fog-
laldsokat kezel, és aktiv szerepldje Héviz turisztikai kindlatdnak. Az IPOSZ élldspontja szerint ardnytalan lenne,
ha egy korabbi iizemeltetd tartozasanak kovetkezményei a jelenlegi miikodést, a vendégeket és a dolgozokat
sujtanak.

A jelenlegi tizemeltetd, a FIRMA Kiad¢ és Szolgaltaté Nonprofit Kft. révid ideje vette at a szalloda mikodteté-
sét. Az Uj lizemeltetés célja a rendezett miikddés, a munkavallalok biztonsaga, a vendégek zavartalan kiszolga-
lasa és a szalloda hosszu tavu stabilitasanak megteremtése.

A vitas kérdések rendezése soran fontos szempont, hogy egy hévizi szélloda alapveté kozmuszolgaltatasainak
korlatozasa nemcsak az tizemeltet6t, hanem a vendégeket, a munkavallalokat és Héviz turisztikai megitélését
is érintheti. Az IPOSZ ezért a felels egyeztetésben, a jogszert rendezésben és a Hotel FIT Héviz zavartalan
miukodésének biztositdsaban érdekelt.

lusztracié: M1
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Szlics Gyorgy: az iparos szakmakban is egytitt kell mtkodni
az uj technologiakkal

Az iparos szakmak jov6jérdl, a digitalizacio és a mesterséges intelligencia hatasairdl osztotta meg gondolatait
Sztics Gyorgy, a Dorogi Ipartestiilet elndke, az Ipartestiiletek Orszagos Szovetségének korabbi elnoke a Kemma.
hu-nak adott nyilatkozataban.

Sztics Gyorgy szerint a kézmives és iparos szakmak képvisel6i a korabbi technoldgiai valtozasokra, igy a sza-
mitégépek, az internet, az automatizalt gyartosorok és a robottechnoldgia megjelenésére is képesek voltak
valaszolni. Mint mondta, ma mar a megmunkal6 gépek CNC-vezérlése, a programozas, a digitalis modellezés
és a digitalizacid az asztalosipartdl a fémiparon at a textiliparig szamos teriileten jelen van.

Hangsulyozta: napjainkban nemcsakazszamit, hogyvalaki mittud akezével elkésziteni,hanemazis, hogyan tudja
azujtechnoldgiakatalkalmaznia munkajaban. A felkésziilt szakemberek mar intelligens tervezdszoftvereket, el6-
rejelzéseken alapuld karbantartasi rendszereket és digitalis mindségellendrzési megoldasokat is hasznalhatnak.
Sztics Gyorgy szerint a gépek kivaloan alkalmasak az ismétl6do feladatok elvégzésére, a gyors szamitasokra és
nagy mennyiségii adat feldolgozasara, az ember azonban tovabbra is nélkiilozhetetlen a kreativitdsban, az em-
patiaban, az erkolcsi dontésekben, a problémamegoldasban és a muivészi alkotasok készitésében.

Ugy fogalmazott: a jovében nem az ember és a gép versenyének megszervezése lesz a legfontosabb feladat,
hanem az, hogy az iparos szakmak képvisel6i képesek legyenek egyiittmitikddni az intelligens technolégiakkal.

Nemzetkozi konferencia Sopronban a kkv-k jovéjérdl
és a vallalkozoi jollétrol

A kelet-kozép-eurdpai kézmiivesség, a mikro-, kis- és kozépvallalkozasok jovéje, az egységes eurdpai piac le-
hetdségei, a digitalis atallas és a vallalkozdi jollét all a kozéppontjaban annak a nemzetkdzi konferencianak,
amelyet az Ipartestiiletek Orszagos Szovetsége rendezett meg majus 20-an Sopronban, a Lévér Hotelben.

A Vision 2040 cimu egész napos szakmai tanacskozas célja, hogy eurdpai és kelet-kozép-eurdpai dsszetiiggés-
ben vizsgalja, milyen feltételek mellett maradhatnak versenyképesek, fenntarthatéak és helyben megtarté ere-
jlek a kis- és kozépvallalkozasok a kovetkezo évtizedekben. A konferencia szakmai eléadasokkal, nemzetkozi
kitekintéssel és a Wellbeing Nyilatkozat tinnepélyes alairasaval zarul.

A rendezvényt Németh Laszlo, az IPOSZ elndke nyitotta meg. Beszédében hangsulyozta: a kkv-k igye ma mar
nem mellékszal a gazdasagpolitikaban, hanem Eurdpa versenyképességének, tarsadalmi stabilitasanak, szak-
mai utanpédtlasanak és regionalis megtartd erejének egyik kulcskérdése.

Az IPOSZ elndke szerint a kis- és kozépvallalkozasok mogott mindig emberek, csaladok, miihelyek, helyi ko-
z0sségek és szakmai életutak allnak. Mint fogalmazott, a vallalkozasok jovéje nemcsak adokrol, tamogatasok-
rél, piacokrol, technoldgiardl és szabalyozasrol szol, hanem az emberrdl is.

Németh Laszl6 kiemelte: a ,,gondolkozz el8szor kicsiben” elvnek a dontéshozatal természetes részévé kell valnia.
Minden jogszabaly, tamogatasi konstrukcio és gazdasagtejlesztési program esetében eldszor azt kell megvizs-
galni, hogyan érinti az a legkisebb vallalkozasokat. A konferencia egyik kozponti gondolata a helyben maradas
szabadsaga. Az IPOSZ elndke szerint a kisvallalkozasoknak tigy kell bekapcsolédniuk az eurdpai egytittmiko-
désekbe és az egységes piac lehetdségeibe, hogy kozben sajat régidjukban, varosukban vagy telepiilésiikon is
jovét lassanak. A megnyitoban elhangzott: a digitalizacié a kkv-k szamara nem jelenthet Gjabb terhet, hanem
idot kell felszabaditania, egyszertsitenie kell a mtikodést, és segitenie kell a vallalkozasok versenyképességét.
A Wellbeing Nyilatkozat alairasa kapcsan Németh Laszlo beszédében hangsulyozta: egy erds kkv-szektorhoz
nemcsak tékére, piacra és technoldgiara van sziikség, hanem egészséges, motivalt, teherbiré és megbecsiilt
emberekre is. A vallalkozdi jollét ezért nem kiilon téma a gazdasag mellett, hanem a fenntarthaté vallalkozoi
mukodés része.
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[POSZ Dijjal ismerték el Banyar Tamds ipartestiileti munkajat
Sopronban

IPOSZ Dijj kitlintetésben részesiilt Banyar Tamas, a Mosonmagyarovar és Vidéke Ipartestiilet titkara az Ipar-
testiiletek Orszagos Szovetségének soproni kozgytilésén.

Az elismerést Németh Laszld, az IPOSZ elnoke és Winkler Karoly, a Mosonmagyarévar és Vidéke Ipartestiilet
elnoke adta at.

Az IPOSZ Orszagos Elnoksége a kozgytilés napjan IPOSZ Dijjal, valamint a 40 éves kisipari-vallalkozéi mun-
kat elismer6 oklevéllel kdszontotte azokat az iparosokat és ipartestiileti munkatarsakat, akik lelkiismeretes
tevékenységiikkel hosszu éveken at szolgaltak a szakmai kozosségeket.

Banyar Tamas 2012. aprilis 16-a 6ta, vagyis 14 éve tolti be a Mosonmagyarévar és Vidéke Ipartestiilet titkari
megbizatdsat. Munkajat a méltatas szerint mindvégig elhivatottsag, kozosségi felel6sségvallalas és az iparosok
mindennapjai irdnti személyes figyelem jellemezte.

Titkarként szamos rendezvény és kdzdsségi program megszervezésében vallalt meghatarozo szerepet. Részese
volt az Iparos Székhaz teljes feltjitasanak, kozremiikodott az évente megrendezett, tobb szaz {6t vonzo iparos
balok el6készitésében, valamint a Kivald Iparosok Dijanak atadasaban is.

A méltatas kiemelte: Banyar Tamads aktiv szerepet vallalt az adventi kozdsségi programokban, és évi két alka-
lommal megszervezte, illetve levezényelte az Iparos Székhazban tartott Retro Véradast is. Tevékenysége révén
az ipartestiilet életének ismert és meghatarozé alakjava valt.

A Mosonmagyarovar és Vidéke Ipartestiilet vezetdsége és tagsaga az elismerés alkalmabol megkoszonte Bany-
ar Tamas tobb mint egy évtizedes szolgalatat, és jo egészséget kivant tovabbi éveihez. Banyar Tamas 2026.
majus 31-ével nyugdijba vonul, titkari feladatait pedig atadja utédjanak.

Fotd: Juhdsz Melinda

Fotd: Juhdsz Melind
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[POSZ Dijjal ismerték el Sz6ke Ferenc festémester munkajat
Sopronban

IPOSZ Djj kitiintetésben részesiilt Sz6ke Ferenc festémester, a Kunszentmiklos és Tarskozségek Ipartestiileté-
nek elnoke, a Szobafest6-Mazold-Tapétazo Orszagos Ipartestiilet tagja. Az elismerést az IPOSZ soproni koz-
gytlésén adtak at.

Sz6ke Ferenc szakmai munkassaga évtizedek 6ta meghatarozé Kunszentmiklos és térsége szamara. Az iparban
eltoltott 35 év alatt szamos jelentds szakralis és kozosségi épiileten dolgozott; templomok, miizeumok és miiem-
1éki épiiletek 6rzik keze munkajat. Rekonstrukcios tevékenységét mély szaktudas, alazat és a torténelmi 6rokség
iranti tisztelet jellemzi. A méltatds szerint szamadra a festés nem csupan mesterség, hanem elhivatottsag, amelyet
a Kunszentmiklds és Tarskozségek Ipartestiilete nagy hirti mestereinek nyomdokain haladva sajatitott el.
Sz6ke Ferenc tobb mint két évtizede vesz részt az utanpotlas nevelésében: fiatalokat oktat, valamint segiti a
kezd¢6 vallalkozok szakmai utjat. Kozosségi szerepvallalasanak ujabb mérfoldkove, hogy az idei évtdl atvette a
Kunszentmiklds és Tarskozségek Ipartestiiletének vezetését. Elnokként a régi hagyomanyok tiszteletben tar-
tasaval, ugyanakkor megujult lendiilettel dolgozik a kézmiives szakmak megbecsiiléséért és fellenditéséért. A
kitiintetésre a Szobafest6-Mazold-Tapétazo Orszagos Ipartestiilet terjesztette fel.

Fot6: Juhdsz Melinda

Foté: Juhdsz Melinda
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Negyvenéves ipartestiileti munkajaért tiintette ki az IPOSZ
Toth Imrét

Az Ipartestiiletek Orszagos Szovetsége elismerd oklevelet adomanyozott Téth Imrének, a Mezékovesd és Vi-
déke Altalanos Ipartestiilet elnokének 40 éves kisipari-vallalkozéi, ipartestiileti munkdjanak elismeréseként.
Toth Imre épiiletbadogos szakemberként 6t évtizede dll az iparosok szolgalataban, a Mez6kdvesd és Vidéke
Altalénos Ipartestiiletet pedig 40 éve vezeti. EIndki feladatait mindvégig 6nzetleniil, a tisztességes és becsiiletes
munka szellemében latta el.

Az TPOSZ méltatasa szerint Toth Imre szakmai munkajaban mindig kiemelt figyelmet forditott a magas szin-
vonalt mesterségbeli tudasra, a lakossagi igények kiszolgalasara, valamint az emberi értékek, a kozosség és a
kozosséghez tartozas erejének megdrzésére. Szakmai és ipartestiileti tevékenysége, valamint csaladja mellett
aktiv szerepet vallalt a kozosségi életben is.

A mez6kovesdi ipartestiilet 2026-ban tinnepli fennalldsanak 140. évforduléjat. A szervezet életében meghata-
rozd szerepet toltott be Toth Imre négy évtizedes elndki szolgalata, amelyet az IPOSZ orszagosan is példaér-
téklinek nevezett. A méltatas szerint Toth Imre a tiszteletdijrdl is lemondott, és munkajaval a mai napig Ossze-
tartja a helyi iparos kozosséget.

Fotd: Juhdsz Melinda
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Bod Péter Akos: a magyar KKV-knak nyitniuk kell
az eurdpai piac felé

Foto: Dna TV

A kelet-kozép-europai kézmivesség, a mikro-, kis- és kozépvallalkozasok jovéje, az egységes eurdpai piac le-
hetdségei, a digitalis atallas és a vallalkozoi jollét allt annak a nemzetkozi konferencianak a kdzéppontjaban,
amelyet az Ipartestiiletek Orszdgos Szovetsége rendezett meg majus 20-an Sopronban, a Lévér Hotelben.

A rendezvényen el6adast tartott Bod Péter Akos kozgazdész, egyetemi tanar, volt jegybankelnék is, aki a ko-
zép-eurdpai vallalkozdi szemléletrdl beszélt. Eldadasaban ramutatott: a térség orszagai az elmult évtizedekben
sokat kozeledtek az Eurdpai Unié fejlettebb tagallamaihoz, ugyanakkor a felzarkézas titeme elmaradt a rend-
szervaltas idején vart gyorsasagtol.

Bod Péter Akos szerint a magyar kis- és kozépvallalkozasok szdmdra nem elsésorban a vallalkozas elinditasa,
hanem a novekedés, a nemzetkozi piacra lépés, a zold és digitalis atallds, valamint a stabil, kiszamithaté gazda-
sagi kornyezet jelenti a legnagyobb kihivast. Kiemelte: a KKV-k szamara kiilondsen fontos az atlathaté szaba-

o7

lyozas, a jogbiztonsag, a stabil pénziigyi kornyezet és az egyiittmtikodési készség erdsitése.

Az el6ad6 hangsulyozta: Magyarorszagon a vallalkozasok jelentés része tovabbra is els6sorban a hazai piacra
épit, mikozben a kisebb orszagok szamdra az egységes eurdpai piac komoly novekedési lehetdséget jelenthet.
Ugy fogalmazott: a kis méret nem jelenti azt, hogy egy véllalkozdsnak kicsinek is kell maradnia, ehhez azonban
nyitottsagra, partnerségekre és nemzetkozi gondolkodasra van sziikség.

A konferencian a digitalizacié és a mesterséges intelligencia vallalkozasokat segitd lehetdségeirdl is sz6 volt.
A résztvevok olyan programokat és szolgaltatasokat ismerhettek meg, amelyek a KKV-k digitalis fejlodését,
tizletfejlesztését, kiberbiztonsagi felkésziiltségét és innovacids képességét tamogatjak.

Az IPOSZ szerint a kézmivesek, iparosok, mikro- és kisvéllalkozasok versenyképességének erdsitése nemcsak
gazdasagi, hanem tarsadalmi kérdés is. A szovetség célja, hogy a hazai vallalkozasok a nemzetkdzi tapasztala-
tokbol tanulva, a digitalis eszkozoket is hasznalva, stabilabb és kiszamithatébb miikodési kornyezetben tudja-
nak fejlédni.
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SMEunited-fétitkar: a kisvallalkozasoknak Europa jovoképének
kozéppontjaban kell dllniuk
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Fotd: Danubia TV

Az eurdpai kis- és kozépvallalkozasok jovojérol, a versenyképesség, a digitalizacio, a zold atallas és a helyi gaz-

dasagok megerésitésének jelent6ségérol beszélt Véronique Willems, az SMEunited f6titkdra az IPOSZ nemzet-
kozi konferencidjan Sopronban.

A fotitkar felidézte: az SMEunited 2024 decemberében Briisszelben mutatta be Vision 2040 programjat, amely
azt vizsgalja, milyen gazdasagi és tarsadalmi kornyezetben miikodhetnek sikeresen a kis- és kozépvallalkoza-
sok 2040-ben. Hangsulyozta: az IPOSZ az SMEunited tagszervezetei koziil elséként rendezett olyan konferen-
ciat, amely a briisszeli bemutaté utan e jovokép nemzeti feldolgozasat helyezte a kdzéppontba.

Véronique Willems szerint az eurdpai versenyképességrol, az egységes piacrol, a felkésziiltségrol és az ellen-
allo képességrol szolo vitdkban a kisvallalkozasok szempontjainak sokkal erésebben kell megjelenniiik. Mint
mondta, Eurépaban mintegy 26 millié vallalkozas mikodik, ezek donté tobbsége mikrovéllalkozas: koriilbeliil
24,5 milli¢ vallalkozas tiz f6nél kevesebbet foglalkoztat. Ez alapvetéen meghatarozza, hogyan kell gondolkodni
az eurdpai vallalkozaspolitikarol.

A fétitkar hangsulyozta: a kisvallalkozdk sok esetben egyszerre latjak el a vezetdi, pénziigyi, informatikai, ér-
tékesitési, termelési és mentoralasi feladatokat, ezért a szabalyozasnak és a tamogatasi rendszereknek is figye-
lembe kell venniiik ezt a miikodési valdsagot.

A Vision 2040 program egyik fontos iizenete, hogy a kis- és kozépvallalkozasok nemcsak gazdasagi szereplok.
Helyi munkahelyeket teremtenek, helyben hoznak létre értéket, erdsitik a tarsadalmi kohéziot, a bizalmat és a
helyi identitast. Kiilondsen fontos szerepet toltenek be a vidéki térségek életben tartasaban.

Véronique Willems szerint Eurdpanak olyan vallalkozdi tarsadalomra van sziiksége, amelyben min-
den méreti vallalkozas valodi esélyt kap. Ehhez elengedhetetlen a szakképzett munkaerd biztosita-

sa, a vallalkozoi készségek erdsitése, a helyi termelés, az iparos és kézmives hagyomanyok elismerése, va-
lamint az, hogy a digitalis és zold atallas lehetdségei a kisebb vallalkozasok szamara is elérhetk legyenek.

Az IPOSZ soproni konferencidjan elhangzott: a kévetkezd évek dontései és beruhdzasai hosszu tavon hataroz-

e s

zak meg Eurdpa gazdasagi jovojét. A Vision 2040 egyik legfontosabb iizenete, hogy a kisvallalkozasok nem

elszenved6i, hanem alakitdi lehetnek az atalakuldsnak, ha a dontéshozék valéban bevonjak ket a jovorol szolo
parbeszédbe.
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Enrico Letta: az egységes piac mellett
a helyben maradas szabadsagat is biztositani kell Europaban

Vidediizenetben koszontotte az IPOSZ soproni nemzetkozi konferencidjanak résztvevéit Enrico Letta volt
olasz miniszterelnok, az eurdpai egységes piac jovojérdl sz016 jelentés szerzoje.

Enrico Letta megkdszonte a meghivast, és gratulalt az SMEunited munkdjahoz, valamint ahhoz az egyiittm-
kodéshez, amely az egységes piac jovojérdl szolé gondolkodast segitette. Hangsulyozta: a kis- és kozépvallal-
kozasok alapvet6 szerepet toltenek be Eurdpaban, ahol a kisebb gazdasagi szerepldk, a helyi véllalkozasok és a
térségi kozosségek meghatarozo jelentdséguiek.

A volt olasz miniszterelnok szerint Eurépanak egyszerre kell erdsitenie a nagyobb, nemzetkozi szinten is ver-
senyképes viéllalatokat és a kisvallalkozasokat. Mint fogalmazott, nem ellentmondas, hogy nemzeti bajnokok-
bdl eurdpai bajnokokat kell épiteni, mikozben a kkv-k szerepét is meg kell erdsiteni. A versenyképesség szem-
pontjabol a kisebb és a nagyobb vallalkozasoknak egyarant helyiik van az eurdpai gazdasagban.

Enrico Letta kiemelte: az eurdpai bels6 piacot hagyomanyosan a négy szabadsag piacanak tekintik, ugyanakkor
a jovében nemcsak a szabad mozgasra, hanem a helyben maradas szabadsagara is hangsulyt kell helyezni. Sok
vallalkozo és csalad ugyanis ott szeretne boldogulni, ahol sziiletett, ahol él, ahol dolgozik, és ahol a kozosségé-
hez tartozik.

Ugy fogalmazott: az Eurdpai Unidnak nemcsak azt kell lehetévé tennie, hogy az emberek és véllalkozésok sza-
badon mozoghassanak, hanem azt is, hogy helyben maradva is legyen esélytik fejlédni, vallalkozni és megélni.
Ez kiilonosen fontos a vidéki térségekben, ahol a helyi véllalkozasok megtartasa a kozosségek jovéje szempont-
jabdl is meghatarozd.

Enrico Letta szerint Eurdpa jovéje csak akkor képzelhetd el sikeresen, ha minden térség és régid valodi szerepet
kap benne. A kozpontok és a vidéki térségek kozotti tavolsag novekedése egyre nagyobb problémat jelent, ezért
meg kell teremteni azokat a feltételeket, amelyek a helyben boldogulast segitik.

A konferencia résztvevéihez szolva hangsilyozta: az ipartestiiletek és a helyi vallalkozéi k6zosségek olyan tu-
dast képviselnek, amely nélkiilozhetetlen az egységes piac jovdjének alakitasaban. Mint mondta, az ,egy Euré-
pa, egy piac” célja csak akkor lehet sikeres, ha a helyi vallalkozasok tapasztalatai és szempontjai is beépiilnek az
europai dontéshozatalba.
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OECD-szakért6: a novekedni képes kkv-k a versenyképesség
és a munkahelyteremtés kulcsszereploi

Fot6: Danubia TV

A Kkis- és kozépvallalkozasok novekedési lehet6ségeirdl, versenyképességi szerepérol és az egységes piac jobb
kihasznalasardl beszélt Alexander C. Lembcke, az OECD Centre for Entrepreneurship, SMEs, Regions and
Cities szakért6je az IPOSZ soproni nemzetkozi konferencidjan.

El6adasaban hangsulyozta: a kkv-kat gyakran sériilékeny szereploként emlitik, mikdzben éppen ezek a vallal-
kozasok képesek 1j lendiiletet adni a gazdasagnak. Az OECD vizsgalatai szerint a versenyképességhez kiilono-
sen fontosak azok a kisvallalkozasok, amelyek képesek novekedni, vagyis ,,scale up” palyara allni. Egy bemu-
tatott OECD-elemzés szerint ezen vallalkozasok nélkiil a median kisvallalkozas multifaktor-termelékenysége
2020-ban 6 szazalékkal alacsonyabb lett volna a vizsgalt 11 orszagban.

Alexander C. Lembcke kiemelte: a kkv-k a munkahelyteremtésben is meghatarozo szerepet jatszanak. Az
OECD adatai szerint a kisvallalkozasok belépésiikon és novekedésiikon keresztiil tobb munkahelyet hoznak
létre, mint a nagyvallalatok. A névekedé vallalkozasok 2017 és 2020 kozott Franciaorszagban 530 ezer, Olasz-
orszagban 380 ezer Uj munkahelyet teremtettek.

A szakért6 arrdl is beszélt, hogy a novekedés nem kizardlag a fiatal technoldgiai cégek sajatja. Az OECD ta-
pasztalatai szerint a névekedé vallalkozasok tobbsége érett kkv, mivel a legtobb kisvallalkozas maga is ebbe a
korbe tartozik. A bemutatott adatok szerint a néveked¢é vallalkozasok 58 szazaléka, a gyors novekedésti vallal-
kozasok 48 szazaléka érett kkv.

Alexander C. Lembcke hangstlyozta: a versenyképesség noveléséhez beruhazasokra van szitkség az embe-
rekbe, a készségekbe, a tudasba, a t6kébe, a gépekbe és a digitalis infrastruktiraba. Az OECD adatai szerint
a novekedo villalkozasok jelentds része mar a bdviilés elétt beruhdz: 53-61 szazalékuk stratégiai novekedd
vallalkozas, mig tovabbi 31-39 szazalékuk a novekedési szakaszban hajt végre meghatarozd fejlesztéseket.
A szakért6 szerint a nemzetkoziesedés szintén kulcsa a fejlddésnek. Az OECD vizsgalatai szerint a rendelke-
zésre allo adatokkal bir6 hat orszagbol 6tben a novekeddé kkv-k nagyobb valdszintiséggel exportalnak érut,
mint mas kisvallalkozasok. A forgalmukat jelent6sen nével6 cégek 21-42 szazaléka exporton keresztiil boviilt.
Alexander C. Lembcke eléadasanak egyik {6 iizenete az volt, hogy a kkv-k sikeréhez olyan gazdasagi kornye-
zetre van sziikség, amely egyszerre tdmogatja a helyi beagyazottsagot és a nemzetkozi piacokra valo kilépést.
A kisvallalkozasok nemcsak a helyi gazdasagok megtart6 erejét adjak, hanem megfelel feltételek mellett az
innovacio, a munkahelyteremtés és a nemzetkozi ndvekedés motorjai is lehetnek.
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Blazej Procek-Cechowicz : a helyben maradas szabadsagahoz
erds helyi vallalkozdsokra van sziikség

Humayer Baldzs: a fiatalok helyben maradasanak egyik kulcsa a
megfizethetd lakhatds

Fotd: Danubia TV

A kozép- és kelet-europai kis- és kozépvallalkozasok helyzetérdl, az iparos vallalkozasok kihivasairdl és a ,,hely-
ben maradas szabadsaganak” jelentdségérdl beszélt Blazej Procek-Cechowicz lengyel vallalkozé az IPOSZ sop-
roni nemzetkozi konferenciajan.

Eléaddsaban hangsulyozta: az iparos vallalkozdsok nem csupan gazdasagi szereplok, hanem helyi munkaadok,
a szakértelem Orzo6i, a szakképzés gyakorlati miihelyei és a kozosségek tamaszai. Mint fogalmazott, amikor egy
helyi iparos vallalkozas bezar, a telepiilés nemcsak egy céget, hanem szakértelmet, folytonossagot és identita-
sanak egy részét is elvesziti.

A lengyel tapasztalatokat ismertetve elmondta: Lengyelorszagban erds a vallalkozoi kultara, a kkv-k a GDP
kozel felét adjak, az iparos vallalkozasok pedig szamos dgazatban — az épitSipartdl az élelmiszer-feldolgozason
és a javitasi szolgaltatasokon at a fodraszatig — tartjak életben a helyi gazdasagot.

Blazej Procek-Cechowicz szerint a lengyel iparos kkv-k egyik legstulyosabb gondja a képzett munkaerd hianya.
A vallalkozdsok nehezen taldlnak gyakorlati tuddssal rendelkez6 munkavéllalokat, mikézben a képzési rend-
szer sok esetben nem igazodik kelléen a munkaerdpiac valds igényeihez.

A kihivasok kozott emlitette az adminisztrativ terheket, a bonyolult szabalyozast, az energiakoltségeket és a
bérnyomast is. Kiemelte: ami egy nagyvallalat szamara kezelhet6 feladat, az egy kis miihely esetében aranyta-
lanul nagy teher lehet, hiszen a tulajdonos gyakran egyszerre vezet6, konyveld, értékesitd és szakmai iranyito.
Alengyel el6add szerint az egységes piac lehet6vé teszi a vallalkozasok mozgasat, de fontos, hogy a helyben mara-
dasisésszerti iizleti dontéslehessen. Ehhez képzett munkaerdre, hatékonyintézményi tamogatasra, kiszamithatd
szabalyozasra, korszer(i képzési infrastruktirara és az iparossag gazdasagi szerepének elismerésére van sziikség.

Példaként emlitette a lengyel iparos inkubatorprogramot, amely az ipartestiiletek és kamarak intézményi ka-
pacitdsat, oktatdsi és mentoraldsi tevékenységét, valamint az iparos szakmdk hagyomdnyainak megdérzését és

modernizalasat tamogatja.
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Fotd: Danubia TV

A lakhatasi valsagrol, a fiatalok helyben maradasanak feltételeirdl és a févaros uj lakhatasi kezdeményezésérol
beszélt Humayer Baldzs, Budapest Févaros Onkorményzatdnak szakmai vezetdje az IPOSZ soproni nemzetko-
zi konferenciajan.

Eléadasdban hangsulyozta: bar a téma nem kozvetlentil a kkv-szektor oldalardl kozeliti meg a helyben maradas
kérdését, a lakhatas alapvetGen befolyasolja, hogy a fiatalok és a munkavallalok tudnak-e ott boldogulni, ahol
élni és dolgozni szeretnének. Mint mondta, a lakhatasi valsag Eurdpa-szerte egyre stlyosabb probléma, Buda-
pesten pedig kiilondsen erdsen érzékelheto.

Humayer Baldzs nemzetkozi adatokra hivatkozva felidézte: az Eurdpai Unidban az elmult tiz évben atlago-
san tobb mint 50 szazalékkal emelkedtek a lakasarak, Budapest pedig a novekedés mértékét tekintve az egyik
leginkabb érintett févaros. Ez kiilondsen a fiatalok, a palyakezdok és a kozepes vagy alacsonyabb jovedelmu
haztartasok szamara jelent komoly akadalyt.

A f6varos valaszként egy eurdpai unids tamogatasu, ,Megfizethetd lakhatds mindenkinek” cimi projektet in-
ditott civil és kkv-partnerekkel kozosen. A harom és fél éves kezdeményezés célja 1j lakhatasi megoldasok
kiprobaldsa, valamint egy olyan integralt lakhatasi modell kidolgozdsa, amely késébb a f6varosi dontéshozatal
elé keritilhet.

Az el6ado szerint a budapesti lakhatasi rendszer egyik f6 kihivasa, hogy a rendszervaltas 6ta jelentGsen visz-
szaszorult az 6nkormanyzati bérlakdsszektor. A févarosban jelenleg mintegy 38 ezer 6nkormanyzati lakas van,
mikozben a févarosi és keriileti onkormanyzatok kozott megosztott feleldsségi rendszer sok esetben neheziti az
egységes lakaspolitikai valaszok kialakitasat.

A projekt egyik fontos célja annak azonositasa, hogy kik tartoznak leginkdbb a lakasvesztés kockaza-
tanak kitett haztartasok kozé, és szamukra hogyan lehet egyablakos, Osszehangolt lakhatasi szolgalta-
tast nydjtani. Emellett 0j, kinalati oldali megfizethet6 lakhatasi megoldasokat is tesztelnek Budapesten.
Humayer Baldzs hangsulyozta: a lakhatds nem csupdn szocidlis kérdés, hanem gazdasagi és munkaerdpiaci
tényez0 is. Ha a fiatalok, a szakemberek és a munkavallalok nem talalnak megfizethetd otthont, az kozvetleniil
hat a helyi gazdasagra, a vallalkozasok munkaeré-megtarto képességére és a térségek hosszu tavu fejlodésére.
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Digitalis eszkozokkel valodi tizleti eredményeket érhetnek el
a vallalkozdsok
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Fotd: Danubia TV

A magyar kis- és kozépvallalkozasok, valamint a kozszféra szervezetei szamara kinal téritésmentes digitali-
zacids szolgaltatasokat a DigitalTech EDIH program - mondta Csapé Noémi, az Informatikai Vallalkozasok
Szovetségének projektmenedzsere az IPOSZ nemzetkozi konferenciajan.

El6adasaban ismertette: a DigitalTech EDIH az eurdpai digitalis innovaciés kozpontok halézatanak része,
amelynek célja, hogy segitse a vallalkozasok és intézmények digitalis fejlédését. A program keretében képzések,
workshopok, személyre szabott tanacsadas, szakért6i tamogatas, valamint ,,Test Before Invest” szolgaltatasok
érhetdk el, vagyis a vallalkozasok beruhazas el6tt kiprobalhatnak egyes technoldgiakat.

A szolgaltatasok tobbek kozott a kiberbiztonsag, a digitalis bizalom, az oktatastechnoldgia, az tizletfejlesztés
és a szoftvertechnolodgia teriiletére terjednek ki. Csapd Noémi hangsulyozta: a program azoknak is segitséget
nyujt, akik szeretnének digitalizalni, de nem tudjak, hol kezdjék, hallottak a mesterséges intelligenciarol, de
még nem latjak annak konkrét tizleti hasznat, vagy fejlesztési és finanszirozasi lehetéségeket keresnek.

A projekt célja, hogy a digitalizacié ne 6nmagaért valé technoldgiai fejlesztés legyen, hanem valddi tizleti ered-
ményeket hozzon: gyorsabb mtikddést, jobb dontéseket, hatékonyabb iigyfélkapcsolatokat és versenyképesebb
vallalkozasokat.

Az el6ado kiemelte: a digitalizacié és a mesterséges intelligencia ma mar nem tavoli lehet6ség, hanem a min-
dennapi miikodés része. A vallalkozasoknak érdemes minél el6bb megismerniiik azokat az eszkdzoket, ame-
lyekkel egyszerusithetik folyamataikat, javithatjak szolgaltatasaikat és felkésziiltebben reagalhatnak a piaci ki-
hivasokra.
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Ivan Nachev: adatok nélkiil nincs valodi regionalis fejlesztés

Fotd: Danubia TV

A szellemi tulajdon védelme a kisvallalkozasok versenyképességének egyik fontos feltétele — hangsulyozta
Ivan Nacheyv, a széfiai University of National and World Economy oktatdja az IPOSZ nemzetkozi konferenci-
djan.

A bolgar szakember a Bolgar Koztarsasag orszagos szellemitulajdon-térképét mutatta be. El6adasaban ki-
emelte: a vallalkozasok értéke nemcsak a termékekben, hanem a szolgaltatasokban, folyamatokban, kreativ
megoldasokban és tudasban is megjelenik, ezért fontos, hogy ezeket a cégek tudatosan védjék.

Ivan Nachev szerint Eurépanak nagyobb figyelmet kell forditania a szellemi tulajdonra, mert ez kozvetleniil
befolyasolja az innovaciot, a versenyképességet és a régiok fejlédését. Példaként emlitette, hogy Bulgariaban
olyan interaktiv térképet dolgoztak ki, amely 265 6nkormanyzat adatait, szellemitulajdon-mutatdit, ipari és
kulturalis-kreativ jellemzdit teszi 6sszehasonlithatéva.

Az el6ad6 hangsulyozta: a regionalis fejlesztésrél nem elegendé altalanossagban beszélni, azt valds adatokra
¢s mérheté mutatokra kell alapozni. Mint mondta, a déntéshozdknak és az 6nkormanyzatoknak olyan eszké-
zOkre van sziikségiik, amelyekkel nem érzelmi alapon, hanem tényekkel és érvekkel tudjak bemutatni, milyen
fejlesztési tamogatasra van sziikségiik.

A bemutatott szellemitulajdon-térkép célja, hogy segitse az 6nkormanyzatokat, a vallalkozasokat és az allami
szereploket a megalapozottabb dontéshozatalban. Ivan Nachev szerint az adatokra épiil6 elemzések hozzaja-

rulhatnak ahhoz, hogy a régidk célzottabban fejlesszék innovacios képességiiket, és jobban ki tudjak hasznal-
ni sajat gazdasagi és kreativ er6forrasaikat.
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Manfred Denk: a digitalis transzformdcio oktatasi
és vallalati cselekvOképességi kérdés is

Az Al terjed a KKV-k korében, de a valddi attoréshez
felkésziiltségre is sziikség van
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Fotd: Danubia TV

A digitalis transzformacié nem csupan technoldgiai feladat, hanem oktatasi, képzési és vallalati cselekvéképes-
ségi kérdés is — hangsulyozta Mst. Ing. Manfred Denk, MBA, az Osztrak Gazdasagi Kamara kézmfipari és ipari
dgazatanak elnoke az IPOSZ nemzetkozi konferenciajan.

Az osztrak el6ado szerint az iparosok és a kis- és kozépvallalkozasok eurdpai jovéjét csak kozosen lehet alaki-
tani. Kiilonosen Kozép- és Kelet-Europaban lesz meghatarozo, hogy a vallalkozasok miként tudjak osszekap-
csolni gazdasagi erejiiket, regionalis kotddésiiket és a technoldgiai megujulast.

Manfred Denk el¢adasaban ramutatott: a gazdasag mélyrehato szerkezeti atalakulas el6tt all. A digitalizacio, az
4j technoldgiak és a megvaltozott tigyféligények atalakitjak az értékteremtést, az tizleti modelleket és a munka-
folyamatokat. Ezzel parhuzamosan egyre nagyobb sziikség van jol képzett munkaerdre, ami Eurdpa versenyké-
pességének egyik kozponti kérdésévé valt.

Az el6add szerint a digitdlis eszkozoket nem elméleti lehetdségként, hanem a mindennapi véllalati miikodés
részeként kell kezelni. Példaként emlitette az elektronikus szamlazast, az elektronikus fizetési megoldasokat és
az egyszer(ibb, hatékonyabb tigyviteli folyamatokat. Ugy vélte, a digitalizdcionak a biirokrécia csdkkentését és
a gyakorlatiasabb miikodést is szolgalnia kell.

Manfred Denk kiemelte az osztrdk szakmai képzés szerepét is. Mint mondta, a hagyomanyos oktatds 6nmaga-
ban mar nem elegend6 a gyors technolégiai valtozasok kovetéséhez, ezért rugalmas, gyakorlatias és a vallalko-
zasok szamara elérhet6 tovabbképzési formakra van sziikség.

Hangsulyozta: a digitalis oktatasi platformok nem helyettesitik a vallalaton beliili képzést és a szakiskolai okta-
tast, hanem korszer(i kiegészit6 eszkozt jelentenek. Segithetnek abban, hogy a tanulds konnyebben beépiiljon a
munkahelyi mindennapokba, a tudas gyorsabban frissithetd legyen, és a vallalkozasok hatékonyabban késziil-
jenek fel a jové kihivasaira.
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Foté: Danubia TV

A generativ mesterséges intelligencia gyorsan terjed a kis- és kozépvallalkozasok korében, ugyanakkor tovabb-
ra is jelentds kiilonbség van a kisérletezés és a valodi tizleti dtalakulds kozott - mondta Marta Lasheras Sancho,
az OECD kozgazdasz-politikai elemzdéje az IPOSZ nemzetkdzi konferenciajan.

Eléadasdban a D4SME kezdeményezés szerepét mutatta be, amely az OECD vallalkozasi kdzpontjan beliil a
KKV-k digitalizacidjat tamogatja parbeszéddel, tudasmegosztassal, kutatasokkal és nemzetkozi egyiittmiiko-
désekkel. Mint mondta, a programban kormadnyzati szerepldk, véllalkozasok, nagyvallalatok, szakmai szerve-
zetek és kutatok vesznek részt.

Marta Lasheras Sancho ismertette: az OECD kutatdsai szerint 2023 6ta jelentdsen nott a mesterséges intel-
ligencidt hasznalé kisvallalkozdsok ardnya. A névekedés azonban nem egyenletes: a KKV-k kozott vannak
kezd§ felhaszndlok, vannak, akik egy-egy részfeladatra alkalmaznak Al-eszkozoket, és vannak olyan vallalko-
zasok is, amelyek mar 0sszetettebb mddon épitik be ezeket a technologidkat a miikodéstikbe.

Az el6add szerint ezért a KKV-kat nem lehet egységes csoportként kezelni. Mas tamogatasra van sziiksége
annak a vallalkozasnak, amely még csak ismerkedik a digitalis eszkozokkel, és masra annak, amely mar fejlet-
tebb Al-megoldasokat hasznalna. A szakpolitikai eszkozoknek figyelembe kell venniiik a véallalkozasok eltérd
felkésziiltségét, agazati sajatossagait és helyi kornyezetét is.

Kiemelte: a mesterséges intelligencia hasznalatahoz nem elegendé maga a technologia, sziikség van digitalis
infrastrukturara, megfelelé készségekre, biztonsagos miikodésre és tudatos vezetdi dontésekre is. Felhivta a
figyelmet arra, hogy a digitalis biztonsag tovébbra is gyenge pont sok KKV-nal, mikézben a kibertdmadasok
jelent6s része emberi hibabdl ered.

Marta Lasheras Sancho szerint a digitalizacid és az Al abban is segitheti a vallalkozasokat, hogy szélesebb pia-
cokra Iépjenek ki, mik6zben megdrzik helyi miikodésiiket. Hangsulyozta: a cél nem az, hogy minden villalko-
zas ugyanugy hasznalja a mesterséges intelligenciat, hanem az, hogy mindenhol meglegyenek azok a feltételek,
amelyek mellett a KKV-k sajat lehet6ségeikhez mérten tudnak fejlddni.
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Digitalis KKV-index segiti Romanidban a vallalkozdsok felké-
sziiltségének mérését

[POSZ-Wellbeing Szovetség: a jolét nem kivaltsag,
hanem fejlédési alap

Fotd: Danubia TV

A kis- és kozépvallalkozasok digitalis felkésziiltségének pontosabb megismerését szolgalja a Romaniaban el-
inditott SME Digital Index - mondta Bogdan Manafu, az IMM Romania képvisel6je az IPOSZ nemzetkozi
konferencigjan.

Az el6add ismertette: a romadniai érdekképviselet a vallalkozasok digitalizacids helyzetét és igényeit kivanta
teltérképezni, hogy a kapott adatok alapjan hatékonyabban tudja képviselni a KKV-k érdekeit, és célzottabb
segitséget nyujtson szamukra. A felmérésben 1464 kis- és kozépvallalkozas vett részt, emellett 73 érintett sze-
replot — koztiik egyetemeket, innovacids kdzpontokat, KKV-klasztereket és kutatas-fejlesztési tevékenységet
végz0 vallalatokat - is bevontak.

Bogdan Manafu szerint Romania az elmult években Kozép- és Kelet-Eurdpa egyik versenyképes digitalis sze-
repldjévé valt. Ezt tamogatja a jelentds informatikai szakemberallomany, a miiszaki egyetemekrdl évente ki-
keriil6 uj diplomdsok szdma, a fejlett internetes infrastruktdra, valamint az, hogy tobb nagyvaros - koztiik
Bukarest, Kolozsvar, Iasi és Temesvar - innovacios kozpontként miitkodik.

Eléaddsaban kiemelte: a digitalizaciéo nemcsak technoldgiai kérdés, hanem gazdasagfejlesztési és érdekképvi-
seleti feladat is. A KKV-k szdmadra fontos, hogy vildgosan lathato legyen, milyen digitalis eszk6zoket haszndl-
nak, milyen hianyossagokkal kiizdenek, és milyen tamogatasra van sziikségiik ahhoz, hogy versenyképesebbé
valjanak.

Az SME Digital Index célja, hogy a véllalkozéi tapasztalatokat, a szakmai szereplk visszajelzéseit és a mester-
séges intelligencidra épiil6 elemzéseket egyiittesen hasznalja fel. A roman példa azt mutatja, hogy a digitaliza-
cio fejlesztéséhez nem elegendd altalanos programokat inditani: el6szor pontosan mérni kell, hol tartanak a
vallalkozasok, és erre épitve lehet valodi, gyakorlati timogatast adni.
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Egyiittmtikodési megallapodast irt alda az Ipartestiiletek Orszagos Szovetsége és a Wellbeing Szovetség az
IPOSZ nemzetkozi konferencidjanak zarasaként. Az iinnepélyes alairason kozép-europai KKV wellbeing dek-
laraciot is meghirdettek, amelyhez a szervezok a térség tovabbi szakmai partnereinek csatlakozasat is varjak.

Az egyiittmiikodést az IPOSZ részérdl Németh Laszlé elnok, a Wellbeing Szovetség részérdl Feuertag Ottd, a
szOvetség tarsalapitdja és elnokségi tagja irta ald. Feuertag Ottd az Europa Design alapit6 tulajdonosa, munka-
kornyezeti tanacsado, oktatd, valamint a WELL mindsités egyik elsé hazai adaptaldja.

Feuertag Ott6 az alairas el6tt elmondta: a Wellbeing Szdvetség azért jott létre, mert a pandémia utan a tarsada-
lom széles rétegei szamara valt nyilvanvalova az emberi élet, az egészség és a munkavallaloi jollét fontossaga.
Hangsulyozta: a vallalatoknak stratégiai szinten is foglalkozniuk kell a dolgozok mentalis, fizikai és kornyezeti
jolétével, mert a jol tiamogatott munkavallalok erésebb szervezetet és versenyképesebb gazdasagot teremtenek.
A kozép-eurdpai KKV wellbeing deklaracié szerint a térség jovdje nem valaszthato el a kis- és kozépvallalko-
zdsokban dolgozé emberek mindennapi jolététol. A dokumentum a mentdlis egészség, a fizikai és kornyezeti
jolét, a pénziigyi kultura, valamint a kdzosségi jolét fontossagara hivja fel a figyelmet.

A deklaracié kiemeli: a wellbeing nem mellékes juttatas, hanem az innovaciora nyitott munkaerd megtarta-
sanak, a gazdasagi stabilitasnak és a tarsadalmi bizalomnak az egyik alapfeltétele. A kezdeményezés szerint a
munkavallaléknak nem kényszerbdl kell kiilf6ldon keresnitik a biztonsagot, a mélté munkat és a jovoképet,
hanem sajat orszagukban és régidjukban is meg kell talalniuk ezeket a lehetdségeket.

A résztvevo szervezetek a deklaracidban tamogatasukrol biztositottak a kozép-eurdpai szakmai egytittmu-
kodést, a tuddsmegosztast, a rendszeres adategyeztetést és a kozos fellépést a mentalis, fizikai és kornyezeti
jolét érdekében. A cél egy olyan régids benchmark program elinditasa, amelynek segitségével a vallalkozasok
nemcsak sajat orszagukon beliil, hanem hasonlé kozép-eurdpai cégekhez viszonyitva is mérni tudjak magukat.
A kezdeményezdk kozos tudasplatform létrehozasat is javasoljak a jol mikodo wellbeing gyakorlatok meg-
osztasara. Ennek kiemelt teriiletei kozé tartozik a mentalis egészség, a fizikai jolét, a vezetdi tamogatas, a ndi
egészség, valamint a digitalizacid pszichoszocidlis hatdsainak kezelése.

Az IPOSZ és a Wellbeing Szovetség egylittmiikodése azt a szemléletet kivanja erdsiteni, hogy a mikro-, kis- és
kozépvallalkozasok versenyképessége nemcsak technoldgiai, pénziigyi vagy szabalyozasi kérdés, hanem szoro-
san Osszefligg az ott dolgozd emberek jollétével is. A deklaracié megfogalmazasa szerint olyan Kozép-Eurdpa
megteremtése a cél, ahol a munkavallalok nem azért maradnak, mert nincs mas valasztasuk, hanem azért,
mert van jovojik ott, ahol élnek.
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Az IPOSZ 44. kozgytlése Sopronban

| Ipartestiiletek
Orszagos
Szovetsége

Foté: Juhdsz Melinda

Sopronban tartotta meg 44. kozgytilését az Ipartestiiletek Orszagos Szovetsége. A tanacskozast Németh Laszlo,
az IPOSZ elnoke nyitotta meg, aki beszédében hangsulyozta: a kisvallalkozasok tigye nem mellékszal, hanem
a versenyképesség, a foglalkoztatas, a szakmai utanpoétlas, a helyben maradas és a tarsadalmi stabilitas egyik
alapja.

Az elnok szerint a kozgytilés nem formasag, hanem az IPOSZ legfontosabb dontéshozo féruma, ahol a tagszer-
vezetek akarata, felel6ssége és kozos bolcsessége jelenik meg. Mint mondta, az IPOSZ ereje a helyi ipartestiile-
tekben, a szakmai kozosségekben és azokban a tisztségviselokben van, akik nap mint nap kapcsolatban allnak
a vallalkozokkal.

Németh Laszlé kiemelte: az érdekképviselet szerepe felértékel6dik, mert a bérkoltségek, az energiadrak, az ad-
minisztracio, a digitalizacid, a munkaerdhiany és a generaciovaltas mind olyan teriiletek, ahol a kisvallalkozoi
tapasztalatot nem lehet altalanos mondatokkal helyettesiteni.

Ugy fogalmazott: az IPOSZ nem kivéltsdgot kér, hanem felel6s részvételt ajanl. A szovetség azt a gyakorlati
tudast képviseli, amely a mindennapi véllalkozoi életbdl sziiletik, és amely pontosan jelzi, mit jelent egy uj sza-
baly, addvaltozas vagy digitalis kotelezettség egy kisvallalkozas mikodésében.

A kozgytlésen kitlintetések ataddsara is sor keriilt. Az elismerések azt tizenik, hogy a tisztességes munka, a
szakmai hliség, az ipartestiileti szolgalat és a kozosségért vallalt felel6sség érték.

Az IPOSZ elndke szerint a szovetség akkor erds, ha tagszervezetei nem kiviilrél figyelik, hanem beliilrél alakit-
jak a k6z6s munkat.
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Kozgytlést tartott a Békési Ipartestiilet

Megtartotta éves kozgytlését a Békési Ipartestii-
let, amelyen a tagok attekintették az elmult idészak
szakmai, kozosségi és gazdalkodasi eredményeit, va-
lamint a kovetkezd id6szak legfontosabb feladatait.

Juhos Janos, a Békési Ipartestiilet elnoke beszamo-
l6jaban kiemelte: a szervezet taglétszama stabil, mi-
kozben az idésebb korosztalybol kilépdk mellett j
belépdk is érkeznek. Az elmult idészakban négy fi-
atal tag csatlakozott az ipartestiilethez, ami azt jelzi,
hogy a helyi vallalkozoi kozosség tovabbra is képes
ll megszolitani a kovetkez6 generaciot.

Foto: Juhdsz Melinda

Juhos Janos, a Békési Ipartestiilet elnoke beszamoldjaban kiemelte: a szervezet taglétszama stabil, mikozben az
iddsebb korosztalybdl kilépok mellett 1j belépdk is érkeznek. Az elmult id6szakban négy fiatal tag csatlakozott
az ipartestiilethez, ami azt jelzi, hogy a helyi vallalkozo6i kozosség tovabbra is képes megszolitani a kovetkezo
generaciot.

A kozgytlésen elhangzott: az ipartestiilet gazdalkoddsa feszes, de rendezett. A szervezet lehet6ségeihez mérten
évrol évre kisebb fejlesztéseket hajt végre, amelyeket a kapacitasb6vitd tamogatasok, a programokbdl szarmazo
bevételek, a jobb informdcidéaramlas és a tagok tarsadalmi munkaja is segitenek. Az elmult idészakban tobbek
kozott uj tanyérokat, étkészletet és poharakat szereztek be, valamint vilagitaskorszertsités is tortént.

Fontos fejlesztésként emlitették a kisterem kialakitdsat. A korabban rossz dllapotu irodadk 6sszenyitdsaval, a
megtakaritott forrasok és jelentds tarsadalmi munka felhasznalasaval igényes, kisebb rendezvények, el6adasok
és csaladi események megtartasara is alkalmas helyiséget hoztak létre. A terembérbeadas tovabbra is népszerd,
a kisteremmel és a kemencehasznalattal pedig boviilt a szolgaltatasok kore.

A kozosségi életet erdsiti az ipartestiilet udvaran megvaldsult fejlesztés is. Elkésziilt az el6tetd, amely 4j szend-
vicspanelekkel hasznalhatobba tette a teraszt, valamint az ipartestiileti tagok adomanyabdl és Kis Zoltan tag
munkajaval megépiilt a nagyobb, tobb célra is alkalmas fix kemence. A beszamol6 szerint ez olyan kozosségi és
rendezvénylehetdséget teremt Békésen, amely egyedivé teszi az ipartestiilet kinalatat.

A kozgytlésen szo esett az ipartestiileti programokrol és szakmai kapcsolédasokrol is. A szervezet az elmult
iddszakban tobb orszagos és térségi eseményen vett részt, koztiik IPOSZ-rendezvényeken, szakképzési prog-
ramokon, vezetéképzésen, iparos napokon és mas ipartestiiletek kozgytilésein. A beszamol¢ kiilon kiemelte a
vezetoképzést, amelyben Osszesen 48 f6 vett részt haromnapos képzési formaban.

A Békési Ipartestiilet a helyi hagyomanydapolasban és kozosségszervezésben is aktiv. A kozgytilésen elhangzott:
a szikvizhez és a Marton-napi hagyomanyokhoz kapcsolddé palyazatokat benyujtottak, bar azok nem nyertek
tamogatast. A szervezet tovabbra is keresi a lehetdséget a szodasok képviseletének erdsitésére, valamint a helyi
értékek bemutatasara.
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A kommunikaci6 fejlesztése szintén kiemelt téma volt. A beszamol6 szerint az ipartestiilet hirlevelei rendsze-
resen eljutnak a tagokhoz és az érdekl6dé vallalkozokhoz. 2025-ben 15 hirlevelet kiildtek ki, 6sszesen 1396
e-mailben, 42,1 szazalékos atlagos megnyitasi arannyal. 2026 januarja és majusa kozott szintén 15 hirlevél
késziilt, mar 1634 cimzett részére; az atlagos megnyitasi arany 51,5 szazalékra emelkedett. Ez azt jelzi, hogy az
ipartestiilet elektronikus tajékoztatasa hatékonyabba valt.

A kozosségi médiafeliiletek szerepét is értékelték. A Békési Ipartestiilet Facebook-oldalan rendszeresen meg-
jelennek az ipartestiileti aktualitdsok, az IPOSZ anyagai, mas szervezetek hirei és a vallalkozokat érinté kozér-
deki informaciok. A tagok kozotti gyorsabb kapcsolattartast a Viber-csoport is segiti, amelyben 47 békési és
kornyéki vallalkozo vesz részt.

Juhos Janos beszamolodjaban hangsulyozta: a helyi iparosok, csalddi vallalkozasok és kkv-k megerdsitése nem-
csak gazdasagi, hanem tarsadalmi érdek is, hiszen munkahelyeket teremtenek, szolgaltatasokat nyujtanak, és
hozzajarulnak Békés megtarto erejéhez.

A kozgytlésen elhangzott: az Uj kormany gazdasagpolitikai irdnyai, valamint a szakmai érdekképviseletek be-
vonasa a kovetkezd idészak egyik fontos kérdése lesz. Az ipartestiilet tovabbra is a partoktol egyenld tavolsagot
tartva, szakmai alapon kivan egytittmiikodni mindazokkal, akik a helyi vallalkozasok miikodési kornyezetének
javitasat, adoterheik és adminisztraciojuk csokkentését, munkaerdpiaci helyzetiik és fejlesztési lehetdségeik
erdsitését szolgaljak.

Fotd: Juhos Janos
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Felhivas — 34. Magyar Kézmivesség Napja és OE iilés

2026. szeptember 17-én ismét megrendezziik a Magyar Kézmiivesség Napjat, immar 34. alkalommal, a Wes-
selényi utcai székhazban. Az eseményhez kapcsoléddan ugyanitt keriil sor az OE iilésre is.

A Magyar Kézmiivesség Napja hagyomanyosan fontos alkalom szamunkra arra, hogy készonetet mondjunk
mindazoknak az ujsagiroknak és médiamunkatarsaknak, akik munkajukkal segitik a kézmiivesség, az ipartes-
titlleti kozosség, valamint a mikro-, kis- és kozépvallalkozasok értékeinek bemutatasat, és hozzdjarulnak ahhoz,
hogy szervezetiink és tagjaink lathatéak maradjanak a nyilvanossagban. Ezuton is kdszonjiik mindazoknak,
akik az elmult években ujsagirokra tettek javaslatot, illetve tdmogatasukkal hozzdjarultak a Sajtonap mélto
megrendezéséhez. Kérjiik, hogy idén is tegyenek javaslatot olyan djsagirok, szerkesztok, médiamunkatarsak
elismerésére, akik munkajukkal segitették az ipartestiileti kozosség, a kézmives szakmak és a vallalkozoi ér-
dekképviselet megjelenését a sajtoban. Kérjiik tovabba, hogy lehetdségeik szerint anyagilag is tamogassak a
rendezvény megvalositasat, hogy mélté médon tudjuk megkdszonni a sajté munkatarsainak eddigi egytittm-
kodését, és 6sztonodzni tudjuk a tovabbi szakmai kapcsolatokat.

A javaslatokat és a tamogatas mértékét kérjiik, miel6bb sziveskedjenek megkiildeni az alabbi cimekre: media@
iposz.hu, titkarsag@iposz.hu

Az esemény id6pontja: 2026. szeptember 17.

Helyszin: Ipartestiiletek Budapesti Szovetsége, Diszterem
1077 Budapest, Wesselényi utca 73.

Tamogatas befizetéséhez sziikséges adatok:
Szamlaszam: OTP 11705008-22515502
Koézlemény: Sajtonapi tamogatas

Varjuk szives javaslataikat és visszajelzésiiket.
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Tisztajito kozgytlést tartott az Ajkai Ipartestiilet

Tisztujito éves kozgytilést tartott az Ajkai Ipartestiilet. A tanacskozason a tagsag elfogadta a 2025. évi beszamo-
16t, valamint a 2026. évi koltségvetést.

Tisztujito kozgytlést tartott az
Ajka-Devecser Es Térsége Ipartestiilet

Elfogadtak a 2025. évi beszamolot, a 2026. évi koltségvetést és az j alapszabalyt,
majd tisztajitasra keriilt sor.

Ujravalasztottak Németh Liszl6 elnokot és Illés Péter alelnokot.

Az Ajkai Ipartestiilet kozgytilésén elfogadtak a szervezet 4j alapszabalyat, majd tisztujitasra kertilt sor.

A tagsag ismét Németh LaszIot valasztotta az ipartestiilet elnokének, az alelnoki tisztséget I1lés Péter tolti be. A
vezetOség tagja lett Sinkovics Ibolya, Virag Janosné és Pék Attila.

A Feluigyel6bizottsag elnokévé Herbent Jozsefet, tagjava Torkenczi Jozsefet valasztottak.

Németh Laszlo megkdszonte a lekdszond vezetéség munkajat, az tjonnan megvalasztott tisztségviseloknek
pedig gratulalt, és eredményes munkat kivant. A kdzgytlés vacsoraval és kotetlen beszélgetéssel zarult.

Foto: Sinkovics Ibolya
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EMLEKEZZUNK!

Elhunyt Acs Erzsébet,
a Lakberendezd6k Orszagos Szovetségének elnoke

Eletének 65. évében, 2026. majus 19-én tragikus hirtelenséggel elhunyt Acs Erzsébet, a Lakberendezk Orsza-
gos Szovetségének elnoke.

Az IPOSZ mély fajdalommal fogadta a hirt, és szinte részvétét fejezte ki Acs Erzsébet csaladjdnak, hozzitar-
tozoinak, valamint mindazoknak, akik ismerték és tisztelték 6t.

Hamvasztds utdni bucsuztatésat polgari szertartds keretében 2026. jinius 9-én tartotték az Uj Koztemetd
szoroparcellajaban.

Emlékét kegyelettel megérizziik.
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EMLEKEZZUNK!

Elhunyt Karikds Pal, a Gyali Ipartestiilet alapito tagja,
tiszteletbeli 6rokos elnoke

Eletének 79. évében, 2026. méjus 23-an elhunyt Karikés Pal, a Gyali Ipartestiilet alapito tagja, tiszteletbeli 6ro-
kos elnoke, Gyal varos diszpolgara.

Foté: Gyali Ipartestiilet

Karikas Pal temetése 2026. majus 29-én, pénteken 11 orakor volt a gyali régi temetoben. A gyaszmisét 2026.
majus 30-an, szombaton 17.30 6rakor mutattak be a gyali rémai katolikus plébanian.

Karikds P4l 1947. janudr 25-én sziiletett Gyalon. Eletét meghatérozta sziilévdrosahoz valé erés kotédése, lokél-
patriotizmusa, szakmai elhivatottsaga és kozdsségépité munkaja. 1980-tdl aktiv kozéleti tevékenységet végzett,
1990-t6l pedig a vallalkozok érdekeinek képviseletével foglalkozott.

A Gyali Ipartestiilet alapito tagjaként és elnokeként a szervezet megalakulasatol kezdve 28 éven at dolgozott az
ipartestiileti kozosségért. Kivalo kapcsolatépitd és szervezokészségének koszonhetden késobb tiszteletbeli elnok-
ként, majd tigyvezetSként is részt vett az ipartestiilet munkdjaban, szervezésében és tandcsaddi tevékenységében.
Szakmai, ipartestiileti és kozéleti munkajat szamos elismeréssel méltattak.

Megkapta tobbek kozott a ,,25 éve Iparos” elismerést, a Gyalért Alapitvany Dijat, az IPOSZ Dijat, a PMKIK Dijat,
a Peterdy Vince Dijat, valamint az Eziistkoszorus mester kitiintet6 dijat. Tobb alkalommal ismerték el tobb évti-
zedes ipartestiileti tagsagat és alapitd tagként végzett munkajat; 2025-ben a 35 éves tagsagaért kapott oklevelet.
Karikas Pal nemcsak a Gyali Ipartestiiletben toltott be meghatarozé szerepet. Alapito tagja volt a jogel6d Pest
Megyei Kézmiives Kamardnak, tagja volt a Pest Megyei Kereskedelmi és Iparkamara elnékségének, szakmai
tagozati alelnokként, valamint az épiiletgépészeti és elektromos ipari szakmai csoport elnokeként is tevé-
kenykedett. Televizid- és videotechnikai miiszerészként a Mestervizsga Bizottsag elnoki feladatait is ellatta.
Kozéleti szerepvallalasa a vallalkozasfejlesztési és teriileti érdekképviseleti munkara is kiterjedt. Alapito tagja
volt a Vallalkozasfejlesztési Alapitvanynak, ahol a Feliigyel6 Bizottsag elnokeként dolgozott, valamint tagja volt
a Pest Megyei Teriileti Szovetségnek is.2013-t6] a Telepiilési Ertéktar Bizottsdg tagjaként hozzdjérult Gyal és
térsége természeti értékeinek, mivészeti alkotasainak és hagyomanyainak 0sszegytijtéséhez, bemutatasahoz és
megOrzéséhez.Gyalhoz vald hiisége, elhivatott szakmai és kozéleti munkaja, kozismertsége, valamint példamu-
tato emberi magatartasa elismeréseként 2023-ban atvehette Gyal Diszpolgari cimét.

Karikas Pal halaldval a gyali iparos k6zosség, a helyi kozélet és mindazok, akik ismerték és tisztelték, potolha-
tatlan veszteséget szenvedtek. Emlékét a Gyali Ipartestiilet elnoksége és tagsaga tisztelettel és szeretettel 6rzi.

Nyugodjon békében!
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