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Roman Digitalis Nap: A digitalizacié elomozditasahoz figyelembe kell venni a kkv-k valos
helyzetét

A digitalizacié nem egyszeri esemény vagy egy kipipaland6 feladat, hanem egy folyamat.
Eurépa kkv-i nagyon kiilonbozé szinteken allnak: egyesek mar élen jarnak a digitalis
atalakuldasban, mig masok még csak most épitik ki digitalis képességeiket. Az unids
szakpolitikaknak figyelembe kell venniiik ezeket az eltérd fejlettségi szinteket” — mondta
Véronique Willems, a SMEunited f6titkara a Romén Digitalis Napon.

Eurodpa iizleti jovojének erdositése: szakpolitikak és bevalt gyakorlatok a vallalkozas-
atruhazas teriiletén

»A véllalkozas-atruhdzasi keretrendszernek tobbre van sziiksége a tudatossagndvelésnél.
Azoknak a vallalkozoknak, akik eladjak cégiiket, szakmai tamogatést kell kapniuk a folyamat
soran, a vevoknek pedig hozzaférést kell biztositani a finanszirozashoz. A dontéshozoknak a
meglévo bevalt gyakorlatokra kell épiteniiik, és egyiitt kell miikddniiik a kkv-szervezetekkel
annak érdekében, hogy a tamogatds valoban megfeleljen a vallalkozok igényeinek” —
magyarazta Sophia Zakari, a SMEunited vallalkozaspolitikai és jogi ligyekért felelds igazgatoja
a luxemburgi Transeo Summit rendezvényen.

A szocialis parbeszéd segithet a kkv-munkaadoknak kiaknazni a mesterséges intelligencia
elonyeit

,»A mesterséges intelligencia hozzajarulhat a termelékenység, a versenyképesség és a mindségi
munkahelyek erdsitéséhez a kkv-kban. A kkv-k olyan gyakorlati timogatast igényelnek, amely
segit megérteni a lehetdségeket, fejleszteni a sziikséges készségeket és hatékonyan bevezetni
az MI-megoldasokat” — mondta Valentina Guerra, a SMEunited szocialis tigyekért €s képzésért
felelos igazgatoja az Eurofound, az EU-OSHA, a Cedefop és az Europai Képzési Alapitvany
altal szervezett, a munkahelyi mesterséges intelligenciarol szol6 haromoldalt szeminariumon.
Az eseményen munkaadok, szakszervezetek és dontéshozok vitattak meg, hogyan alakitja at az
MI az eurdpai munkahelyeket.

A SMEunited talalkozott az ECHA-val a kkv-k tAmogatasi intézkedéseinek megvitatasara

A kozelmultbeli egyeztetések soran a SMEunited hangstlyozta az Eurdpai Vegyianyag-
igyndkség (ECHA) folyamatos erdfeszitéseit annak érdekében, hogy a vegyianyag-
szabalyozas konnyebben hozzaférhetd legyen a kis- és kozépvallalkozasok szdmara. A
SMEunited egytttal tobb fontos vallalkozoi igényt és elvarast is megfogalmazott.
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A SMEunited az eurdpai szocialis partnerekkel egyeztetett a szocialis parbeszéd jovojérol

»A gyors atalakulas idOszakdban a szocialis parbeszéd alapvetd fontossagu a valtozasok
elorejelzésében ¢és a jovore vald felkésziilésben. Lehetévé teszi a munkaadok ¢és a
munkavallalok szamdara a bizalom épitését és a kdzos kihivasok azonositdsat. Emellett segit
abban is, hogy kozosen dolgozzanak ki valaszokat ezekre a kihivasokra” — mondta Lucrezia
Signori, a SMEunited szocialis tigyekért és képzésért felelds szakpolitikai tanicsaddja az
Eurodpai Szocialis Partnerek altal szervezett klaszterszemindriumon.

Kozos nyilatkozat a munkahelyi pszichoszocialis kockazatokrol

A munkaadéi és tizleti érdekképviseletek felszolitjak az Eurdpai Parlamentet, hogy utasitsa el
a ,,2026/2023 Pszichoszocidlis kockdzatok, stressz és mentalis egészség a munkahelyen” cimi
sajat kezdeményezésii jelentés (INL) jogalkotasi mellékletét, mivel az tulzottan eldir6 jellegii
¢s aranytalan kotelezettségeket vezetne be, amelyek joval tilmutatnak azon, ami ésszerii vagy
hatékony a pszichoszocialis kockazatok kezelésében.

Allasfoglalas: Egy 28. jogi rezsim — az ,,EU Inc.” — a kkv-k szimara

A SMEunited tidvozli az Eurdpai Bizottsag javaslatat egy 0j, egységes eurdpai tarsasagi forma,
az EU Inc. 1étrehozasara. Ez a kezdeményezés erdsitheti az egységes piacot és megkonnyitheti
a hatarokon atnyuld iizleti tevékenységeket. A SMEunited tdmogatja a javaslat mielébbi
elfogadasat, hangstlyozva, hogy az elsddleges cél egy koherens, jogilag megalapozott és a
gyakorlatban is jol alkalmazhat6 szabalyozas kialakitasa kell legyen.

Allz’tsfoglalz’ts: Algoritmikus munkairanyitas — a termelékenység és a versenyképesség
egyensulya a kkv-k szemszogébol

A kkv-k digitalizacidja kulcsfontossagu hajtéereje Eurdpa gazdasagi ellenalld képességének,
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kkv-k novelhetik miikddési hatékonysagukat, javithatjak termelékenységiiket, bovithetik piaci
jelenlétiiket, valamint innovativ megoldasokat fejleszthetnek ki olyan jelentds tarsadalmi
kihivasok kezelésére, mint a zold atallds, a demografiai valtozasok és a tarsadalmi kohézio
erdsitése.

Tovabbi informacidért keresse:
Korcsik Anita

korcsik@iposz.hu
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